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En Cabrero, a 10 de Noviembre de 2020 y siendo las 09:15 haras, se da inicio a la Sesién en dependencias de la Casa de las
Artes y la Cultura de Cabrero, con la asistencia de los Concejales: José Figueroa Moreno, Carlos Sepulveda Matamala, Mario
Arrué Ramirez, Claudio Gonzélez Rivera, Luis Riquelme Alarcén. Preside la Sesion el Alcalde Mario Gierke Quevedo. Actua
como Secretaria y Ministra de Fe del Concejo, Sofia Reyes Pilser, Secretaria Municipal.

Nota: Se deja constancia que concejal Luis San Martin se encuentra haciendo uso de licencia médica por 30 dias, a contar del
dia 29 de octubre y hasta el 27 de noviembre de 2020, ambas fechas incluidas.
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1. Correspondencia

Despachada:

v Certificado N°251 a Directora SECPLAN. Certifica que el H. Concejo Municipal autorizd por acuerdo mayoritario, suscribir
contrato con Constructora CMC Ltda., Rut 76.282.627-5, por Provision de Personal de Apoyo para la Direccién de Obras,
de acuerdo a resultado de Licitacién Pablica ID 4080-26-LR20.

v" Certificado N°258 a Directora SECPLAN. Certifica que el H. Concejo Municipal aprobé por acuerdo mayoritario con 5 votos
a favor 1 un voto en contra, la modificacién de la clausula 2da del Comodato entre la Municipalidad de Cabrero y el Cuerpo
de Bomberos de Cabrero.

v' Certificado N°259 a Director DIDECO. Certifica que el H. Concejo Municipal tomé conocimiento de la presentacion del
Plan Comunal de Actividad Fisica y Deporte Municipal de Cabrero y Ministerio del Deporte, expuesto por la Coordinadora
de la SEREMI de Deportes y del Encargado Comunal de Deportes de la Municipalidad de Cabrero.

Recibida:

¥ Ordinario N°623 de 04.11.2020 de Director DAEM. Envia propuesta de Modificacién del Presupuesto de Educacion afio
2020.

Comentarios correspondencia.

Sr. Pdte. ofrece la palabra a sefiores concejales. Conc. Gonzalez agradece la correccidn que se realiza en el Certificado N°258,

puesto que su voto fue de rechazo ante no la presentacion de documento alguno que dice que la Compafiia de Bomberos

cede parte del terreno en cuestién a la llustre Municipalidad, ante la ausencia de aquellos documentos que no respaldan la
solicitud procede a votar rechazo.

2. Informe Sefior Alcalde.

APQYO A NEGOCIOS DE BARRIQ. Siguen inscribiendo negocios que deseen participar en el programa “Locales conectados”
hasta el momento van mas de 50 negocios de barrio ya registrados, pero quieren ampliar la oferta, para dar mas oportunidad
a estos emprendimientos de barrio y para acercar el lugar de compras a la residencia de las mil familias que serdn
beneficiadas, este es un programa que ya concejales lo saben y han apoyado como Concejo en concejos anteriores, no ha
sido facil hay que decirlo, pero como Municipalidad junto a los funcionarios municipales estan haciendo todos los esfuerzos
para que esto en el corto tiempo se pueda implementar, lo bueno es que ya paso por todos los departamentos, visado por
todos que eso es algo stper importante y ya estan en la etapa final para en el mes de noviembre cree él implementar esta
medida, asi es que es un buen anuncio porque hay que recordar que esta es una economia circular que permite que el recurso
que es de todos los ciudadanos finalmente vaya quedando gran parte en los locales de la comuna, por eso que para ellos es
de interés la participacion de muchos locales, por eso ya tienen 50 y quieren ampliar y estan trabajando en eso para que
exista interés en la gran mayoria, asi es que nuevamente felicita a los funcionarios municipales que de forma muy dedicada
y comprometida logran estos buenos resultados.

PARTICIPACION CIUDADANA. Durante la semana, hubo avances, respecto a dos proyectos que impulsa el Ministerio de
Vivienda, en coordinacién con el Municipio, a través del Programa Nacional de Recuperacion de Espacios Pablicos, respecto
al proyecto de mejoramiento de la plaza de armas de Cabrero, se realizé una serie de reuniones semipresenciales del proyecto
de mejoramiento de la plaza de armas, durante la semana, hubo encuentros en la Sala de la Cultura, con participacién de
vecinos conectados a través de plataforma Zoom, participaron principalmente adultos mayores, vecinos en situacion de
discapacidad, dirigentes vecinales y comunitarios, locatarios del comercio, talleres deportivos, nifios y jovenes,
paralelamente, la consultora Regeneraxién comenzé la aplicacion de una encuesta que puede ser respondida en forma




virtual, el link se descarga, para que concejales lo sepan a través del Facebook “Mejoramiento Plaza Cabrero”, seria
importante que concejales fueran parte activa de este proyecto que ha generado més de alglin comentario a favory en contra
y eso hay que decirlo, hay que hablar las cosas como son, pero una de las cosas que ha notado que después de varios meses
ya de trabajo la comunidad ha comprendido que la participacion es importante y que deben llegar al lugar indicado para
poder entregar la inquietud o pensamiento con respecto al proyecto de remodelacidn de la plaza y es importante que
concejales puedan participar, esta es una encuesta abierta para todos, asi es que invita a concejales a descargarla y ser parte
de esta encuesta que esta en el Facebook “Mejoramiento Plaza Cabrero”, el otro proyecto es referido a la remodelacion de
los ejes viales de las calles General Cruz y Rio Claro, ha concluido una nueva etapa, por lo que la empresa consultora esta
presentando a la comunidad una propuesta de disefio, incorpora muchas ideas generadas en diversos encuentros de
participacién ciudadana, el video como concejales ya saben con esta propuesta virtual se puede visualizar en las redes sociales
del Municipio, la idea es seguir recibiendo comentarios y opiniones, para ello, esta semana estan requiriendo las impresiones
de quienes han participado, ademas, se encuentra disponible una encuesta virtual, la idea es que la comunidad la responda
tras revisar el video de la propuesta y el enlace de la encuesta esta disponible en el Facebook Municipal y en el Facebook
“Mejoramiento Ejes Rio Claro y General Cruz Cabrero”, cree que todos deben sentirse contentos por este tipo de proyectos
que no son proyectos que llegan con la idea de una, dos o diez personas, sino que aqui se abre |a posibilidad de que todos
participen y que todos sean parte del progreso de la comuna de Cabrero, el eje General Cruz y el eje Rio Claro son calles
importantes de la comuna con mucho transito, hay que recordar que la calle General Cruz le da la bienvenida a muchos
vecinos que vienen de la ciudad de Monte Aguila y a muchos que vienen de todo Chile para llegar al complejo deportivo, por
lo tanto la remodelacién de esta calle General Cruz era importante realizarla con la participacion ciudadana, no con la idea
de uno o diez, vuelve a insistir en eso, porque algunos critican cuando no se les pregunta y cuando se les pregunta no quieren
participar, €l se queda con la participacion ciudadana, se queda con los que quieren opinar, con los que quieren aportar, con
los que quieren que a la comuna le vaya bien, con los que valoran los esfuerzos de todos, por lo tanto este es un proyecto
gue ya esta en su etapa final, es un hermoso proyecto, él lo vio, no sabe si lo han visto concejales y si no lo han visto los invita
a que ingresen a la pagina del Municipio, estd en 3D, se visualiza desde General Cruz, desde [a rotonda hasta el complejo
deportivo y desde General Cruz por Rio Claro hasta Manuel Palacios, es un proyecto hermoso que va a permitir sin duda una
remodelacién completa de las calles, asi es que se deben sentir contentos por el avance, contentos porque como
administracion le han dado prioridad a que los vecinos participen y cuando habla de vecinos se incluye como Alcalde porque
aparte de ser Alcalde o ser Autoridad es vecino de esta comuna al igual que concejales, por lo tanto si no participaron en el
eje Rio Claro, General Cruz todavia tienen las instancias de poder participar en la plaza de armas de Cabrero, ya que ha visto
a gente muy molesta porque se va a invertir plata en la plaza y hoy dia los ha visto participar, eso le agrada, han ido
entendiendo que la participacion ciudadana es de todos y ha visto a harta gente, gente que ha rechazado el proyecto y hoy
dia en foro esta hablando del proyecto, asi es que van avanzando y eso los debe poner felices a quienes quieren el territorio.
INVITACION A CONCURSOS. En conmemoracidn del Dia Nacional de la Juventud, estdn convocando a los jévenes a participar
en dos iniciativas de participacidn virtual, son dos concursos, uno de talentos de canto y baile y el otro destinado a los
practicantes del skate, premiaran a los tres mejores videos de cada concurso, las bases estdan disponibles en el Facebook y el
Instagram de la Municipalidad, el plazo de la recepcion de los videos se cierra el préximo viernes a las 15:00 horas, le dice a
concejales que si conocen a un joven con un talento que lo llamen, que lo inviten a participar, ya que hay buenos premios y
tienen su espacio también para que puedan ellos ser parte de las actividades en medio de esta emergencia sanitaria.
RECUPERACION DE RECINTO EN VILLA SABAG. La semana pasada se reuni6 con el Administrador Parroquial de Cabrero, don
Claudio Placencia, el objetivo fue avanzar con la gestion destinada a la recuperacion de un recinto abandonado, devolver la
seguridad y reforzar la vida social en Villa Sabag y sus alrededores, enviaron un oficio al Arzobispo de la Santisima Concepcidn
don Fernando Chomali, para solicitarle el traspaso del terreno donde funciond un comedor comunitario de la Iglesia Catdlica,
si consiguen ese traspaso, el Municipio generaria proyectos, como la construccidn de una sede social y juegos recreativos,
mientras tanto, se buscara instalar un cierre perimetral, personalmente conversé con Monsefior Chomali por teléfono
obviamente, se encontraba en la ciudad de Santiago visitando a su padre de 95 afios se lo plante6 de esa forma y le explicé
que con quienes deben trabajar para poder lograr el traspaso es con el Administrador de la Parroquia Santa Filomena, don
Claudio Placencia, se reunieron con él rapidamente y tiene toda la disposicion para que ese terreno pueda ser traspasado al
Municipio, tienen un anteproyecto que lo van a presentar en algiin momento de que lo que harian en el lugar, en temas de
sedes sociales les ha ido excelente no tendria porque no irles bien ahora y en tema de plazas les ha ido mejor, por lo tanto
no tendria por qué irles mal, asi es que estan avanzando a pasos firmes con el apoyo de los funcionarios, de los dirigentes y
sin duda con toda la disponibilidad de la Iglesia Catélica que es fundamental para lograr el objetivo.

PAVIMENTACION EN CHARRUA. En plena ejecucién se encuentra el proyecto municipal de pavimentacion participativa en
Charrua, por 1.512 millones de pesos, financiados por el Ministerio de Vivienda y Urbanismo, corresponde a una intervencion
general en calles del sector norte de la localidad, donde principalmente se instalara pavimento en calzadas y veredas, ademas
de conexiones de alcantarillado en algunos puntos, en algtin momento hablaron con los vecinos de Charria y les decia que
tenfan que lograr avanzar con pavimento en una localidad importante en la comuna, en el pais por el sistema interconectado
que tiene y empezaron a trabajar, en algiin momento se adjudicaron un proyecto de estudio de las calles de pavimento, no
sabe si concejales lo recuerdan, viajaron a Concepcidn con las dirigentas, fueron 64 millones de pesos que se adjudicaron y
eso les permitid contratar a una empresa y la empresa hizo un estudio de lo que es el pavimento de las calles de Charria, ese
estudio se termind les costé demasiado, tuvieron hartos inconvenientes, pero finalmente lograron cerrar el proceso y ese
estudio hoy dia les estd permitiendo avanzar en pavimento curiosamente, sin ese estudio Charrtia nunca iba a poder gozar
de pavimento, presentaron un proyecto general al Fondo Nacional de Desarrollo Regional, el FNDR por mas de 6 mil millones
de pesos, fue rebotado porque los recursos no estaban porque habian otras exigencias, por lo tanto tuvieron que parcializar
lo proyectos, hicieron tres proyectos, el primero ya se pavimentd que es Alfonso Ferrada y Alfonso Olea y ahi fueron 800
metros lineales en un sector importante de la localidad porque es a donde se hacen los actos civicos, esta la posta, esta la
sede, estd la escuela, etcétera y ahora van con el sector norte de Charrua, es decir, todo el sector norte, la parte antigua de




Charrda se va a pavimentar completamente, la calle Prat, Serrano, Heras y Rodriguez y ahi va pavimento, solera, vereda,
evacuacion de aguas lluvias y alrededor de 10 personas conectadas a alcantarillado y ahora viene la tercera etapa, eso es lo
interesante y en eso estan a punto de sacar el RS, tienen compromisos politicos también para aprobar el proyecto, por lo
tanto no tiene dudas que con el tremendo equipo que tienen y el respaldo que han tenido de todos los gobiernos van a lograr
el financiamiento para pavimentar la totalidad de las calles de Charria.

PROGRAMA CONECTA PARA ADULTOS MAYORES. La campafia impulsada recientemente por Telefonia, encabezada por don
Francisco, traspasé los fondos a la fundacién Conecta Mayor de la Universidad Catélica, en la comuna, ya tienen a mas de 30
adultos mayores inscritos, que la Municipalidad ubica, debido a que saben su situacion social, sin embargo, estan en
blisqueda de otros posibles beneficiarios en situacion de vulnerabilidad, que vivan solos, la idea es postularlos a este
programa que les entregara cajas de alimentos, ademds de un mavil de facil acceso con conexién por dos afios, para que se
contacten con familiares y amistades, ademds de los fondos de salud y apoyo social, la iniciativa no la financia ni el Gobierno,
ni la Municipalidad, sino que se realiza con los aportes recaudados en la jornada solidaria nacional efectuada en Fiestas
Patrias por los medios de comunicacion social, con el apoyo de la Fundacién Teletén y don Francisco, el registro de
postulantes estd a cargo de la Oficina Municipal del Adulto Mayor, hoy dia cuando salié le dijeron que al parecer iban a bajar
la edad de los adultos mayores, eso esta por confirmarse, al parecer iban a dejar 70 afios, encuentra que igual es una buena
edad, al menos ya tenian de 80 afios hacia arriba 30 adultos mayores que no es una cifra menor tampoco, todo aporte que
llegue es bienvenido, el Municipio y los adultos mayores lo agradecen, agrega que eso es lo que puede informar en tema de
informe del Alcalde.

3. Cuenta de Comisiones.
Sefiores concejales no tienen cuenta de comisiones que rendir.

4. Presentacidn versién final del PLAN ANUAL DE DESARROLLO EDUCATIVO MUNICIPAL 2021 DE LA COMUNA DE CABRERO,
para su aprobacion.

Sr. Pdte. saluda y da la bienvenida a Director de Educacion, Levi Ramirez Vargas y a Informatico de Educacion, Carlos Morales
Betanzo, a continuacién cede la palabra a Director de Educacion, don Levi Ramirez Vargas. Director DAEM indica que viene
a exponer un resumen de lo que es el proyecto de Educacion el Plan Educative Municipal 2021, documento que fue entregado
oportunamente en su minuto en lo que es el informe preliminar y ya el informe final fue enviado la semana pasada para que
lo pudiesen tener, insiste que es un resumen de algunos temas que a juicio de quien suscribe se han priorizados naturalmente
todas aquellas cosas que estén contempladas en este documento de gestion, se podran discutir y se podran analizar sin
mayores inconvenientes, al respecto se han priorizado esos puntos que estdn ahi que en general son los que siempre llevan
a mayor analisis y trabajo, van a presentar un pequefio resumen de los establecimientos de algunos servicios como para
recordar en qué estado estan actualmente, después se van a referir al diagnostico institucional, quisieron presentar un
pequefio apartado para que concejales pudiesen estar en conocimiento de como ha sido el sistema de educacion municipal
en tiempo de COVID, qué han hecho para que funcione este afio que de alguna forma también podria entregar los
lineamientos para el afio siguiente o van hacer base para reflexionar el afio siguiente, después van a presentar el Plan
Estratégico Comunal y complementariamente un Plan Excepcional para tiempo de COVID, va a explicar las razones de por
queé se hace de esa forma y cudles son los fundamentos técnicos para plantearlo de esta manera, las proyecciones para el
proximo afio y las principales proyecciones que de alguna forma dan sentido y sustento a los presupuestos, a la conformacion
de cursos, niveles y cargas horarias y el presupuesto 2021 y naturalmente deja espacio para las preguntas que estimen
convenientes, agrega que inicialmente como sistema de educacién municipal cuentan con dos liceos, uno de ellos tiene
formacion PPE y formacidn cientifico humanista que es el Manuel Zafiartu y tienen un liceo técnico profesional en Monte
Aguila que es el liceo Bicentenario, cuentan con 5 escuelas bésicas, 11 escuelas multigrado, 5 salas cunas y jardines infantiles
actualmente, los servicios educacionales que estdn proveyendo a la ciudadania es educacién parvularia completa desde los
6 meses hasta los 5 afios 11 meses, estan proveyendo educacidn bdsica completa, estan proveyendo educacién media
completa en dos modalidades al menos garantizadas en la comuna, tienen educacién especial a través de lo que es el
proyecto de integracién escolar y también lo que es los talleres laborales y los grupos de educacién especial que algunos
establecimientos cuentan y naturalmente los sistemas o los servicios de educacién para adulto que cada afio van
evolucionando y se van ajustando también de acuerdo al requerimiento ciudadano, los tiempos van cambiando vy a veces las
proyecciones para lograr esta formacion en los tiempos de formacion en los adultos siempre tienen percepciones y van
cambiando todos los afios en sus formas de concebir este proceso, ahi estan los nimeros del Departamento de Educacion,
actualmente cuentan con 25 establecimientos educacionales, hay 2 que estan con cierre temporales y totales como es la
escuela Los Olmos y la escuela Los Caulles que eso ya esta informado y estd en conocimiento de todos por no haber matricula,
en el caso de la escuela Los Canelos, el sector fue censado previamente antes de cerrarla y no habian nifios en el sector,
habian solamente dos y los apoderados mantenian a los hijos en la escuela de Quinel, por ende no habia forma de conseguir
matricula; ahi esta la matricula que actualmente administran en todos los niveles, es muy importante tener presente el indice
de vulnerabilidad promedio que alcanza el 94% de probabilidades de no terminar la escolaridad formal, el presupuesto inicial
es el que estd ahi y hasta ahora se ha comportado tal cual como se ha proyectado en los $10.585.000.000.- millones en el
altimo andlisis financiero que hicieron, esperan que lleguen porque las subvenciones a pesar de que estdn en tiempo de
pandemia se estabilizaron y se estdn pagando de manera habitual sin mayores inconvenientes, ahi esta la cantidad de
funcionarios que trabajan en el sistema de educacién municipal, la cantidad de horas promedio docente que tienen es de 40
horas y el nimero de estudiantes promedio por cada sala de clases es de 26,3 nifios esto es importante porque de alguna
forma genera mejores condiciones para que los profesores puedan trabajar de mejor manera, si bien siempre hay que aspirar
a la menor cantidad de nifios porque se hace un trabajo mucho mas personalizado y mas focalizado, no obstante esta medida
es importante y en este sentido como Concejo es importante que comprendan que esto es una gran medida, aqui hay
inversién publica para alcanzar esto porque podrian tenerlos agrupados en salas con 40, 42 o a capacidad maxima, pero el




Alcalde les ha solicitado hacer el mayor esfuerzo para hacer que los servicios se mantengan, este nimero también tiene que
ver con el comportamiento de las matriculas en algunos establecimientos que a pesar de tener uno o dos nifios en los sectores
rurales siguen manteniéndose las escuelas abiertas porque es un servicio que se estd requiriendo, entonces detras de este
nimero hay una serie de decisiones de politica pablica municipal porque en otras municipalidades no necesariamente es asi
y tiene que ver cdmo estan comprendiendo la comuna de Cabrero, que deben ser las condiciones para que los estudiantes
puedan aprendery entienden que a menor cantidad de estudiantes por sala creen que las posibilidades de aprendizaje siguen
siendo un poco mayores, ahora se va a referir al diagndstico institucional que este afio tiene distintos matices porque es muy
dificil o fue distinta la recoleccidn de informacidn, el diagndstico es un diagndstico de comuna, pero hay documentacién de
respaldo que va construyendo las particularidades de cada uno de los establecimientos que van aportando su informacién y
sus datos, al respecto en este sentido se debe comprender lo siguiente, trabajan en educacién municipal con 37 datos
distintos gue van dando una orientacion de cdmo van y aqui estédn los datos desde de lo que significa el comportamiento de
la matricula hasta lo que es los procesos de aprendizaje de ensefianza, lo que es la gestidn institucional, por ende en el
sistema de educacién municipal de aca de Cabrero todo se mide, todo se estéd midiendo y evaluando permanentemente y
estos nimeros dentro de la ubicacion en el punto anterior, les comentaba la media que hay por sala de clases, detras de cada
nimero hay una serie de reflexiones profesionales y de teorias en este caso desde de lo que es el aspecto mas socioldgico a
aspectos mas pedagdgicos que van sustentando la existencia de esos niimeros, no se construyen de manera arbitraria porque
hoy dia el pais goza de evidencias suficientes en educacion para que las decisiones sean tomadas con sustento y con respaldo
y dentro de estos 37 datos en algunos casos estos datos se transforman en metas, en algunos casos estos datos se
transforman en indicadores dependiendo de la ubicacion y del problema que estén analizando, si tienen que analizar, por
ejemplo lo que es la matricula escolar, la matricula escolar tiene distintos focos de trabajo desde lo que significa la percepcién
ciudadana sobre la educacion municipal, se establece también lo que significa los presupuestos, por ende ese dato que puede
ser a lo mejor tan pragmatico y simple tiene un trasfondo y una reflexion que los lleva siempre analizar, que es lo que esta
pasando actualmente que desde esta fuente de datos este afio hay datos que no recolectan porque no se van produciendo
este afio, el sistema de educacidon municipal el hecho de estar confinados y estar resguardados en los hogares los llevé a que
hay fuentes informativas que dentro de la reflexion del presente proceso no estan disponibles, por ende el trabajo va a
sustentarse también con lo que venian haciendo como entidad, porque hay datos sustantivos para tomar decisiones, la
diferencia es que el comportamiento de ese dato este afio no es posible de percibir, dentro de eso pueden tomar por ejemplo
lo que significa las metas que tienen como institucién para lograr formacién complementaria y extraescolar, comenzaron en
el aiio 2012 con cerca de seis talleres promedio extraescolares a tener un promedio de cerca de 35 talleres extraescolares,
este afio los talleres extraescolares no se ejecutaron, no son posibles de ejecutar porque la estructura que estan trabajando
no llevaban a esos espacios, se trabaja complementariamente, pero no es la rigidez que corresponde a un taller extraescolar,
no pueden medir la participacién de los nifios en los talleres extraescolares y los efectos que un taller extraescolar tiene, si
van a tener una jornada escolar complementaria en lo que es medio ambiente no pueden medir finalmente si los nifios
aprendieron o no medio ambiente o aprendieron ciertas habilidades porque tuvieron que priorizar y esto es parte del
instructivo ministerial para este afio, porque es evidente que no podian ensefiar todo lo que estaba programado por que las
condiciones para ensefiar este afio son muy distintas, en este mismo sentido solamente va a priorizar algunos datos que este
afio tienen pesquisa y gue son posibles de observar como es el caso de la matricula escolar que sigue mas menos estable,
tiende siempre a una baja porque la conformacion ciudadana en la comuna de Cabrero va desde hace ya ocho afias, la
cantidad de nifios se va reduciendo en la comuna de Cabrero, Cabrero tiene una alta movilidad de personas, pero lo hace
siempre a un nivel etario un poco mayor a Cabrero no llegan nifios, a Cabrero siempre estén llegando mas adultos porque
llegan a trabajar a distintas fuentes que existen en la comuna de Cabrero, pero independiente de estos datos la participacién
que tienen, todavia sigue siendo altisima porque el sistema de educacion municipal representa el 56% de la matricula escolar
total de la comuna de Cabrero, la media del pais es 30 y en cualquier comuna de la Provincia del Biobio este dato esta por
sobre el 40% hacia abajo, entences de alguna forma todavia la participacion sigue siendo importante lo que es la matricula
tiende a variar, tienen periodos de mas caida como otros periodos que se va sustentado y en cuanto a la diferenciacion por
género hay una estadistica significativa en esto, en cuanto a que tienen hoy dia mas hombres matriculados que a mujeres
esto los lleva también hacer esfuerzos y a tener siempre presente lo que significa la equidad de género como hacen que los
programas educativos alcancen para todos y no terminen siendo exclusivamente para un grupo en particular, en cuanto a la
distribucion que tienen en los sectores, para ellos el 96% de la matricula esta centrada en el sector urbano y aqui también
siempre suman al analisis urbano a la escuela del Salto del Laja y la escuela de Charrida porque estan concentrados en
localidades que tienen una alta cantidad de personas y el 4% de la matricula esta distribuida a los 11 establecimientos
multigrados, no varia mucho esta distribucién y acé es importante que se comprenda que si bien esta matricula representa
el 4% total esta distribuida en 11 establecimientos que requieren una fuente administrativa y de gestién al igual como lo es
el resto de los establecimientos, no hay diferencias administrativas, solo la cantidad de matricula, pero generan exactamente
los mismos tipos de procedimientos y la misma preocupacion, en cuanto a su distribucién por nivel educacional la matricula
de parvularia se ha incrementado porcentualmente, pero no necesariamente en nlimeros porque como se corrige el nimero
final tiende a tener un comportamiento distinto, el fuerte de matricula esté centrada en la ensefianza media y en la ensefianza
bésica, particularmente la ensefianza media hoy dia estd operando casi a capacidad completa y eso tiene que ver con lo que
estdn haciendo hoy dia los establecimientos, cuentan con un liceo Bicentenario en la comuna de Cabrero y estan tramitando
la posibilidad de que el liceo Manuel Zafiartu también sea parte de un liceo Bicentenario el proximo afio, en cuanto a la
capacidad y a la media que hay por salas de clases estan aca y como la media sigue siendo uno de los mas requeridos tiende
a tener una mayor cantidad de nifios concentrados por sala de clases, no obstante tienen una forma de hacer célculos que
los lleven a que la capacidad de sala estén bastante respetadas, tienen una cantidad de matricula por sala que puede llegar
desde los 38 hasta los 45 nifios, no obstante siempre trabajan con mediana de 35 y van extendiendo matriculas cuando
necesariamente se van solicitando, entonces prefieren distribuirlo en mas cursos, para obviamente hacer que sean mejores
los procesos de aprendizaje, en relacion a la matricula que hoy dia compone la comuna de Cabrero, aca estd el indice de




vulnerabilidad que alcanza hoy dia una mediana de un 94% era evidente que este afio iba a ocurrir producto de las distintas
cosas que estan ocurriendo en el pais, hay efectos que estan viviendo y eso es parte de lo que deben comprender que hay
efectos de tipo socioecondmico, pero también hay efectos de tipo pedagdgico que hay que ir midiendo, no necesariamente
un nifio que hoy dia tenga una familia que no tiene ingresos sus efectos pedagégicos son iguales, son muy distintos porque
pueden haber niveles de resiliencia bastantes diferentes, entonces lo que hacen aca es tomar los casos de los estudiantes y
analizarlos de uno por uno y tipificarlos de uno por uno porque levantar medias en este tipo de comportamiento la verdad
que hace un andlisis muy, pero muy complejo, en cuanto al nimero que esta acd, si bien no se identifica el cuadro, pero esto
corresponde a la cantidad de nifios que son parte del proyecto de integracién escolar, como Municipalidad de Cabrero y
parte de lo que el Alcalde les solicitd en su tiempo fue trabajar a capacidad completa lo que es proyecto de integracion
escolar, hoy dia no pueden tener mas nifios en el proyecto de integracion porque estdn a capacidad maxima, eso significa
que tienen hoy dia por cada curso que existe en la comuna de Cabrero, tienen a 5 nifios que son parte del proyecto de
integracion escolar y de esos 5 nifios hay 3 que van a tener necesidades educativas permanente y 2 que van a tener
necesidades educativas transitorias, lo que hace también un trabajo muy complejo, dentro del proyecto de integracion
escolar tienen el taller laboral que funciona en el liceo Manuel Zafiartu y los grupos de educacion especial en este caso que
estan vigentes es la escuela Alto Cabrero porque los diagnosticos de los estudiantes de los otros establecimientos no
permiten la conformacion de estos grupos y han tomado la decision que es lo que hacen en el caso de ellos, es que se
transporten permanentemente, diariamente para que sean parte también de estos grupos, dentro del ser parte o no del
proyecto de integracion escolar aqui siempre hay un rol preponderante de la familia porque no todos los padres aceptan los
diagnosticos que se van levantando, para llegar a los diagndsticos el Departamento de Educacién hace una inversion
importante en lo que significa de horas de neurdélogos, se contratan horas de profesionales médicos que levantan estas fichas
y se hacen las evaluaciones, previo pesquisaje de los psicdlogos los nifios después son examinados y son medidos por
neurdlogos que finalmente establecen los diagndsticos que ellos van teniendo, nuevamente les insta a que reflexionen en
este dato porque tiene que ver también con el esfuerzo que hace el profesorado en una sala de clases, el tener siempre en
mediana a 5 nifios y habla de medianas porque hay cursos que tienen a mas nifios que no son aceptados en el proyecto de
integracion escolar, por ende se trabaja sin la tipificacion que se necesita para esto y sin los recursos asociados gue se dan
para este proceso, en cuanto a los resultados estan bastante claros son una comuna que sistematicamente esta creciendo
en los resultados de aprendizaje al menos los estandarizados y los locales, tienen distintas fuentes de informacién no solo se
miden por el SIMCE, sino el sistema de educacion ya hace mds de cuatro afios que adquiere pruebas de aprendizaje de nivel,
son aplicadas todos los afios y son medidos los estudiantes de primero bésico hasta tercero medio que les permite después
tomar decisiones oportunamente y corregir oportunamente, si concejales pueden ver aca en la ultima prueba SIMCE que se
entregaron eran de 8°bésico que los llevd a promediar una mediana en ndmeros 242 puntos partieron acd y van ya en esta
mediana, considerar que los datos medios son complejos de analizar en esto porque las realidades educativas y pedagégicas
por cada establecimiento son distintas, cuentan actualmente en las escuelas municipales, las dos mejores escuelas de la
comuna son municipales, independiente si son subvencionadas o no, de todas las escuelas que hay en la comuna de Cabrero
las mejores son municipales y eso hay que dejarlo muy claro aca, que es el liceo Salto del Laja y la escuela Charria, tanto en
las mediciones de 4° basico y de 8° basico, entonces de alguna manera tienen que estar muy conscientes que el sistema de
educacidn municipal esta proveyendo servicios educacionales también con altos estandares que tiene que ver con conductas
y con comportamientos culturales que de alguna forma se van dinamizando en este tipo de establecimientos y
consoliddndose, porque la escuela Hogar Charria lleva cerca de cuatro afios ya trabajando y con el tiempo ya se dan cuentan
que se van consoliddndose algunas practicas, en el caso de la clasificacion que hace y que finalmente es la que le da Ia
categoria final a los establecimientos, cuentan hoy dia con 12 establecimientos de alto desempefio y vuelve a insistir, estan
calificados ahi por sus logros que estdn teniendo, todos los establecimientos estan con medio desempeiio y solo la escuela
Zaiartu Prieto estd con desempefio medio bajo por una importante caida que tuvo en el proceso de insuficiencia en el afio
2018, en este sentido la escuela Enrique Zafiartu Prieto lamentablemente ha contado con directores que no han perdurado
en el tiempo y eso tiene mucha incidencia finalmente en la toma de decisiones porque las culturas escolares las instalan los
directores, una cultura mas pedagdgica o mas de gestién, mas de entorno, naturalmente son los directores quienes hacen
este conducir, no obstante ya se tomaron desde el afio pasado medidas importantisimas que los llevo a salir rapidamente y
si concejales ven en las estadisticas eso no ocurre, los establecimientos cuando caen a un nivel de insuficiencia demoran
bastante afios en salir, ellos salieron al afio siguiente porque tomaron todas las medidas inmediatas para revertir esto y los
llevé aumentar en algunas pruebas SIMCE cerca de 50 puntos de manera inmediata, por eso estan en esta calificacion y en
cuanto a la prueba de Seleccion Universitaria o actualmente la prueba de transicidn universitaria es evidente que estédn
mejorando cada afio porque partieron con 409 punto de media y van ya en 459 puntos de media esto significa que hay nifios
que estan obteniendo 700 puntos y estan logrando incorporase a las casas de estudios que pertenecen a este sistema de
admisién de manera clara y sdlida dentro de lo que significan los procesos, estos nimeros no se logran por si solos, detras
de estos nimeros hay programas de trabajo, hay esfuerzo, hay gestidn, hay acuerdos, hay formacién, hay capacitacién, o sea
en el fondo la mirada es reduccionista y decir que solo es este nimero, esto tiene una serie de situaciones que van ocurriendo,
en el caso por ejemplo de los liceos esta la mejora en la gestidn curricular, la mejora en los procesos de evaluacidn, la
tipificacidn de estudiantes, la segmentacidn, los proyectos de preuniversitarios gratuitos y asi una serie de acciones que van
permitiendo corregir estos niimeros porque acd no hay cambios, en estos nimeros no hay programas que hagan estas
correcciones, por ende si hay mérito en este trabajo porque la implementacién de una serie de acciones les permite llegar a
esto y al menos ellos tienen muy presente es que de todo lo que estdn haciendo termina un ponderante mayor que otro
probablemente eso es lo mas complejo de determinar en educacién porgue no saben cuanto finalmente esta ponderando
cada una de las cosas que estan haciendo, lo que estan sabiendo si es que esta sumando al resultado, porque o si no tendrian
caidas en este tipo de niimeros, tienen la continuidad de estudio que se mantiene estable crece mucho porque el dato
estadistico desde acd que es el que logran recabar, tienen otro dato que no es muy sdlido, pero tiende a subir
permanentemente, este afio 2019 estdn hablando de la generacién que egresa el 2019 y pasa al 2020, el estadillo social y




toda la convergencia que va pasando, naturalmente llevé a una toma de decisién distinta de los nifios, no obstante hoy dia
mds del 56% de los nifios continda estudiando en educacion superior, este afio se matricularon y estén en pandemia algunos
no han ido ni a clases, no les toco la posibilidad de ir a clases porque en muchos casos estaban los establecimientos tomados
todavia o en otros casos retomaron inmediatamente y las clases fueron suspendidas producto de lo que es la pandemia, por
ende esta generacion en particular, hay que estar bastante atento a lo que viene porque estan dejando de disfrutar una serie
de cosas que son propias de los procesos educacionales como también la de este afio 2020 que probablemente va a terminar
en diciembre de una forma muy distinta a lo que habian sofiado desde primero medio, para eso estén trabajando para que
estas cuestiones puedan ser lo menos compleja posible, la titulacién a pesar que estan creciendo permanentemente lo que
es |a continuidad de estudios se mantiene estable, los nifios se siguen titulando, terminan sus procesos y entre diciembre y
enero logran acreditarse y este dato cree que es el que mds contentos siempre los esta teniendo que es la desercion escolar,
la desercion escolar en Chile alcanza el 4% y en la comuna hoy dia no supera el 0,1% que en el Gltimo afio fueron dos nifios
finalmente los que desertaron que estan pesquisados, estdn informados y eso siempre les llena de alegria porque hay que
tener en cuenta que la vulnerabilidad de los estudiantes alcanza el 94% como mediana y en cuanto a las condiciones para la
ensefianza este nimero es muy bueno, los tiene muy contentos porque dentro de los programas propios que llevan como
Municipalidad como es la entrega de dtiles escolares, uniformes, salud escolar que son financiados por el sistema de
educacion mas los programas JUNAEB que gestionan y este afio les permite proyectar que al menos van alcanzar los 1.937
millones de gestién en programas sociales para el presente afio estan hoy dia trabajando con este tipo de ayuda y estén
beneficiando de manera directa a mas de 3.400 escolares, ya sea con lo que es la entrega de utiles escolares, vestuario
escolar, los programas de salud que en algunos casos se van mitigando, pero siguen avanzando, las pesquisas de salud siguen
realizandose con las medidas de seguridad y en cuanto a la infraestructura escolar hoy dia pueden comentar que es parte del
diagnostico que este afio han logrado gestionar y estén en proceso de ejecucién en algunos casos de mas de 1.420 millones
de pesos en distintos proyectos que estén beneficiando de manera directa hoy dia a mas de 2.850 escolares estos son fondos
que estdn adjudicados y estdn en ejecucion, algunos estdn en licitacién y estos estan a puerta de iniciar procesos licitatorios,
entonces dentro de lo que significan las condiciones que es la variable finalmente mas compleja y cuando se refieren a
condiciones para la ensefianza, son todas aquellas cuestiones que hacen posible que la pega del profesor sea mejor y aqui
estd la gestidn de este afio que da un muy buen nimero y naturalmente con el Alcalde estdn muy conscientes que es un muy
buen desafio para el afio siguiente y ya estéan trabajando, eligiendo proyectos que esperan que a medida que los vayan
concretando los van a ir anunciando, se va a referir ahora particularmente como ha sido este afio en tiempo de pandemia
que ha sido muy distinto, es evidente que cuentan con una comunidad educativa muy cansada y esto es declarado, el Alcalde
tuvo la posibilidad de reunirse con los nifios de 4° medio, con los apoderados y lo que declaran es que es muy dificil, estan
contentos con lo que estdn haciendo, pero estan conscientes que ha sido un afio muy dificil ya que es agotador lo que esta
pasando este afio, no obstante las expectativas que tienen sobre el futuro siempre los llena de alegria porque estan muy
confiados que van a salir adelante como comunidad, aqui se estan afectando distintas cosas, ninguno de los que estdn aca
van a poder ponderar finalmente cudnto es el dafio que un nifio va a tener por estar confinado ocho meses, esa cuestion la
van a saber probablemente recién los préximos afios y esto hay que ir estudidndolo, todas esas declaraciones de titulares de
prensa no sirven en este minuto porque nadie hoy dia tiene vivencias sustantivas para definir finalmente qué va a pasar con
los nifios, qué efecto va a tener cada uno de ellos y eso es lo que hacen todos los dias con el Alcalde es estudiar los distintos
insumos que van llegando y evidencias que van rescatando sobre esto, recuerda que las clases estan suspendidas, el Alcalde
tomo la decision el dia domingo 15 de marzo, por ende a contar del dia lunes 16 de marzo las clases han estado suspendidas
en la comuna de Cabrero, hoy dia el Banco Interamericano de Desarrollo establece dentro de los estudios que los ha provisto
a toda la comunidad cientifica es que los cierres de establecimientos van a tener percusiones negativas en los aprendizajes
que ya alcanzaron los estudiantes en la escolarizacién a tiempo, qué significa eso, que hoy dia los nifios de 4° medio no van
alcanzar a ver todo el curriculum escolar que les correspondia este afio y eso esta establecido dentro de la instrucciones
ministeriales, entonces eso lo van a tener que corregir probablemente en la educacién superior, la promocién y la desercién
es el principal riesgo que hoy dia tienen como parte de la poblacién escolar, en cuanto a este mismo anlisis hay que tener
presente que los nifios tienen una vulnerabilidad cercana al 94%, qué significa este nimero, que un nifio que esta en la
escuela municipal tiene un 94% de probabilidad de desertar del sistema educacional, por ende un nifio que llega con este
nimero y termina 4° medio es un logro del sistema publico porque evitaron que dejara de estudiar y fuera parte activa del
proceso, naturalmente dentro de los problemas que han pesquisado la conectividad y el equipamiento tecnolégico es
evidente que es el principal problema que existe, pero ojo que no es tan simplista como decir vamos a proveer equipamiento
porque el andlisis que tienen con los establecimientos es que detras de cada proceso de aprendizaje mediante la mediacién
tecnolégica hay problemas de nivel dos, de nivel tres y de nivel cuatro, porgue hoy dia hay nifios que tienen conectividad,
que tienen equipamiento, pero en la casa no estan las condiciones para aprender porque culturalmente no tiene un espacio
propio para aprender y eso genera inconvenientes, hay nifios que hoy dia teniendo equipamiento para conectarse y
conectividad los padres no tienen habilidades, ni competencias digitales para acompafarles en el proceso y no es lo mismo
un nifio de 1° basico que un nific de 4° medio, no es tan simple como ir y entregar equipamiento, todo esto tiene que ir con
un plan sustentado de fondo y que es parte de las propuestas que vienen para el préximo afio, como hacen que ese
equipamiento tenga un retorno finalmente en los procesos de aprendizaje y eso es lo que estudian para poder comprender
el fenémeno porque la conectividad no solo es inaccesible por recursos en Cabrero, sino que también es inaccesible porque
hay sectores de la comuna de Cabrero que no tienen acceso a conectividad, ninguna compafiia estd presente, por ende van
hacer situaciones que se tienen que resolver de otra manera y hay que tener mecanismos de estudios complementarios, las
medidas o las decisiones que han tomado durante el presente afio las pueden agrupar en estos cuatro grandes ambitos,
primero tuvieron que aprender para estos tiempos, como hacer pedagogia en estos tiempos, como hacer gestion educativa
en estos tiempos y esa pega o esa tarea no solamente se la apropio €, sino que los profesores también tuvieron que aprender
muchisimo al respecto y en ese sentido dentro de los trabajos que tiene con los consejos escolares estdn bastante contentos
de cémo han vivido esto, es dificil y aqui han transmitido permanentemente que esto solo ha sido posible por el empefio que




ellos han puesto al proceso, tuvieron que priorizar poblacién escolar y eso es evidente y hay que tomar decisiones al respecto
porque las construcciones del presupuesto de este afio tienen estructuras que eran bastante complejas de adecuar o los
marcos normativos no estaban permitiendo que esto fuera posible, tuvieron que crear e implementar nuevas iniciativas, por
ende mucho de lo que habian establecido en el PADEM del afio pasado este afio no pueden ejecutarse y tienen que adaptarse
o bien crear nuevos programas para hacer posible de que algunas cosas pudiesen ocurrir y finalmente también tuvieron que
adaptar a los servicios educativos y esto significa tomar las capacidades y adecuarlas a los tiempos de pandemia y un ejemplo
concreto de ello es el preuniversitario que este afio no se hizo de manera presencial, sino que se digitalizé completamente,
se les entregd equipamiento a todos los nifios que son parte de programas preuniversitarios y conectividad, porque es una
poblacién priorizada naturalmente, porque van a terminar 4° medio y no hay tiempo para corregir sus procesos de
aprendizaje y tienen que rendir si o si, ahora la primera semana de enero es la prueba de transicién universitaria, dentro de
las cosas que han hecho este afio son los planes de educacion remota sincrénica y asincronica y aqui tiene que ver con el
simplismo de decir que con equipamiento se resuelve todo, NO, porque hay situaciones que se resuelven de otra manera
porque van a ver una serie de complementos que no van a estar disponibles dentro de estas posibilidades, por ende los
planes de educacién hoy dia se construyen de manera sincronica y asincrénica y tienen tipificada la poblacién escolar que
trabaja de una manera y de otra forma, pero también se dan cuenta que habian nifios que no iban a poder tener acceso de
ninguna de estas dos formas y habia que crear una tercera manera de aprender, habilitaron inmediatamente canales de
comunicacion no solo a través de lo que es la Municipalidad y el Departamento de Educacién, sino donde las escuelas tienen
claramente identificados los canales de comunicacion y hoy dia los apoderados tienen acceso y tienen muy clara la forma de
como poder avanzar y proceder, se habilitaron plataformas para los procesos de aprendizajes, se entregd equipamiento
tecneldgico y conectividad para las poblaciones priorizadas, se masificaron o se priorizaron espacios también a través de lo
que es television escolar, se ampliaron los tiempos de transmision al respecto, como también hubieron gestiones propias de
las escuelas para ser parte de algunas radios y promover a través de radios informacién y aprendizaje, obviamente est3 el
disefio del preuniversitario, esta la entrega de material fisico permanente, textos escolares, guias de aprendizaje, la entrega
de canastas JUNAEB y la Municipal, levantamiento de plataformas web para las clases remotas que es distinto a lo que
estaban informando anteriormente, elaboracion de material pedagégico, plan de visita a los hogares, las escuelas tienen hoy
dia informado todas las visitas que hacen semanalmente en los hogares, hay nifios que se les tiene que entregar material
fisico se le explica en terreno el trabajo de aprendizaje, protocolos para trabajar en tiempos de pandemia porque igual hay
presencia de funcionarios y de profesores en los establecimientos, no para trabajar directamente con nifios, pero si tienen
que tener protocolos propios al respecto, se tuvieron que gestionar EPP para cada uno de ellos para poder darles seguridad
a los funcionarios, se provee el transporte escolar para las visitas domiciliarias y obviamente ellos desde esa perspectiva no
han estado ajenos a la ayuda social, las escuelas y dentro de lo que el Alcalde les pidid en su momento también iniciaron y
tienen distintas campafias de ayudas sociales que son parte de las poblaciones que ellos han identificado y han priorizado,
en tiempo de COVID una de las cuestiones que sin duda van a ser evidentes para el préximo afio o cuando retornen finalmente
a las clases presenciales es que el curriculum escolar se priorizd este afio por instruccién ministerial y la cantidad de objetivos
de aprendizaje que van alcanzar a ver estdn aqui, por ejemplo en el caso de la prebdsica o de la educacién parvularia el
promedio del curriculum escolar que van alcanzar a ver este afio es entre a un 35% o un 45% en el caso de las basicas
dependiendo la asignatura, naturalmente lenguaje fue priorizado por el ministerio y priorizd un 55% del objetivo esa es la
meta méxima que pueden lograr este afio no mas que eso, ahora, después de la gran pregunta que tienen si es parte del plan
2021 cuanto de eso se aprendid y en qué nivel se aprendio y eso tiene que venir en parte de los programas que tienen que
implementar para el proximo afio corregir estas metas que hoy dia no van hacer cumplidas alcanzaban una implementacién
curricular superior al 80% y este afio no va a ser mayor que eso y al igual que la ensefianza media, se dan cuenta que en
matematicas por ejemplo la priorizacion alcanzé al 58%, pero en historia solamente se priorizé el 37% de los objetivos de
aprendizaje, se va a referir ahora al plan estratégico de la comuna para el préximo afio y va a explicar la salvedad de cé6mo
van a enfrentarel 2021, claramente tuvieron que corregir el proceso de trabajo producto de la pandemia y esa es una cuestién
que es de conocimiento publico, por ende para el préoximo afio lo que estan haciendo es levantar una propuesta que es un
continuismo de lo que vienen haciendo para un tiempo sin pandemia y levantaron un apartado especial para trabajar en
tiempo de pandemia que lo que hacen aca es trabajar en pandemia, como también corregir aquellas cosas que son parte de
la pandemia que van a ser los efectos de la pandemia y esto en algin minuto van a dialogar, no obstante tienen esta
visualizacién diferenciada para que de alguna forma tener muy claro cudles son las medidas que van a implementar el
proximo aiio para poder trabajar en estos dmbitos, qué significa eso, si el préximo afio hay vacuna en marzo las clases se van
a retomar normalmente, si la pandemia es controlada las clases van hacer retomadas normalmente, por ende estas medidas
ya no tienen efecto en tiempos de pandemia, en tiempos normales, entonces lo que hacen es corregir aquellos efectos que
van quedando en la pandemia y que ya los tienen bastante tipificados lo que no tienen es la cuantificacién porque el afio
escolar termina en diciembre, dentro de los objetivos estratégicos para el préximo afio aqui estdn todos y no se va a referir
en detalle porque estd en el texto que concejales tienen y después si hay consultas con gusto las responde, pero tienen un
plan de gestion curricular, apoyo para la prueba SIMCE y |a prueba de transicién universitaria, tienen reconocimiento escolar
de funcionarios, convivencia escalar, fortalecimiento del inglés, apoyo escuelas multigrado, tienen un plan especial para
educacion parvularia, tienen naturalmente un plan propio para la inclusion escolar, el programa de actividades
extraescolares, el plan de formacién complementaria, el plan de participacién y formacion ciudadana que hoy dia es ultra
necesario el Alcalde minutos antes de él incorporarse acd estaba hablando de lo que significada la participacidn y todo los
efectos positivos que finalmente tienen en la toma de decisiones, tienen las iniciativas socio educativas que son cbviamente
algo que les caracteriza como sistema, ellos no entienden la justicia social sin acciones de justicia, es imposible que vivan la
justicia en las escuelas si no estén haciendo algo para que sean mas justas y creen que el proveer Gtiles escolares, el proveer
vestuario, el proveer otro tipo de ayuda social naturalmente los transforman en un sistema de educacion mucho més justo,
tienen el programa de salud escolar que va a tener un rol primordial el préximo afio o cuando pase la pandemia va a tener
un rol primordial porque tiene acciones que hay que ir ejecutando asociadas a esto, siempre la gestién institucional es la



eficiencia del gasto es algo que les ocupa y los tiene siempre planteando en qué hacer para que sean mejores cada dia, el
control de la gestion, el control de los recursos pblicos, el plan de desarrollo profesional docente y no docente y eso es algo
que es inalienable no pueden concebir la educacién municipal si los profesores y los asistentes de la educacién no estan
siendo capacitados permanentemente en esta tarea, si bien el Departamento de Educacidn la lidera y provee recursos, pero
netamente la ejecucion estd a nivel de escuela, entonces la posibilidad que hoy dia tienen de hacer grandes cursos para la
comunidad no necesariamente es asi porque la légica es distinta, lo que han hecho ellos frente a eso es priorizar algunos
temas que son fundamentales para el trabajo de los funcionarios, medio ambiente, salud escolar, riesgo, hoy dia no pueden
ejecutar por ejemplo un plan de formacién de funcionarios para riesgo, cédmo observarlo, como analizarlo y qué decisiones
tomar, eso es parte del trabajo que esperan retomar el proximo afio y dentro del plan excepcional de COVID para el afio
siguiente se quiere referir particularmente a esta estrategia que tiene mucho gue ver con el tiempo presente, primero quiere
plantear gue han visualizade ya con el alcalde han discutido que es posible que para marzo del préximo afio se den al menos
tres posibles escenarios y tienen que estar preparados para los tres posibles escenarios, el primer escenario y es el que
particularmente se ve lejano, pero es el que todos aspiran sin duda y siempre van a desear retornar normalmente en marzo
y que las clases se retomen con la seguridad de que el COVID no existe, cuando hablan de ese aspecto de normalidad es
porque entienden que el COVID no esta presente el proximo afio, pero también entienden que esta la posibilidad de tener
un retorno parcial, qué significa eso? que estén viviendo con COVID todavia en el pais, pero que esté muy controlado y las
comunidades educativas que es parte de la instruccion del Alcalde estén de acuerdo en tener la prensenciabilidad y en ese
sentido el retorno es parcial que con capacidades asociadas al cumplimiento del distanciamiento fisico, con medidas COVID
y con todo lo necesario y el tercer escenario es que retomen en marzo del proximo afio con sistema de educacion remota,
nuevamente se inicie marzo bajo las mismas condiciones que estan terminando, quiere acd transmitir de manera muy clara
y categorica que tienen una estrategia para cada uno de estos tiempos, esto no se va a resolver en febrero y a qué se refiere,
a que una decisién que tomen en febrero al respecto no va a ser de aqui a marzo ya tienen todo esto estudiado previamente
y esta discutido con la autoridad, ya que saben cudles son los gastos para cada uno de estos procesos, qué hay que hacer
para cada uno de estos procesos, por ende la posibilidad que tengan de resolver y atender cada uno de estos problemas son
cuestiones que estan ultra estudiadas y que se requieren para el efecto de una buena politica ptblica y les pone un ejemplo
de porqué tienen que hacer esto, porque si él hoy dia decidiera y a lo mejor el Alcalde dijera que van a comenzar el proximo
afio con educacién remota y ponen todos los huevos en la canasta para educacion remota y en marzo esto esta resuelto, qué
hacen con esa inversién? sera Gtil o si van a volver por ejemplo en un sistema COVID compran todo para el COVID y estan
hablando que hoy dia un plan de implementacion COVID en la comuna de Cabrero supera los 100 millones de pesos
mensuales, eso hay que tener disponible y no vuelven en tiempo de COVID qué hacen con esa inversion, porque los recursos
no son holgados, entonces lo que estan haciendo hoy dia es tener muy planificado y tipificado los escenarios, en enero
estaran analizando con el Alcalde qué es lo que continua finalmente para marzo y eso tiene que ver no solamente con la
decision que el Alcalde toma en la comuna de Cabrero, sino también hay que ver cudles son los instructivos ministeriales,
que va a decir el Ministerio de Salud al respecto, que va a decir el Ministerio de Educacién frente a eso y hay una segunda
instruccion al respecto que el Alcalde le pidié que cualquiera de estos escenarios se discuten en comunidad, con cada consejo
escolar que ya estdn todos planificados, las reuniones estdn todas planificadas para la Gltima semana de enero con cada uno
de ellos, con las asociaciones, por ende la dltima semana de enero y los primeros dias de febrero van a estar reuniéndose
con todos los consejos escolares, centro de padres, centro de alumnos, directivos y las asociaciones para tomar la mejor
decision al respecto y como ya tienen la estrategia disefiada simplemente después proceden a su ejecucion y va a colocar un
ejemplo muy simple y aprovechando que estd el informatico que ve todo el tema informatico y el tema tecnoldgico, el
informatico sabe muy bien que en febrero no pueden tomar la decisién de comprar un equipo computacional asi como asi
porque hay que estudiar finalmente qué equipo van a comprar, si esa empresa tiene soporte técnico, si los softwares son
compatibles con el equipamiento, si les van a proveer soluciones después a futuro, por ende eso esta estudiado ya, se hizo
el estudio de conectividad, asi es que lo que van hacer simplemente es ejecutar, lo estd muy bien definido y analizado por
cada uno de ellos, saben hoy dia cuantos litros de amonio necesitan por escuela, cuantos litros de alcohol gel necesitan por
escuela para que funcione cada dia, cuantos rollos de papel necesitan tienen instalados todo eso en las escuelas porque eso
vino para quedarse también, todas estas medidas van a quedarse en el tiempo, el alcohol gel va hacer algo habitual y le
parece que deberia quedarse dentro de las practicas que van a tener, pero eso no es todo dentro del proceso, finalmente
aca en este mismo punto, cuando ya retornen y hablan del retorno fisico en la escuela hay tres acciones que son
fundamentales y que las tienen coordinadas para las escuelas, la primera es el diagnéstico integral de la comunidad, saber
cuanto dejaron de aprender los nifios, cuanto saben hoy dia, pero no solamente eso, sino esta el diagndstico socio emaocional,
estan los diagnosticos a los funcionarios porque estdn convencidos que este confinamiento trae efectos en la comunidad, lo
segundo tienen claro que van a trazar planes para extender el retraso pedagdgico y inequidad pedagdgica son dos cosas
distintas, como completan el curriculum escolar que este afio no se logré completar, pero también como lo hacen con
aquellos que no lograron aprender el porcentaje minimo y se pongan al dia, entonces cada escuela ya tiene disefiada una
propuesta y que las tienen muy conversadas, algunos van por jornadas complementarias, otros con planes de reforzamiento,
otros con priorizacion con el redisefio de la jornada escolar y lo tercero es que cada escuela ya tiene levantado hoy dia lo que
van hacer es cuantificar después planes para evitar la exclusion a la desercién escolar porque puede darse que tengan nifios
en poblacidn de riesgo el proximo afio, entonces son los tres aspectos que hoy dia la evidencia mundial lo dice que hay que
preocuparse de esas tres cuestiones y para eso entienden que es fundamental seguir trabajando fuertemente y aqui le
plantea al alcalde nuevamente la necesidad permanente que van a tener el préximo afio de ayuda social y eso es un hecho,
la poblacién va a estar afectada el préximo afio y la municipalidad ahi los va a tener que apoyar para poder dar sustento,
porque una familia que este sin ingresos el proximo afio es un riesgo para el proceso educacional porque no lo van a tener
priorizado probablemente y aqui de seguro van a venir todas las politicas que saben muy bien que se estdn planificando
también para poder enfrentar el préximo afio, finalmente las proyecciones que hacen para el afo siguiente son las que estan
aqui presentes, hay una proyeccion de matricula de 3.441 estudiantes, van a conformar 163 cursos, las horas docentes para




el préximo afio son 12.439 hay una baja de horas 1.6%, las horas de los asistentes de la educacion son 12.624 hay una baja
de 0.7%, no se suprimen horas el préximo afio de las plantas y solo hay dos destinacion docente que son dos profesores de
la Escuela Enrique Zafiartu Prieto que tienen muy claro de no a ver destinacidn siguen manteniendo funciones en el
establecimiento, lo que hacen ahi naturalmente dentro del marco juridico respetar las propuestas que hay, naturalmente el
fondo final tiene que ver con que haya espacio y si eso no es asi van a continuar prestande funciones en el mismo
establecimiento, en cuanto al presupuesto, el presupuesto para el proximo afio proyectado no se proveen mayores ingresos
y aqui es importante de que se entienda el Ministerio de Educacidén no estd entregando recursos adicionales para enfrentar
el COVID lo que estan haciendo es tomar el propio presupuesto ajustarlo y corregirlo para las necesidades de los planes que
estdn levantando, solamente estd la correccion monetaria que proyectaron en un 2.5% o 3% no lo recuerda bien, concejales
saben bastante bien que la fuente de ingreso el 92% corresponde a subvenciones y aportes fiscales, el otro 8% corresponde
a lo que es la recaudacion por licencias médicas que van otorgdndose en el afio, en cuanto a los egresos aqui estén las
principales partidas presupuestarias el gasto en personal alcanza el 78% si observan el presupuesto de los afios anteriores se
mantiene y aqui no hay mayor gasto en personal, ni el préximo afio, ni los afios anteriores se mantiene esta mediana y cree
que baja un punto, dos puntos en comparacion al afio actual, los bienes y servicios de consumo se llevan la otra parte
importante del presupuesto, la seguridad social que también se destina, acd proyectaron un ingreso como sistema de
educacién municipal que es para los incentivos al retiro que van llegando y proyectaron que al menos deberia ser cerca de
180 millones de pesos para el préximo afio que son para los profesores y los asistentes de la educacién que estan postulando
a la salida y los activos no financieros que son siempre necesarios como es el mobiliario, equipos computacionales que estén
garantizados dentro de los planes que vienen el préximo afio para la ejecucion, finalmente les comenta que este PADEM fue
hecho en participacion fue discutido y analizado por todos los actores que estdn aqui presentes, estan los asistentes de la
educacién, el gremio de profesores, los consejos escolares que estdn compuestos por todos los actores de todos los
establecimientos, naturalmente por el Departamento de Educacion y por supuesto los directivos de los establecimientos
también fueron parte efectiva de este proceso, esto no es un plan arbitrario, por ende hoy dia la propuesta que estd
presentando el alcalde a través de quien habla, es un plan elaborado por todos los actores educacionales y estan todos
representados en lo que estdn haciendo, asi es que naturalmente siempre esperan que se comprenda eso y que se entienda
que esto no es la propuesta del alcalde arbitrariamente o de quien habla, sino que es un trabajo hecho en colaboracién y en
comunidad porque en educacion se debe funcionar de esa manera, da las gracias. Sr. Pdte. felicita a Director DAEM por su
exposicion, muy clara, muy bien explicada y ademads con tanta pasion que lo destaca, le felicita ademas por todo lo que ha
realizado desde el departamento con todos los establecimientos, a continuacién ofrece la palabra a sefiores concejales. Conc.
Riquelme manifiesta que bueno que hubo una respuesta antes de consultarlo, el hecho de cémo enfrentar el préximo afio,
las tres posibilidades que tienen, es tremendo porque hay que preparar todo esto en tres instancias en lo que se dé porque
tienen que ver como transcurre la pandemia de aqui a marzo y lo bueno es estar preparado, asi es que en eso le quiere
felicitar y tuvo bastante interés en saberlo y se fijo que efectivamente estan preparados, cémo no podian estar preparados
para la pandemia porque esto fue algo muy especial y ademds quiere considerar y esto no es tirar flores, sino que
simplemente ve que se ha manejado muy bien todo esto y sobre todo la situacion de los profesores el hecho de adaptarse a
una eventualidad, de adaptarse a una emergencia, siempre ha dicho que es una guerra esto y salieron arriba y efectivamente
han hecho todo lo que han podido con los pocos medios y con los propios medios, en sus casas, en sus residencias porque
cada casa de un profesor fue un aula y sabe que la gente de repente consulta en cualquier momento y ademas como dice el
Director aca que efectivamente las familias, €|l mismo que tiene ciertos estudios le cuesta entender y poder compartir lo que
pueda entregar un profesor, cree que se ha hecho un tremendo esfuerzo por supuesto que tiene que estar esto resentido,
pero se ha hecho mucho més de lo que se puede hacer y felicita a Director por el hecho de estar preparados para ver qué
realidad van a tener en educacion en marzo. Sr. Pdte. da las gracias a concejal Riquelme y por supuesto agradece sus palabras
hacia el Director y hacia todo el equipo de educacién de la comuna de Cabrero, le agrada de verdad y lo tiene que decir
escuchar de la boca de concejal que se ha manejado bien el modelo educacional, qué bueno que concejal se exprese de esa
forma porque los esfuerzos efectivamente estan y de forma personal se ha reunido con todos los gremios, con los estudiantes
y todos han coincidido en lo que concejal acaba decir, que los esfuerzos y el trabajo se ha hecho bien. Conc. Arrué sefiala que
con esta explicaciéon que ha dado Director de Educacion esta claro que hay un gran interés para que la pandemia no afecte
hasta tal punto que no se pueda desarrollar la educacidn, hay estudios de las distintas secciones, departamentos o items que
se manejan y que esta tan bien hecho que da confianza y también estd la participacion del Sr. Alcalde en los temas, pero
estdn preparados puede decir, para que en distintas etapas con o sin medidas e impacto que haga la pandemia la educacion
el préximo afio va a seguir, va a depender de la gravedad de la enfermedad para ser mas fuerte y seguir tratando de cumplir
este objetivo que esta totalmente bien detallado y bien respaldado. Sr. Pdte. da las gracias a concejal Arrué, manifiesta que
hay una frase que siempre la ha dicho, la confianza, agradece esa confianza que concejal deposita en Director vy en el
departamento y por supuesto en todos los establecimientos. Conc. Sepulveda sefiala que es bueno que estén viendo las tres
posibilidades porque esta pandemia no da luz que vaya a terminar de repente hay como una calma, pero de repente ven en
otras comunas o en otras partes del mundo un avance y si no hay una vacuna esta incierto no saben hasta cuando va a durar
y qué bueno que se hayan comunicado con todos los items que complementan la educacién, asistentes, profesores, alumnos,
apoderados, espera que el Director con su grupo de trabajo puedan enfocarse en buscar a los nifios que no tienen la
conectividad para poder ejecutar su trabajo, asi como hay alumnos que tienen internet con mejor facilidad, se ha encontrado
con nifios que no tienen un celular, entonces a Director de Educacién le insta a que pueda ver y buscar los recursos como
poder a lo mejor entregarle un celular, una tablet a estos niflos que no tienen como conectarse y enfocar los recursos en
ellos, asi es que les desea que salga como lo tienen planificado y ver la posibilidad de entregarles a los nifios que no tienen la
conectividad y no tienen los medios, el implemento que es un celular, asi como Director lo mencionaba que el proximo afio
se van a tener que igual enfocar recursos en la parte de ayuda social que igual serd siper importante y qué bueno que estén
enfocados en eso, menciona ver eso, ver la posibilidad de ver con pinzas a los nifios que no pueden tener la conectividad, ya
que a lo mejor tienen que andar consiguiéndose un celular para estar comunicados con sus profesores, entre tantos alumnos




hay una cantidad que no tiene ese recurso, agrega que lo otro no es tan importante, pero para él es importante, le deja claro
a Director que ellos como Municipalidad siempre van a estar entregando a lo mejor los recursos cuando el Alcalde lo solicite,
siempre en el PADEM, en todo lo que el Departamento de Educacidn les entrega echa de menos el escudo del Municipio es
el tinico Departamento que no incorpora, si lo incorporan, pero en la parte de atrds, cree que son la parte importante ya que
el Departamento depende del Municipio, asi es que espera que para otras ocasiones esté en la parte de adelante, lo solicita
en buena onda y en post de la Municipalidad, estd bien que el Alcalde tenga su eslogan, pero siempre tiene que estar el
eslogan Municipal que es el escudo que los representa y como lo dijo el Gnico departamento que no lo hace es el
Departamento de Educacion. Director DAEM sefiala que en relacién a lo que planteaba concejal Sepllveda sobre el tema de
la conectividad, ellos ya tienen una pesquisa stper detallada, hoy dia en la pablacion escolar el 12,5% de los nifios no tienen
acceso a conectividad y dentro de ese no acceso a conectividad tienen casos que san producta de no provision de recursos
para eso, como también tienen muy sectorizados los lugares a donde no hay acceso, por ende las soluciones que tienen que
proveer para esos grupos seran muy distintas, también saben hoy dia que el 70% de los nifios que tienen conectividad en la
comuna lo hace mediante una conexion mavil, por ende ya es distinta la forma en cdmo se conectan y dentro de ese 70% de
nifios que hoy dia tienen acceso a una conectividad mévil mas del 80% lo hace de manera prepago, por ende también saben
que ahitambién hay una diferencia de proceso, hoy dia saben con nombre y apellido quienes son las personas, a donde estan
ubicados, las compaiiias que podrian proveer los servicios y van a ir ratificando a medida que vaya avanzando este proceso y
eso les ha permitido también proveer apoyo porque han entregado también mucha conectividad a nifios y a profesores
también que lo han necesitado, esa es una cuestién que la realidad de la conectividad no solo permite a los estudiantes, sino
que también a los profesores, profesores que tienen tres nifios en sus casas y uno en la universidad, asi es que eso es super
complicado. Sr. Pdte. agradece a concejal Septilveda su punto de vista respecto al trabajo presentado por el Director y hay
algo super importante igual, que concejal valida el trabajo porque se hizo con todos los actores pertenecientes a educacién
y lo otro igual relevante es la pregunta y la posterior respuesta del Director respecto a los implementos para mejorar la
conectividad en los estudiantes y agradece a concejal Septlveda por el apoyo que ya manifiesta en el caso que tengan que
hacer alguna modificacion para apoyar a educacion. Conc. Gonzalez sefiala que en relacién a los mecanismos para resolver
el problema de conectividad que hoy dia afecta, consulta cudl es el presupuesto que tienen predestinado para ir a brindar
una solucion a eso o de qué manera lo van a resolver, imprimiendo el material y haciendo visitas a los alumnos. Director
DAEM responde que son dos cosas distintas, una es la conectividad y la conectividad tiene una partida presupuestaria que
esta dentro de los que es los bienes y consumo y también lo que es la partida presupuestaria de los bienes no tangibles a
donde tienen un monto disponible que es lo méximo que pueden asignar, ellos hoy dia cuantificaron el costo de conectividad
que podria superar los 150 millones de pesos para alcanzar la conectividad, pero eso tiene mucho que ver también con las
compaiiias que vayan proveyendo los servicios que probablemente puede ser el principal problema que puedan tener porque
no todos trabajan de la misma forma y esa es una cuestién que tiene que ver como lo estdn proyectando y la sociatividad de
lo que estan haciendo con lo que el Ministerio de Educacion y el Gobierno también estd levantando porque esto no es un
evento aislado, no es una necesidad aislada, sino también el Gobierno esta trabajando, por ende en algtin minuto se conectan
y en cuanto a lo que concejal planteaba de las personas que no tienen acceso a conectividad lo que han estado haciendo
actualmente es que ya tienen un sistema instalado para los que no tienen conectividad, que es la impresion del material
pedagégico, la visita al hogar, el llamado telefénico y también esta la posibilidad de que si el estudiante no tiene conectividad,
pero tiene computador le pasan en un pendrive los videos y el material porque es distinto y el nifio que no tiene ni
conectividad, ni computador le llevan todo el material y se lo entregan personalmente y se trabaja directamente con él a
través de teléfono o visita en el hogary esos son sectores que estédn ya bastante claros que es una poblacién que estd ubicada
en la mayoria de los sectores mas alejados de la comuna de Cabrero, pero eso ya se est4 haciendo simplemente se mantiene.
Conc. Gonzalez consulta que cual es el monto que se invirtio este afio en equipamiento tecnolégico para ir en ayuda de estos
alumnos. Director DAEM responde que no lo tiene exactamente en este minuto, pero si gusta en la préxima sesién se lo
entrega. Conc. Gonzalez consulta cudl es la cobertura que ha tenido la visita a hogares por parte de funcionarios de
educacion, esta catastrado. Director DAEM responde que todos los nifios, no hay ningtin nifio hoy dia, todos los nifios que
no pueden conectarse y que dejan de conectarse son visitados semanalmente por el equipo. Conc. Gonzalez consulta que
cudl es el porcentaje de la poblacién o de la matricula que se les tiene que visitar. Director DAEM responde que se lo da la
préxima semana. Conc. Gonzélez sefiala que lo que le preocupa bastante es que por ejemplo Pillancd, Las Obras, El Manzano,
Los Caulles, Los Leones, La Hacienda el indice de vulnerabilidad llega al 100% y partieron en otro establecimiento como El
Paraiso desde el 88% de vulnerabilidad de los alumnos, hoy dia si bien es cierto tienen la experiencia que les ofrece el afio en
curso en materia de educacion ha sido bastante dificil readecuar los recursos y el capital humano para brindarles los
conocimientos a los alumnos, le preocupa un poquito, no un poco, mucho el tema de los montos en cuanto al capital humano
que se contrata porque aca si ven una proyeccién basicamente es la continuidad de los otros PADEM, entonces si bien es
cierto las clases se suspendieron en marzo cuando tenian 75 casos positivos de COVID en el pais, entonces hoy dia revisando
estadisticas ven que en los Gltimos 17 dias la regién del Biobio ha tenido mil casos positivos, entonces es bastante incierto el
escenario, ahora si logran volver a clases presenciales los costos serdn muy diferentes a lo que fue el afio pasado porque van
a tener que incurrir en el gasto de sanitizar los espacios, van a tener que modificar lo que es el presupuesto de traslado de
los alumnos, entonces hay una serie de gastos diferenciados, cémo se van a readecuar si tienen la misma dotacidn, él aca
tiene una proyecciéon por ejemplo del liceo Bicentenario, Politécnico de Monte Aguila, en el afio 2018 tenia una matricula de
810 alumnos con un ndmera de curso de 31 horas docentes, 2.223 horas de asistentes de la educacién 1.427, hoy dia la
proyeccion de la matricula baja de 810 a 750 de 31 cursos baja a 25, horas docentes de 2.223 con 31 cursos sube 2358 horas
docentes, de 1.427 horas de asistentes de la educacién sube a 1.533 horas, entonces es ahi lo que le preocupa la poca
variacion que hay en relacion a las horas de asistentes y profesores en relacién a la matricula actual, entonces seran capaces
de enfrentar el 2021 el afio escolar con este PADEM, con la misma dotacién de gente, con los mismos posibles gastos que se
pueden avecinar sabiendo que el Gobierno no va a inyectar mas recursos de los que estan proyectados aca en este PADEM.
Sr. Pdte. manifiesta que antes de darle la palabra a Director, le quiere hacer una consulta a concejal Gonzalez para entender




un poco a donde apunta su pregunta, le consulta si quiere que existan despidos. Conc. Gonzalez responde que hizo una
pregunta clara y precisa, no sabe a qué viene la respuesta de Sr. Pdte., le estd preguntando al Director de Educacion. Sr. Pdte.
aclara que €l es el Pdte. y él dirige esta reunion. Conc. Gonzélez sefiala que entonces no tiene mas preguntas que hacer,
espera hasta |a votacion, da las gracias. Sr. Pdte. manifiesta que lamenta la actitud de concejal Gonzélez. Conc. Gonzalez
sefala que lamenta la intervencion de Sr. Pdte., acd él como concejal tiene derecho hacer las preguntas y aclarar las dudas
que tiene y si Sr. Pdte. no las aclara y si viene con esa postura no tiene nada mds que decir. Sr. Pdte. pregunta si quiere
despidos. Conc. Gonzélez indica que estd haciendo una pregunta, no tiene por qué meterse Sr. Pdte. si el Director de
Educacion no esta respondiendo. Sr. Pdte. manifiesta que porque es el Pdte. Conc. Gonzélez sefiala que no le da derecho a
interrumpir y de manera grosera decir que es el Pdte. y a quien le interesa que sea el Pdte., estd en su espacio. Sr. Pdte.
manifiesta que a la comuna y si a concejal Gonzélez no le interesa, a la comuna si, porque aqui lo que vienen hacer es aportar
a la comuna. Conc. Gonzalez consulta si acaso no esta aportando segln el criterio de Sr. Pdte. Sr. Pdte. responde que estd
aportando, no le ha dicho que no aporta, lo que le esta diciendo que ellos estdn para aportar a la comuna. Conc. Gonzélez
manifiesta que Sr. Pdte. es un falta de respeto. Sr Pdte. sefiala que entonces si concejal Gonzalez esté cuestionando el PADEM
porque hay mucho recurso en personal, entonces lo que tiene que asumir es que concejal Gonzdlez quiere que existan
despidos y por eso le hace la pregunta, para entender para a dénde se dirige, porque lo que hoy dia estd en el PADEM es lo
que se va a ejecutar el proximo afio con la misma cantidad de personas. Conc. Gonzdlez sefiala que tienen tres opciones y
esas son las dudas que tiene que aclarar. Sr. Pdte. manifiesta que como Vicepresidente de la Asociacion Chilena de
Municipalidades. Conc. Gonzélez manifiesta que a quién le interesa que sea Vicepresidente, estdn discutiendo el PADEM. Sr.
Pdte. manifiesta que lo que estan haciendo es solicitar al Gobierno mayor recurso, flexibilidad y que no haya rebaja en los
recursos que tienen proyectados porque hoy dia el Gobierno quiere rebajar en un porcentaje muy importante el FIGEM que
es un recurso que les permite aportar a la educacion de los estudiantes, por lo tanto también es importante que concejal
como autoridad que entienda que su Alcalde o el Alcalde de la comuna de Cabrero porque no cree que sea el de concejal
esta trabajando para que a nivel pais existan mayores recursos y eso es relevante, por lo tanto lo que el PADEM establece
hoy dia es lo que se va a ejecutar el préximo afio sin despedir a nadie, le dice a concejal Gonzdlez que se imagine que la
solucién sea despedir personas para poder enfrentar un afio de éxitos, no se va a despedir a nadie, lo que hara este Alcalde
le guste o no le guste es ejecutar el PADEM que el Director ha propuesto hoy dia y si tienen que invertir mds recursos este
Alcalde con su equipo vera de donde saca los recursos y lo presentara al Concejo y ya tienen el apoyo al menos de concejal
Sepulveda y no tiene dudas que el resto de concejales se va a restar para poder sacar adelante este PADEM, agrega que le va
a dar |a palabra a Director para que le responda a concejal Gonzélez. Director DAEM sefiala que primero concejal Gonzadlez
no tiene nada que preocuparse porque tienen todo esto planificado con bastantes meses de antelacidny estos tres escenarios
que se estan proponiendo naturalmente tienen un presupuesto asegurado, lo que hacen simplemente es priorizar el gasto
para iry salir adelante con las distintas acciones que vienen, complementariamente no creen correcto reducir la partida de
recurso humano como lo que concejal Gonzélez plantea o pregunta, tienen la certeza absoluta que hoy dia el éxito del sistema
de educacion municipal es gracia a los funcionarios, por ende van a priorizar permanentemente en que estas partidas estén
siempre sustentables porque el hecho de proveer una fuente de trabajo laboral estable también les da garantias de que ese
trabajo sera siempre mejor y de eso no tienen ninguna duda, menos en este tiempo cuando el éxito hoy dia del sistema
educacional remota ha sido gracias al trabajo de cada uno de los funcionarios, entonces lo que estan haciendo es tomar la
fuente de recursos y priorizarlas porque no hay que olvidar que para que una escuela funcione primero requiere material de
aprendizaje que obviamente si tienen sistema de educacion remota no se requiere, se trabaja de otra forma y frente a los
temas de operacion hoy dia no tendrian que subir ninglin costo en transporte escolar para cumplir con lo que establece el
Ministerio de Educacién de distanciamiento fisico porque al trabajar con jornadas parciales simplemente se coordinan los
servicios y se priorizan de tal forma que parcialmente también los grupos cursos estén presentes, la operacién mas
complicada que simularon fue la escuela Saltos del Laja, pero hoy dia con el transporte que actualmente existe podrian tener
a todos los estudiantes trabajando de manera presencial parcialmente como establecen los procedimientos en tiempo de
COVID sin tener que incorporar gastos adicionales y eso lo han hecho, en cuanto al tema de sanitizacion cuentan con una
cantidad importantisima de auxiliares a los cuales ya han capacitado dos veces para poder trabajar y comenzar a implementar
este tipo de medida dentro de los establecimientos, lo hacen actualmente, lo operan de esa forma porque tiene que estar
dentro de los procesos habituales. Conc. Figueroa sefiala que primero que todo va a saludar a Director DAEM y a informatico
DAEM, les da la bienvenida al Concejo, dicho eso, por cierto este PADEM como todos los afios siempre va a ser una incdgnita
y lo estan viviendo este afio, el afio pasado planificaron un PADEM para tiempos normales y el 25 de marzo se les fue el
PADEM, no sabe para a donde, el 25 de marzo cuando recién estaban abriendo las aulas, entonces la vida es eso, variable e
inestable y no saben qué va a pasar mafiana y esto refleja eso para el préximo afio también, es verdad que se han tomado
las medidas y les felicita por eso, se tomaron las medidas en tiempo de pandemia y a lo mejor en tiempo de no pandemia,
pero tiene como un orden aqui para poder tener un orden también en el acta, en tiempos normales tenian funcionando 25
colegios presenciales con una matricula més o menos de 3.437 alumnos, 621 funcionarios, un promedio de nifios por sala de
26,3% y dice por cierto porque hay cursos que tienen mas y otros que tienen menos y eso es como la mediana en tiempo
normales eso es lo que esperaban para este afio, pero marzo dijo otra cosa o una pandemia o un COVID 19 dijo otra cosa y
aqui viene lo que quiere resaltar y por cierto reconocer el trabajo del departamento porque seguramente que Director DAEM
como Director muchas noches no tuvo que dormir pensando en esto, cdmo salir de este pantano, pide disculpas por la
expresion pantano porque es una situacion nueva, ya que nadie esperaba esto y cree que para el Director debié haber sido
un desvelo, porque como llega donde el nifo que vive por alla por La Aguada, como llega donde el nifio que vive por alla por
El Progreso, porque aqui los concejales han resaltado como poder darles a todos esos nifios la informacion en su minuto y de
la mejor forma, es verdad que hay tecnologia y aca esta el informdatico que sabe mucho de eso, pero no todos los nifios e
incluso el Director dice que los papas y aqui lo alude a él, ya que él tiene un nieto de seis afios y el nieto le ensefia a usar el
teléfono y es asi, el nieto le dice tata no aqui'y lo dice con mucha emocidn, entonces es increible por eso estd resaltando esto
porque todas esas cosas seguramente pasaron por la cabeza de Director, como poder llegar a ese nifio con la materia, es




verdad que a lo mejor usé un movil, pero igual la materia escrita no es lo mismo, al nifio le va a costar resolverla, a lo mejor
cuando tenga alguna duda no va a tener al profesor a la mano, no va a poder decir profesor tengo una duda aqui'y le van a
preguntar a los papas y los papas saben menos que los nifios, entonces es complejo, cree que este PADEM por cierto viene
explicado muy bien, pero son tiempos dificiles que estan viviendo, ya que no saben, para este otro marzo hay dos propuestas
ahi tres incluso en el PADEM que dice los profesores como lo van a enfrentar para implementar o crear iniciativas porque los
profesores también se han visto afectados en esto, ha sido un tema familiar e incluso este domingo cuando revisaba el PADEM
se detuvo en un punto en la evaluacién docente, los profesores se resisten y otros por cierto han cumplido, pero si tienen
esa carga de no saber cédmo llegar donde el nifio, porque muchas veces no saben como llegar donde el nifio y mas encima
tienen que estar preparando algunas pruebas, llenar esos famosos cuadernos, no sabe como se llaman, entonces el profesor
tiene una recarga extra porque también es un ser humano y también sufre por este COVID, porque a lo mejor también estan
pensando en sus familias, de no contagiarse, a lo mejor tienen algtn familiar contagiado, andan pensando en otras cosas,
pero es un tema bien complejo realmente y que bueno que se tomaron las medidas en época de COVID, espera como lo dijo
Director DAEM estar libres de contagios para poder iniciar un afio normal, también a lo mejor va a hacer una pincelada, un
paréntesis, en relacién a concejal Gonzilez, ya que falté a lo mejor que un dia los hubieran invitado como Comision de
Educacién para haber visto un poco mas de adentro. Director DAEM aclara que no es él quien debe citar a reunion de
comisién. Conc. Figueroa sefiala que a lo mejor faltd eso, no quiere buscar responsables, pero a lo mejor ahi habia una
instancia para ir desglosando mas profundo este PADEM, es un comentario aparte no mds, no quiere alargarse mas, cree que
este es un PADEM en época anormal, no puede ser normal, cree que el presupuesto se reajusté en un 2% tienen 10 mil
millones que se distribuyen en diez mil setecientos cuarenta y cinco setenta y oecho por ciento en salarios que es lo mas fuerte
y un quince como a ocho por ciento en bienes y consumo, en todo lo que implica operar el Departamento con gastos
comunes, premios, consulta en relacién a lo que dijo Sr. Pdte., esto puede variar, como Sr. Pdte. lo ha dicho y lo dijo en la
sesion anterior producto una reunién que tuvo con la SUBDERE en relacion a que normalmente el presupuesto se enfocaba
de acuerdo mas o menos a la asistencia, por cierto debe reconocer que esto también lo autorizé ya el Ministerio, o sea esto
esta visado ya, esto se chequed ya y esta autorizado por ellos, entonces quisiera que se les explicara si les pagaban de acuerdo
a la asistencia, como se ha ido ahora equilibrando eso para que se fuera cumpliendo, cémo fue la media, le gustaria que ahi
se le diera una aclaracién y qué se les viene también para el 2021 en ese sentido, como el Gobierno o el Ministerio de
Educacion visualiza eso, cémo van a dar la subvencion, no lo sabe, poniéndose en los dos casos si tienen una época normal o
van a seguir en tiempo de COVID, no sabe si Director DAEM les puede dar una reflexion ahi en ese sentido. Director DAEM
responde que ahi hay dos escenarios que se pueden observar, primero que el pago para este afio de las subvenciones se
sustento en la asistencia media que hubo en la Unica semana que tuvieron clases presenciales porque el articulo 13 de la ley
de subvenciones establece que bajo el escenario actual que estan de emergencia sanitaria y excepcién constitucional el
Ministerio podra pagarles bajo esa mediana, a ellos les favorecid porque justo esa semana tuvieron una muy buena asistencia
y les permitié mantener una media impecable, pero hubieron sistemas municipales que la verdad fue muy complejo porque
los chicos no aparecen en las primeras semanas hay comunas que aparecen mds adelante, esa es la principal problematica
que viene el préximo afio en caso de tener volver de manera parcial y eso es parte de los temas que el Alcalde llevé en este
caso a la Asociacion Chilena de Municipalidades, porque la ley establece que si hay nifios presenciales parcial se paga por
eso0, entonces es esta ley que se estd discutiendo actualmente que evita que el pago sea por asistencia, sino sea solo por
matricula salta esa incertidumbre y no da certeza econémica que esa cantidad de nifios matriculados van hacer todos pagados
sin tener que estar jugando mes a mes el tema de la asistencia y hoy dia es un problema que han tenido los establecimientos
que volvieron presencialmente con matriculas parciales porque no les van a poder pagar complementariamente toda la
asistencia, entonces es bastante injusto que hoy dia un sistema que se crea para 3.500 nifios al tener una inasistencia de un
10% genera pérdidas de recursos y eso genera problemas y esa inasistencia no necesariamente tiene que ver con la
incapacidad del establecimiento porque frente a la enfermedad no se puede hacer nada los nifios van a dejar de asistir igual,
entonces ese tramite hoy dia legislativo sin duda es relevante y es histérico para el sistema de educacion, este afio no
solamente se esta discutiendo eso, no hubo SIMCE es otra cuestién que es una prueba que estaba ya en el olimpo y que era
intocable y este afio si se tocd y se puede eliminar el SIMCE, se le puede dar el toque pedagdgico que efectivamente deberia
tener.

NOTA. Por haberse cumplido el tiempo reglamentario, sefiores concejales acuerdan prorrogar la sesién en una hora, desde
las 11:15 hasta las 12:15 horas.

Conc. Figueroa sefiala que en el diagnéstico institucional tiene también algunas anotaciones, ese desglose en 37 datos que
hizo el departamento y es bueno que haya una mirada en general donde participaron todos los actores, apoderados,
asistentes, los mismos profesares y otras personas a lo mejor expertas en la materia y eso es bueno tamhién tener una mirada
general y 37 puntos no es menor, ya que se enfocaron y se desglosé, en ese sentido quiere felicitar, ya que también aparece
en el PADEM el trabajo que ha hecho siempre la escuela Salto del Laja con sus tremendos promedios que nunca han bajado,
siempre estdn en lo mas alto en los rendimientos de las pruebas que a nivel pais se realizan, Salto del Laja se merece siempre
un reconocimiento y también eso le ha llevado a que hoy dia no sabe cudndo ira a tomar la calidad de liceo, se imagina que
eso sera un proceso mas largo, puede decir que tuvieron mala suerte para comenzar la media, ya que este afio comenzaban
con su primer afio, consulta los que estaban inscritos, matriculados hicieron igual sus temas. Director DAEM responde que
si, estd funcionando 1° medio de manera remota, pero estd funcionando. Conc. Figueroa consulta que cudntos nifios tenian
ahi. Director DAEM responde que 35 nifios capacidad completa. Conc. Figueroa agrega que por cierto también un
reconocimiento a Charria, ya que también siempre se ha destacado y el alza que han tenido también los 4 medios producto
el porcentaje de la PSU que también han subido gradualmente producto por cierto del trabajo excepcional que se va haciendo
con los alumnos con preuniversitarios y trabajos reforzados que se les dan a los nifios, asi es que eso también hay que
valorarlo porque en la medida que ellos lleguen bien preparados y Sr. Pdte. siempre resalta eso de que han tenido una
cantidad de nifios en las universidades y estan tranquilos en eso porque practicamente un gran porcentaje de los chicos llega
a la universidad, consulta si el proceso de licenciaturas ya lo estdn analizando. Director DAEM responde que se esta




discutiendo ya y el Alcalde encomendd algunas tareas a cada establecimiento para analizarlo en su momento. Conc. Figueroa
manifiesta y dejar claro que nadie va a quedar repitiendo. Director DAEM indica que no necesariamente, pero hoy dia con el
esfuerzo base de los nifios naturalmente las condiciones para que reprueben son imposibles, hay una ley que se estd
discutiendo en este momento. Conc. Figueroa sefiala que el otro diagnéstico también que hay que resaltar para ir ya
terminando, es el trabajo que se ha hecho también en inversién, en infraestructura de los colegios, cree que eso es
importante, ademads de la preocupacién de dar una buena ensefianza el departamento se ha preocupado también de postular
a recursos externos para poder mejorar la infraestructura y asi lo estd haciendo la escuela Zafiartu Prieto, la escuela Alto
Cabrero y mil cuatrocientos millones de pesos no es menor que lleguen frescos para poder hacer adelantos en los colegios
para asi también poder atender de la mejor forma posible a los nifios, desea que sea un aho ojala Dios quiera normal, no
anormal que en marzo retomen las clases presenciales ojala Dios quieray si no es asi hay que seguir trabajando virtualmente,
no lo sabe, pero mejorar en eso, ya que bien lo dijo Director DAEM en su informe que hay lugares que no tienen cobertura,
que no tienen una sefial y que bueno que eso lo visualicen y espera que no dejen a ningan nifio sin darle los temas y entregar
la mejor educacién en el 2021, porque la educacioén y la cultura y por ahi también lo resaltan la cultura civica es muy
importante en estos tiempos, la han ido perdiendo y si la retoman en los nifios que mejor, asi es que lo Gnico que le resta no
mas felicitar por el trabajo, espera en Dios que sea un afio normal y tener los recursos ya que es importante también, pide
disculpas por la expresién, pero el mono baila con recursos y si no tienen las lucas no pueden hacer el trabajo bien y espera
que el Gobierno se sensibilice y en relacién a los funcionarios cree que ninguno de los concejales quieren que despidan a
nadie, pero que se haga un trabajo a conciencia y que todo el mundo cumpla con su labor y se engrandezca la educacién. Sr.
Pdte. da las gracias a concejal Figueroa por su intervencion, quiere decir dos cosas, la primera es que este Alcalde siempre
ha sido llano a respaldar las comisiones, siempre, ha sido uno de los presidentes que ha impulsado las comisiones y ha
invitado a todos los concejales a que sean parte de las comisiones, lo segundo es que valora la intervencidn también de
concejal con respecto a felicitar lo que se hizo y a solicitar algo importante, cree que todos los concejales lo solicitan que es
entregar la mejor educacion, cree que eso es un punto importante aparte del anélisis que se hizo es solicitar entregar la mejor
educacion, cree que todos se sienten orgullosos de los buenos resultados y todos se van a sentir orgullosos de poder tener
un buen 2021 con o sin pandemia porque este PADEM asi lo establece, agradece a cada uno de los concejales por sus
comentarios, por sus intervenciones, sin duda al Director que tuvo la disponibilidad y el tiempo para dar respuesta a todas
las inquietudes. Conc. Riquelme sefiala que le parece muy bien y lo manifesté denantes, esta muy de acuerdo el hecho que
es muy ad hoc, la verdad que estd muy integrado al momento que estén viviendo este es un momento excepcional, asi es
que cree que a lo mejor como es parte de la Municipalidad el hecho de reconocerlo va muy de cerca, pero ha visto y ha
estado al tanto también en el transcurso no solamente por el PADEM, sino que ha estado muy preocupado, se ha acercado
y ha hablado con profesores, con personas que integran este proceso y ha visto muy bien puesta la camiseta para poder
pasar esto lo que siempre ha dicho a lo mejor lo exagera esto es una guerra y en guerra se hacen cosas excepcionales y han
podido pasar muy bien esta parte que ha sido muy complicada en todo sentido esto les transformo la vida y han podido salir
arriba, pide perdén por explayarse un poco, pero cree que el hecho que estén viendo a futuro las facilidades que se les
pueden dar y estar preparados como no podian estar preparados porque esto vino de repente, pero ahora si estdn
preparados para el proximo afio, asi es que cree que les augura un muy buen afio y en las condiciones que sea ya van a tener
las herramientas para poder enfrentar lo que venga, asi es que aprueba de todas manera. Conc. Arrué aprueba. Conc.
Sepulveda aprueba. Conc. Gonzélez sefiala que visto que no se le aclararon las dudas que solicitd y que Sr. Pdte. interrumpio
su ronda de preguntas, rechaza el PADEM. Conc. Figueroa sefiala que por cierto lo aprueba en bien de los nifios, en bien de
la juventud y espera que les vaya bien y se incluye porque si les va bien a los nifios se siente alegre y contento que estén
entregando una educacién buena y de calidad, asi es que aprueba. El H. Concejo Municipal aprueba por acuerdo mayoritario
con 5 votos a favor de concejales: José Figueroa Moreno, Mario Arrué Ramirez, Luis Riquelme Alarcén, Carlos Septulveda
Matamala y de Sr. Pdte. y 1 voto de rechazo de concejal Claudio Gonzélez Rivera, el PLAN ANUAL DE DESARROLLO
EDUCATIVO ANO 2021 DE LA COMUNA DE CABRERO, tal como fue presentado v expuesto en Sesion de Concejo por el
Director del Departamento de Educacién Municipal. (Acuerdo N°698 del 10.11.2020).

Sr. Pdte. felicita a Director Comunal de Educacién por su exposicidn, por su trabajo, por su energia, por su liderazgo en
materia educacional y sin duda al mejor en materia de informatica que tienen en la comuna don Carlos Morales Betanzo, le
da las gracias también por estar junto a ellos, se suma a todas las palabras positivas de concejales y le envia un abrazo al
Departamento de Educacién y a todos los trabajadores porque Director DAEM lo ha dicho, estan agotados, estan cansados y
ellos necesitan apoyo, necesitan que estas discusiones finalmente vayan en respaldo de todos los trabajadores y por tltimo
le dice a Director DAEM como lo planted concejal Figueroa y sin duda en nombre del resto de los concejales presentes,
concejal Riquelme, concejal Arrué, concejal Sepulveda, concejal Gonzélez que el préximo afio tengan la mejor educacion, les
desea que tengan una buena tarde.

5. Informe sobre situacion COVID-19 y las medidas adoptadas a nivel comunal.

Sr. Pdte. da la bienvenida y cede la palabra a la Directora del Departamento de Salud, Claudia Figueroa Moya y a la Directora
del CESFAM de Cabrero, Roxana Montecino Montecino. Directora DAS indica que al dia de hoy el total de exdmenes
realizados a nivel comunal son 4.508 examenes, el total de casos positivos acumulados a la fecha es de 519, casos activos hoy
dia tienen 50, altas médicas se han realizado 469, contintian 3 personas hospitalizadas y en residencia sanitaria 6 personas.
Sr. Pdte. da las gracias a Directora DAS por la actualizacién, sin duda son nimeros que agradan porque han logrado bajar
considerablemente, esto que no sea en ninglin minuto un relajo ni tampoco un llamado a la tranquilidad a la comunidad,
sino que tienen que seguir alerta porque son niimeros que preocupan 50 todavia es un nimero alto para la comuna, a
continuacion ofrece la palabra a sefiores concejales. Conc. Seplilveda sefiala que es una incognita en los vecinos y lo veia en
las redes sociales, la estadistica, ya que hay muchas dudas, hay mucha informacién cruzada que no coincide, entonces hay
preocupacidn en la ciudadania, al menos él en lo personal entiende que el Municipio, el Departamento de Salud no est
dando las altas como lo hace el Gabierno en si, que pasan los 11 dias y dan el alta, no asi aca en la comuna, entonces eso la




el tema de los nimeros porque quieren ser transparentes con la informacioén, ya que en alguna oportunidad los trata ron de
meter en una polémica con respecto a los niimeros y siempre mantuvieron la postura y al final la gente termino confiando
en lo que estdn haciendo, hoy dia hay un grupo de personas que de pronto quieren generar confusion en la comunidad y eso
No aporta, ni ayuda en nada porque hoy dia quiere dejar claro esto aqui y para que concejales lo sepan hay personas que

haga la consulta. Sr. Pdte. sefiala que estd bien, pero igual quiere decir que los casos 5ean mas o sean menos Yy si no hay
autocuidado, no habra detencién del virus en la comuna. Conc. Riquelme sefiala que es complicado el asunto de [as




trabajo en equipo, asi es que siempre felicita no es tan efusivo para felicitar, pero si reconoce e| trabajo. Sr. Pdte. da las
gracias a concejal Riquelme por sus palabras sin duda son un complemento importante de energia para las directoras que
estan enfrentando con todo SU equipo esta emergencia sanitaria. Conc. Figueroa saluda por cierto 2 la Directora del

tomarlos con altura de mira no mas, no hay que desesperarse y hacer el llamado a la tranquilidad, a cuidarse, a respetarse,
a mantener la distancia fisica, a lavarse |as manos, a mantener la mascarilla, seguir insistiendo en eso, ayer venia del campo
c¢on su sefora en la tarde pasaron por un sector poblacional, cree que el 50% con mascarilla y el otro 50% asi no mas, no era
tarde noche, pero ya era tarde, entonces la gente como que ya no le da mucha importancia, entonces no tienen que dejar
que esto suceda que haya un relax, la gente no ha entendido que bajaron estaban en fase 3 y ahora estdn en fase 2yalo
mejor van a llegar a una Cuarentena total, espera que no por bien del comercio especialmente, asi es que el llamado es ese
a insistir a pesar que va deben estar cansados |os funcionarios, las mismas directoras, el Alcalde a lo mejor hablar de esto
todos los dias a lo mejor también esta cansado, pero tiene que seguir, le dice a Sr. Pdte, que no se olvide, dicho eso, agrega
que hay un vecino que se gana los porotos con el sudor de su frente y tiene un camioncito y lamentablemente los fines de
sémana no puede salir 3 trabajar porque no es una empresa grande a donde pueda solicitar un permiso, consulta cémo es el
procedimiento para un ciudadano corriente que no tienen iniciacidn de actividades y hacen fletes, no dice que mal o en
contra de la Ley, sino que se gana su cochortito y el camién es como su fuente laboral y no hay un certificado virtual que le
permita los sébados y domingos hacer su funcién porque el certificado da algunas alternativas, pero para esa calidad no

manera presencial se podria hacer Ia consulta porque efectivamente eéstos procesos son estandarizados a nivel nacional
pensando en que los trabajos son formalizados, que las personas tienen un contrato de trabajo, por lo tanto, las personas
que hoy dia tienen un trabajo con contrato pueden sacar su permiso sin problema para salir a trabajar, son los trabajos
informales los que quedan fuera de este proceso, entonces de la forma en que hoy dfa esta creado el sistema claro que no
tienen cabida, a lo mejor en Ia comisaria de manera presencial podrian hacer la consulta por si existe la posibilidad de emitir
un salvoconducto para ellos, entonces como dice el Alcalde quizds deberian tomar los datos y preguntar, por si se puede
hacer algo por Ia Persona porque se entiende que también €5 una necesidad para €. Conc. Figueroa sefiala que por eso lo
plantea aqui para Que este en conocimiento de Sr. Pdte. Y terminada la sesién lo puedan ver, buscarle una solucién Y por




responde que con respecto a la reunidn, lo que estan haciendo es lograr una reunién presencial porque tienen problemas
con el internet y tienen problemas también para ocupar los programas, entonces le estdn pidiendo al SEREMI que pueda
facilitar personal para ir a conversar con ellos porque cuando estaban en fase 3 todavia no existia un protocolo para piscinas,
ni para camping, existia para los restaurant en terrazas para las cabafias con solicitud previa etcétera, pero no para piscina y
camping y todavia siguen en la misma no hay protocolos para ellos, entonces les parece que no corresponde porque no
pueden dejar de apoyar el turismo que toda la vida ha estado presente y que surgen o que soportan un afio con los cuatro o
tres meses intensos de verano, entonces es aqui a donde no se explican ciertas cosas porque un camping esta al aire libre,
son grupos familiares es como ir a una cabafia, pero en este caso una carpa, entonces ahi estdn buscando la forma de ayudar
a los campistas y esperan que les entreguen el apoyo de parte de la SEREMI para ir hablar con ellos, porque no sacan nada
enfrentar una reunion si no son quienes toman esas decisiones lo que hay que hacer es generar un grupo de trabajo para
interceder ante |a autoridad sanitaria y que ellos a través de la peticidn del Alcalde, del propio Concejo Municipal trabajen
en protocolos para este verano y apoyar a los campistas y a las piscinas. Conc. Figueroa manifiesta que espera eso para la
definicion porque el tiempo avanza y entiende que los campistas se han preparado también, han invertido, han hecho
gestiones, le decian algunos campistas que se estaban preparando con alcohol gel, incluso con arcos para sanitizar los
vehiculos a la llegada de los camping, o sea también estdn tomando algunas medidas en sus recintos, entonces si ellos estan
invirtiendo y después la autoridad sanitaria les va a decir que no pueden trabajar, entonces deberian luego decir que
efectivamente NO, para que no sigan invirtiendo en recursos porque cada verano pensando en recibir a los veraneantes se
preparan, esa es una tarea que la tienen pendiente y ojald que esa reunién con el SEREMI se realice para clarificar y asi dar
una respuesta mas concreta, agrega que para terminar en honor al tiempo reitera sus felicitaciones a todo el equipo de salud,
al trabajo que se esta realizando encabezado por directoras que estdn aca presente y también pregunta por el Director del
SUR, como esta su salud, si ya se recupero, es importante también ya que estaba martes a martes aca con ellos y ahora se ha
perdido, si salud no lo acompafia espera en Dios que luego este con ellos porque también es importante que tengan a toda
la gente aqui bregando para atacar este famoso COVID entre todos y Sr. Lobos es importante también que sea parte del
equipo, pero si su salud no lo acompafia espera en Dios que luego se sane. Sr. Pdte. manifiesta que respecto a lo que concejal
Figueroa plantea es importante aclarar algo, efectivamente don Julio Lobos entré en un proceso de recuperacién y él ya
volvié a trabajar, ya retomé sus funciones esta trabajando, pero en el CESFAM de Cabrero, vuelve a trabajar al CESFAM de
Cabrero y en Monte Aguila queda liderando el proceso Gladys Molina, es una gran enfermera tiene un liderazgo importante
en el sector, ha logrado desempefarse de buena forma con un buen equipo, por lo tanto hoy dia en Monte Aguila esta Gladys
Molina y qué bueno que concejal pregunto, cree que ese es uno de los temas que se les habia escapado comentarles, pero
lo importante, independiente de la persona que Monte Aguila y Cabrero estdn funcionando muy bien de la mano del
Departamento de Salud, no han tenido complicaciones en materia de protocolo, de autocuidado, de prestacién de servicio y
de todo lo que solicita tanto el Servicio de Salud como el Municipio, don Julio Lobos esta mejor habld con €1, estd motivado,
estd trabajando, estd en su drea de dirigente, por lo tanto se suma a las palabras de concejal en el sentido que le desea lo
mejor en el drea donde se siente cémodo para seguir entregando aporte a la comuna de Cabrero. Conc. Figueroa desea que
a la Sra. Gladys le vaya bien, encabezando un grupo humano en la situacion que estdn, le agradece a Directora DAS y Directora
CESFAM Cabrero su presencia y les insta a seguir trabajando. Sr. Pdte. manifiesta que se suma a las palabras de concejales,
agradece también que cada uno de ellos haya entregado las felicitaciones y por supuesto toda la energia que directoras
requieren para seguir enfrentando este COVID 19 les desea que tengan una excelente tarde.

Sr. Pdte. sefiala que habiéndose completado el tiempo de prdrroga, va a quedar pendiente para la préxima sesion el tema
de Puntos Varios, por ahora da por finalizada la sesién, siendo las 12:40 horas.

IPAL 'SOFIA REYES PILSER
SECRETARIA MUNICIPAL

* @  MINISTRO

Relacién de Acuerdos Sesién Ordinaria N°143
Del 10 de Noviembre de 2020

Acuerdo N°698 del 10.11.2020. El H. Concejo Municipal aprueba por acuerdo mayoritario con 5 votos a favor de concejales:
José Figueroa Moreno, Mario Arrué Ramirez, Luis Riquelme Alarcén, Carlos Septilveda Matamala y de Sr. Pdte. y 1 voto de
rechazo de concejal Claudio Gonzalez Rivera, el PLAN ANUAL DE DESARROLLO EDUCATIVO ANO 2021 DE LA COMUNA DE
CABRERO, tal como fue presentado y expuesto en Sesién de Concejo por el Director del Departamento de Educacién
Municipal.
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