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VISTOS:

- o a0 oo

DFL N° 1-3063, del Ministerio del Interior

DFL. N° 403 de abril de 1987, que ordena los traspasos

Decreto Alcaldicio N° 171, mayo 1987, que crea el Departamento de Salud Comunal.

La facultad de suscribir Convenio con Entidades Publicas, en beneficio de la Comunidad.
DA N° 271 de 02.02.2023 Delega la Facultad de Firma por orden del Alcalde.

Resolucion Exenta N° 2440 de 14.04.2022 Aprueba convenio Programa de
ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL EN LA APS, DAE N°881 de 24.04.2022.

Resolucion Exenta N° 3161 de 08.05.2023 Aprueba convenio modificatorio Programa
ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL EN LA ATENCION PRIMARIA DE SALUD 2023.

Las facultades que me confiere la Ley “Organica Constitucional de Municipalidades N°
18.695/88 y sus modificaciones:

DECRETO:

1.

PS0./C JJCPJF(%HT./mht '

DISTRIBUCION:

SECRETARIO MUNICIPAL

APRUEBASE; convenio modificatorio suscrito entre la Municipalidad de Cabrero,
Departamento de Salud y Servicio de Salud Bio Bio con fecha 25.04.2023 sobre convenio
Programa ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL EN LA ATENCION PRIMARIA DE SALUD
2023.

DEJASE constancia que Resolucion Exenta N° 3161 de 08.05.2023 referida forma parte
integrante del presente Decreto Alcaldicio.

IMPUTASE el ingreso correspondiente a la cuenta 115-05-03-006-002-026
Acompafiamiento Psicosocial R.Ex. N° 3161.

ANQTESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE
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.o —REF.: ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL EN LA ATENCION
pventariol PRIMARIA DE SALUD 2023 Y SERVICIO DE SALUD BIO
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LOS ANGELES, 08 de Mayo 2023

VISTOS: estos antecedentes, la Modificacién a Convenio con Municipalidad de Cabrero Programa de
Acompanhamiento Psicosocial en la Atencion Primaria de Salud 2023, de fecha 25 de abril de 2023,
suscrito entre este Servicio de Salud y la Municipalidad de Cabrero; lo dispuesto en la Resolucién N26 y
N@7 de 2019, y N° 14 de 2023, de la Contraloria General de la Republica; los arts. 20, 21, 22 y 23 del
D.L. N92763 de 1979 cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el DFL N201/2005
del Ministerio de Salud; los arts. 8 y 9 del D.S. N2140 del 2004 del Ministerio de Salud, Reglamento
Organico de los Servicios de Salud; el art. 81 de la Ley N°18834, que aprueba el Estatuto
Administrativo, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el DFL N229 del 16 de
Junio del 2004, del Ministerio de Hacienda; el Decreto Exento N2 62 del 15 de Septiembre de 2021, del
Ministerio de Salud, que establecié el nuevo orden de subrogancia en el cargo de Director de este
Servicio de Salud,

RESUELVO:

1.- APRUEBASE la Modificacién a Convenio con Municipalidad de Cabrero Programa de
Acompafiamiento Psicosocial en la Atencién Primaria de Salud 2023, de fecha 25 de abril de 2023,
suscrito entre este Servicio de Salud y la Municipalidad de Cabrero, Y que paso a transcribir:

CONVENIO MODIFICATORIO CON COMUNA DE CABRERO

PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL EN LA ATENCION PRIMARIA DE SALUD 2023

En Los Angeles, a 25 de Abril de 2023, el SERVICIO DE SALUD BIOBIO, RUT N°61.607.300-1,
persona juridica de derecho publico, con domicilio en Avenida Ricardo Vicufia N 147 interior, Edificio
7, Piso 42, Los Angeles, representado por su Director(S) MANUEL HERBAGE ESCALONA, cédula de
identidad N° 9.675.183-4, o por quien corresponda de acuerdo al orden establecido en el decreto
exento N? 62 del 15 de septiembre de 2021, ambos con domicilio en Avenida Ricardo Vicufia 147
Interior, Edificio N°7, Piso 49, Los Angeles, en adelante el “Servicio” y la Ilustre Municipalidad de
CABRERO, corporacién auténoma de derecho publico, Rut N269.151 .000-K, con domicilio en calle Las
Delicias N°355, Cabrero, representada por su alcalde MARIO ALEJANDRO GIERKE QUEVEDO, cédula
de identidad N€14.030.960-5, de ese mismo domicilio, en adelante la “Municipalidad”, han convenido lo
Siguiente:

PRIMERO: Que, el Servicio de Salud Biobio y la Municipalidad de Cabrero con fecha 14 de Marzo
2022, suscribieron el Convenio sobre “Programa de Acompanamiento Psicosocial en la Atencion
Primaria de Salud”, aprobado por Resolucion Exenta N22440 del 14 de Abril del 2022.

SEGUNDO: Que mediante Memorandum N° 38 del Jefe del Dpto. de Redes y Espe' des
Servicio de Salud Biobio de fecha 29 de marzo de 2023, dirigido al Jefe de Dpto. Juridico/4
Salud Biobio se solicita modificar el convenio antes singularizado. S

TERCERO: En virtud de lo anterior, las partes vienen en modificar las clausulas SEG
y SEXTA, del precitado convenio, quedando éste en el siguiente tenor:




L
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“SEGUNDA: RESOLUCIONES APROBATORIA Y RECURSOS DEL PROGRAMA: EI referido
Programa ha sido aprobado por Resolucién Exenta N° 144 del 05 de febrero del 2021, del Ministerio de
Salud y los recursos por Resolucion Exenta 87 del 03 de febrero del 2023. Anexos al presente convenio

y que se entienden forman parte integrante del mismo, el cual la “Municipalidad” se obliga a desarrollar
en virtud del presente instrumento.

TERCERA: RECURSOS: Conforme a lo sefialado en las cldusulas precedentes, el Ministerio de Salud a
traves del Servicio de Salud, conviene en asignar al Municipio, la suma de $ 12.380.167 (doce millones
trescientos ochenta mil ciento sesenta y siete pesos) para alcanzar el propésito y cumplimiento de los

componentes y estrategias del “Programa de Acompaiiamiento Psicosocial en la atencién primaria de
salud”.

Los componentes del Programa y estrategias Queda vigente lo establecido en el convenio original
de fecha 14 de Marzo 2022.

Habiéndose cumplido las metas establecidas en el convenio y existiendo recursos disponibles producto

de una eficiente gestion, estos podrdn utilizarse en las estrategias y/o componentes definidos en el
programa, segun las necesidades de la comuna.

Cabe sefialar, que con fecha 4 de enero de 2023 se dictd resolucion exenta N® 126 que prorroga y fija
marco presupuestario, dicha resolucion tuvo por finalidad adelantar a la comuna la transferencia de
recursos correspondientes al ario 2023, lo que permite una ejecucion oportuna de los mismos. En ella se
dejo establecido que, con posterioridad, el Servicio deberd dictar un acto administrativo que establezca
las metas y actualice el monto de los recursos disponibles para el nuevo periodo, en conformidad a la
dictacion de las Resoluciones Técnicas y Financieras del referido programa por parte del Ministerio de
Salud; para efectos de dar cumplimiento a lo indicado, se suscribe este instrumento para su posterior
aprobacion por parte del Servicio; siempre teniendo presente, el Principio de Servicialidad del Estado.

SEXTA: SEGUIMIENTO Y MONITOREO. Los recursos asociados a este Programa financiardn
exclusivamente las actividades relacionadas al mismo, teniendo presente los objetivos, metas,
prestaciones y establecimientos de atencién primaria involucrados, asi como las actividades a realizar,
indicadores y medios de verificacion. Asi como también, y previa autorizacion del Referente del Servicio
de Salud podrdn adquirirse insumos, materiales, implementos o bienes, que sean acordes a las
necesidades del Programa.

Los recursos serdn transferidos por el Servicio, en 2 cuotas (70% - 30%),

a. La primera cuota, correspondiente al 70% del total de los recursos del convenio
a la fecha de la total tramitacion del convenio y resolucién aprobatoria, para la debida
implementacién de las actividades destinadas al cumplimiento de los objetivos sefialados en el

convenio.
b. La segunda cuota corresponderd al 30% restante en el mes de octubre, de acuerdo con los
resultados de la evaluacion con corte al 31 de julio, la cual se aplicara a los recursos asociados.

METAS:

El Servicio, evaluard el grado de desarrollo y cumplimiento del programa, conforme las metas
contenidas en éste y en concordancia a los pesos relativos para cada componente, indicador y meta
asociada. Las metas y el cumplimiento anual esperado del programa, con sus pesos relativos, se
muestran en la siguiente tabla:

|Cesfam Cabrero |33 en bajo control |




1, Cumplimiento del Componente Vinculacién a la atencion de salud mental

Nombre Medio rek.';h;'e:: en
Objetivo Indicador Fdrmuta indicodor | verificacico | Meto ol Indice
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Desarrollar % de {N° de NNA_ v jdvenes
occlonesde | popiacisn | PA0confrolenel | ooy o e lagoom|  40%
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con foco enta| | respecta
confinidod de al
los cuidados | esténdar
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CONVENIO MODIFICATORIO CON COMUNA DE CABRERO

PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL EN LA ATENCION PRIMARIA
DE SALUD 2023

En Los Angeles, a 25 de Abril de 2023, el SERVICIO DE SALUD BIOBIO, RUT
N°61.607.300-1, persona juridica de derecho publico, con domicilio en Avenida Ricardo
Vicufia N° 147 interior, Edificio 7, Piso 4° Los Angeles, representado por su Director(S)
MANUEL HERBAGE ESCALONA, cédula de identidad N° 9.675.183-4, 0 por guien
corresponda de acuerdo al orden establecido en el decreto exento N° 62 del 15 de
septiembre de 2021, ambos con domicilio en Avenida Ricardo Vicufia 147 Interior, Edificio
N°7, Piso 4° Los Angeles, en adelante el “Servicio” y la llustre Municipalidad de
CABRERO, corporacién auténoma de derecho publico, Rut N°69.151 .000-K, con domicilio
en calle Las Delicias N°355, Cabrero, representada por su alcalde MARIO ALEJANDRO
GIERKE QUEVEDOQ, cédula de identidad N°14.030.960-5, de ese mismo domicilio, en
adelante la “Municipalidad”, han convenido lo siguiente:

PRIMERO: Que, el Servicio de Salud Biobio y la Municipalidad de Cabrero con fecha 14
de Marzo 2022, suscribieron el Convenio sobre ‘Programa de Acompafiamiento
Psicosocial en la Atencion Primaria de Salud”, aprobado por Resolucién Exenta N°2440
del 14 de Abril de! 2022.

SEGUNDO: Que mediante Memorandum N° 38 del Jefe del Dpto. de Redes y
Especialidades del Servicio de Salud Biobio de fecha 29 de marzo de 2023, dirigido al
Jefe de Dpto. Juridico del Servicio de Salud Biobio se solicita modificar el convenio antes
singularizado.

TERCERO: En virtud de lo anterior, las partes vienen en modificar las clausulas
SEGUNDA, TERCERA y SEXTA, dei precitado convenio, quedando éste en el siguiente
tenor:

“SEGUNDA: RESOLUCIONES APROBATORIA Y RECURSOS DEL PROGRAMA: £/
referido Programa.ha sido aprobado por Resolucicn Exenta N° 144 del 05 de febrero del

instrumento.

TERCERA: RECURSOS: Conforme a lo sefalado en las clausulas precedentes, el
Ministerio de Salud a lravés del !_S‘erviCIo de Salud, conviene en asignar al Municipio, Ia

pesos} para alcanzar el proposito y cumplimiento de jos componentes y estrategias del
“Programa de Acompariamiento Psicosocial en la atencién primaria de salug”

Los_componentes del Programa y estrategias Queda vigente lo establecido en el
convenio original de fecha 14 de Marzo 2022,

Cabe senalar, que con fecha 4 de enero de 2023 se dicto resolucién exenta N° 1 26 que
prorroga y fija marco presupuestario, dicha resolucion tuvo por finalidad adelantar a Ia
comuna la transferencia de recursos correspondientes al afio 2023, o que permite una




efecucién oportuna de los mismos. En ella se dej6 establecido que, con posterioridad, el
Servicio debera dictar un acto administrativo que establezca las metas y actualice ef
monto de los recursos disponibles para el nuevo periodo, en conformidad a fa dictacién de
las Resoluciones Técnicas y Financieras del referido programa por parte del Ministerio de
Salud; para efectos de dar cumplimiento a lo indicado, se suscribe este instrumento para
Su posterior aprobacién por parte del Servicio; siempre teniendo presente, el Principio de
Servicialidad del Estado.

SEXTA: SEGUIMIENTO Y MONITOREO. Los recursos asociados a este Programa

Los recursos seran transferidos por el Servicio, en 2 cuotas (70% - 30%);
a} La primera cuota, correspondiente al 70% del total de los recursos del convenio

objetivos sefalados en e/ convenio.

b) La segunda cuota correspondera al 30% restante en el mes de octubre, de
acuerdo con los resultados de [a evaluacion con corte al 31 de Julio, la cual se
aplicara a los recursos asociados,

METAS:

{ Cesfam Cabrero | 33 en bajo controf]
1. Cumplimiento de/ Componente Vinculacién a la atencion de salud mental
Nombre Medio Pt.eso
N° Objetivo Indicador Férmula Indicador verificacié | Meta rela_t:vc_o en
n el Indice
Global
Desarrollar
acciones de
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nifios, nifias,
adolescentes, y
iovenes de familia .
! con alto rieg;o ° (N‘;g‘? NN'?’ Jjjoveares
3 ; /0 control en e
P s:cso;r?;é?g chg fos % de:* Poblacién Programa de
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1| salud mental def segun _ Ps:cosocra:I con Plan de| REM P-06 80,00% 40%
establecimiento de prevalencia Acompanamrento/ Ne
atencion primaria, esperada de NNA, y Jr(.'?venes
los establecimientos comprometidos a
Y dispositivos de Ia ingresar) x 100
red de salud y
comunitaria, segiin
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2. Cumplimiento del Componente de Articulacién:

Nombre Medio ] reI:tl?lf: en
N° Objetivo Indicador Férmula Indicador | verificacié Meta el indice
n Global
Coordinar % de
acciones de Reuniones
articulacion de
dentro def coordinacié
establecimiento, | n y analisis|  ((N° Reuniones con
con los de casos | Equipos Sector Salud
dispositivos de la con realizadas + N°
2 | reddesaludy | institucione Reuniones con Equipos | REM A-06 80,00% 15%
atencion s del Sector] Intersector realizadas)/ | REM P-06
psicosocial de la| Salud e {5 x N° de NNA, y
red local, e Intersector, | jovenes bajo control)) x
intersectorial, respecto al 100
con foco en la estandar
continuidad de | definido por
los cuidados del el
usuario programa
: % de
Coordinar ;
acciones de Reuggnnes
%’gg;fggg? coordinacio
establecimiento, | . VY
con los :g;fgﬁf;zg (N° Reuniones con
dispositivos de Ia con Organizaciones
3 | fedde salud y Organizaci Comunitarias realizadas / REM A-06 | 80,00% 15%
atencién ones (4 x N° de NNA, y REM P-06
psicosocial de la Comunitari Jovenes bajo controf}) x
. red focal, e as 100
intersectorial, respecto af
con foco en la estandar
continuidad de definido por
los cuidados del of p
usuario
programa
3. Cumplimiento del Componente de Acompanamiento:
Nombre Medio Pe'so
N°| Objetivo Indicador Férmula Indicador verificacié | Meta relatrvq en
n el Indice
Global
Realizar
acciones de
acompariami
ento y o .
seguimiento /;ei%zl;lg’gis
4| npee | respectoal o c‘gs;&iffﬁ?gi adas ZZJ‘ REMA-26 | 80,00% |  24%
adolescentes des_te_in dar control)} x 100 REM P-06
: efinido por
, ¥ jovenes /
de famitias | © Programa
con alfo
riesgo
psicosocial




Realizar
acciones de
acom;;anamf % de

aire y Acciones

8eg ui@'ento Telefénicas | (N° Acciones Telefénicas
A0S | realizadas | Realizadas / (30 x N°de | REM A-26 | 80,00% 6%

d ?iﬁas, ¢ respecto al NNA, y jévenes bajo REM P-06
A9 %Svceir:egs estandar control)) x 100
do famitias | definido por
con aio el programa
riesgo

psicosocial

*Cada indicador tiene como cumplimiento méaximo un 100%,

CUARTO: En todo lo demas queda vigente el convenio original de fecha 14 de Marzo
2022, aludido en Ia clausula primera de este instrumento.

QUINTO: La personeria del Sr. MANUEL HERBAGE ESCALONA, o de quien se
encuentre en el segundo y tercer orden de subrogancia, para actuar €n representacion del
Servicio de Salud Biobio, consta en Decreto Exento N° 62 del 15 de septiembre de 2021,
del Ministerio de Salud, que determing el nuevo orden de subrogancia en e| cargo de
Director de este Servicio de Salud.

La representacién de don Mario Gierke Quevedo para actuar e€n nombre de Ia |,
Municipalidad de CABRERO consta en Sentencia de Proclamacion N° 4 de fecha 22 de
junio de 2021, emanada del Tribunal Electoral de |3 octava region del Biobio.

en poder del Servicio—uno eén poder de Ia Municipalidad y los dos restantes en el
Ministerio de Salug Subsecretaria de Redes Asistenciales y la Divisién de Atencién
Primaria.

5L FIERBR ACONA
DIRECTOR

ALCAJLDF _ _. )
= MUNICIPALIDAD D BRERO ERVICIO DE SALUD BIOBIiO

2 ASESOR &

e ——————

———————



REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE CABRERO

DIRECCION DE ADMINISTRACIGN Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
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iqu!sicionesmm"emaﬂo]: * - DECRETO ALCALDICIO EXENTON" D 7 7§ _
visTos:

a)  Decreto Alcaldicio N*23, de fecha 10 de enero de 2023, que Acepta Renuncia Voluntaria del
Sr. Alejandro Cruzat Santibafez,

b)  Las facultades que me confiere el Articulo 43 de la Ley N*18.575.

€)  Las facultades que me confiere el Articulo 63 letra J, de Ley 18.695 Orgénica Constitucional
de Municipalidades ¥ sus modificaciones, .

d)  ElDecretoN*1 798, de fecha 29 de Septiembre de 2020, que nombra a la Sra. Claudia Figueroa
Moya, Directora del Departamento de Salud Municipal.

e)  El Decreto N*21 2, de fecha 21 de Febrero de 2019 que nombra al Sr. Levi Ramirexz Vargas,
Director Comunal del Departamento de Educacién Municipal,

f)  ElDecreto Alcaldicio N*42, de fecha 09 de Enero de 2020, que Establece encasillamiento det
personal de Municipalidad de Cabrero,

8)  El Decreto Alcaldicio N*42, de fecha 09 de Enero de 2020, que encastila al funcionario Sr,
Marco Bucarey Zagal, como Director de Administracién y Finanzas en e! Grado 6° de la E.M.S.

h)  La sentencia de Praclamacién de Alcalde N* 4 de fecha 22 de junic de 2021, del Tribunal
Electoral Regional del Bio Bio, que proclama Aicaide de [a Comuna de Cabrero al Sr. Mario Gierke
Quevedo,

1} Decreto Alcaldicio Exento N* 1237 de fecha 01 de julio de 2021, que establece Asuncién de
funciones del Alcalde,

i Decreto Alcaldicip N"52, de fecha 12 de maye de 1993, que Nombra Secretaria Municipal en
el Grado 6* de la E.M.S., Planta Directiva, a la Srta. Sofia Reyes Pilser.

K)  Decreto Alcaldicip N*909, de fecha 01 de Junio de 2022, que Nombra Director de Desarrollo
Comunitario en el Grado 6° de la E.M.S., Planta Directiva, al Sr. Francisco Castillo Noa.

£) Decreto Alcaldicio N*911, de fecha 01 de junio de 2022, que Nombra Directora de seguridad
en el Grado 7° de la E.M.5., Planta Directiva, a la Srta, Erika Pinto Alarcén,

m)  Decreto Alcaldicio N*913, de fecha 10 de Junio de 2021, que Nombra Directora de Secretaria
de Plantficacién en el Grado 6° de la E.M.S., Planta Directiva, a {a Sra. Ethielly Montes Monsaives.

n)  Decrato Alcatdicio N*11 56, de fecha 29 de octubre de 2020, que Nombra Director de Obras
Municipales en e} Grado 6° de la E.M.S, Planta Directivo, al Sr. Pablo Saavedra Ortiz.

0)  Decreto Alcaldicio N°172, de fecha 13 de Julio de 2009, que Nombra Director de Transito en
el Grado 7° de ta E.M.S, Planta Directivo, al Sr, Jaime Barra Bascufidn,

P) Decreto Alcaldicio Exento N°1 168 de fecha 01 de junio de 2022, que delega la facultad de
firma por Orden del Alcalde,

9)  Articulo 52 de la Ley N*1 9.880, de Bases de (os Procedimientos Administrativos.

CONSIDERANDO: ’

* Que mediante Decreto Alcaldicio N*23, de fecha 10 de enero de 2023, se acepté renuncia
voluntaria del Sr. Alejandro Cruzat Santibafiez,

* Lanecesidad de dar continuidad al setvicio y funciones municipales y a los principios de eficacly
y eficiencia, y hacer mas expedito el despacho de decretos municipales.
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REPUBLICA DE CHILE

MUNICIPALIDAD DE CABRERC
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

DECRETO:

1 *
Seguridad Publica , Directora de Secre
de firmary aut?rizar bajo la férmula “Por Orden del Sr, Alcalde
y de los Servicios incorporados a la gestion (Educacién y Salud), previo V°B* del Director

DELEGASE a la Secretaria Municipal , Director de Desarrollo Comunitario ,Directora de
taria de Planificacion y a quienes los subroguen , la facultad
" respecto del personal Municipal

correspondiente, las Solicitudes y Decretos que se indican:

DAE N’ 2

F -

DECRETOS Direccién Respansable
Vacacianes Progresivas Sofia Reyes Pilser
Autorizacion para acumular Feriado Legal Sofia Reyes Pilser
Designar en Comision de Servicios Soffa Reyes Pilser

[ Designar Funciones Sofia Reyes Pilser
Autorizacion de Trabajo Extraordinario Sofia Reyes Pilser

jornada ordinaria d
festivos. Y fuera de

Autorizacion de salida de vehiculos municipales durante la | Sofia Reyes Pilser

e trabajo, en los dfas domingos, ferlados y
la jornada laboral de Lunes a Viernes

SOLICITUDES Sofia Reyes Pilser |
Acumular Feriado Legal . Sofia Reyes Pilser
Reconocimiento o Autorizacion de Carga Familiar Softa Reyes Pilser
Permiso Administrativo con o sin goce de Remuneraciones Softa Reyes Pilser

I ——

Feriado Legal Sofia Reyes Pilser
Descanso Complementario Sofia Reyes Pilser
Permisos gremiales Sofia Reyes Pilser
DECRETOS DE PAGO EDUCACION Soffa Reyes Pitser
" Consumos basicos Erika Pinto Alarcon
Imposiciones y demas descuentos a Tos funcionarios “Erika Pinto Alarcon
" Concesiones Erika Pinto Alarcon
Servicios mensuales Erika Pinto Alarcon
fmpuestos, Fondos a Terceros "Erika Pinto Alarcon
Arriendos Erika Pinto Alarcon
Remuneraciones Erika Pinto Alarcon
Proveedores Erika Pinto Alarcon
Fondos a Rendir Erika Pinto Alarcon
"DECRETOS DE PAGO SALUD
Consumos basicos Francisco Gastillo Noa
Imposiciones ¥ demas descuentos a los funcionarios Francisco Castiilo Noa
Concesiones Francisco Castillo Noa
i Francisco Castillo Noa
?;r;;.ixgsoti:if:da;sesa Terceros Francisco Castilio Noa
Arriendos Francisco Castitlo Noa
"~ Remuneraciones Francisco Gastitlo Noa
" Proveedores Francisco Gastillo Noa
Fondos a Rendir Francisco Castillo Noa

l
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DECRETOS DE PAGO MUNICIPALIDAD
Consumos basicos Ethielly Montes Monsalves
Imposiciones y demas descuentos a los FuNCIonarios “Ethielly Montes Monsalves
Concesiones Ethielly Montes Monsalves
[ Servicios mensuales Ethielly Montes Monsalves
Impuestos, Fondos a Terceros, Fondo Coman Municipal Ethielly Montes Monsaives
Arriendos Ethielly Montes Monsalves
Remuneraciones Ethielly Montes Monsalves
[ Fondos Afectados Servicios Traspasados Ethielly Montes Monsalves
Dieta Concejales Ethielly Montes Monsaives
Proveedores Ethielly Montes Monsalves
| Fondos a Rendir Ethielly Montes Monsalves
OTROS
Decreto que aplica multas. Jaime Barra Bascundn
[ Decreto que aprueba cobro de garantias, Jaime Barra Bascurian
Decreto que aprueba terminacion anticipada de contratos. Jaime Barra Bascuian |

Decreto que Aprueba Bases y Llama a Licitacidn,

Jaime Barra BascuRan

eto que Adjudica Procesos de Licitacién, excepto los
referidos en la letra Jydelart. 65dela Ley N°* 18.685.

Jaime Barra Bascunan

Decreto que Aprueba Devolucionss

Jaime Barra BascuRan

Decreto que Aprueba Programas Municipaies

Jafme Barra Bascuian

2creto que Aprueba Patente Municipal, excepto Patente de
Alcoholes,

Jaime Barra Bascunan

Decreto que Aprueba Eliminacién de Patente Municipal,
excepto Patente de Alcoholes.

Jaime Barra Bascunan

Decreto que Aprueba Transferencia de Patente Municipal,
excepto Patente de Alcoholes,

Jaime Barra Bascufian

Decreto que Aprueba Cambfo de Domicilio

Jaime Barra BascuRan

Decreto que Aprueba Ampliacién de Giro Jairne Barra Bascuhan
Decreto que Autoriza Cambio de Lugar de Feria Jaime Barra Bascunan

Decreto que Revoca Patente Municipal, excepto Patente de
Alcoholes,

Jaime Barra Bascufian

 Décreto que Nombra Comisién de Recepcion Provisora Jaime Barra Bascunan
Decreto que Nombra Comisidn de Recepcidn Definitiva Jaime Barra Bascufian |

 Decreto qus Aprusba Recepcion Provisoria y Definitiva Jaime Barra Bascunan
Decreto que Nombra Inspector Técnico de Obras Jaime Barra Bascunan
Decreto que Aprueba Corte de arboles Jaime Barra Bascufian

" Decreto que Ordena Demolicién de Inmuebles Jaime Barra Bascufian
Decreto que Nombra Inspector Técnica de Servidio Jaime Barra Bascuran
Decreto que Ordena Corte de Calle Pablo Saavedra Ortiz
Decreto que Autoriza Cierre de Calle y Corte de Transito Pablo Saavedra Ortiz

" Decreto que Aprusba Remate Pablo Saavedra Ortiz
Decreto que Aprueba Extensién Horaria Soffa Reyes Pilser

" Decreto que Aprueba desighacidn de cajero auxiliar ‘Soffa Reyes Pilser
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jecreto que Aprueba Manual de Procedimientos Soffa Reyes Pitser

 Decreto que Aprueba Aportes a tas Asociaciones Sofia Reyes Pilser
Convenio y Decreto que Aprueba Convenio de Pago Directora de Secretaria de

Planificacién

Decreto que Autoriza Funcionamiento de Actividades Soffa Reyes Pilser
Municipales :

Autorizar Tratos Directos y Decreto que Aprueba Trato Directo, | Erika Pinto Alarcon
excepto los de la letra j) del art. 65 de la Ley N* 18.685.
Autonizacion y Decretos de ayudas sociales Sofla Reyes Pilser
Convenios y Decreto que Aprueba convenio, excepto los de [a Sofia Reyes Pilser
letra j) det art. 65 de la Ley N° 18.685.

Contratos de Servicios y Decreto que Aprueba Contrato de | Sofia Reyes Pilser
Servicios, excepto los de la letra j) del art. 65 de la Ley N*
18.685.

Contratos que generan ios procesos de [icitacion, excepto los | Sofia Reyes Pilser
de la letra §) del art. 65 de la Ley N* 18.685.
" Rendicicnes de gastos Jaime Barra Bascufén

~Contratos de honorarios ¥ decretos que lo apnieban. Ethielly Montes Monsalves
Anexos de contrato de honorarios y decretos que ic aprueban, | Ethielly Montes Monsalves

—Oficios, a excepaion de (os Informes fundados requeridos por Ethielly Montes Monsalves
la Contraloria General de la Republica.

2. - DELEGASE en el funcionario Sr. Marco Bucarey Zagal, Director de Administracién y Finanzas,
en la Sra. Claudia Figueroa Moya, Directora del Departamento de Salud, en el Sr. Levi Ramirez
Vargas, Director det Departamento de Educacién y en su ausencia a quien los subrogue, la facultad
de firmar bajo la férmula “Por Orden del sr. Alcalde”, respecto del personal Municipat ¥ de los
servicios Incorporados a la Gestion, previo V*'B° de la correspondiente soticitud de los Directivos,
Jefes y/o Encargados de Departamentos, los siguientes Decretos:

Cargas Familiares

Asignacién de Antigliedad

Permisos Administrativos con o sin goce de Rgmuneradones
" Ferjado Legal

Descanso Complementario

Licencias Médicas

Permiso Gremiales

3. Se exceptian de esta delegacién el personal perteneciente a las Plantas de Directivos,
Jefaturas y/o Encargados de Departamentos dependientes del Alcalde, los que serdn autorizados
directamente por él. .
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4.  DEJESE SIN EFECTO cualquier otro documento que verse sobre la materia.

5.  Las delegaciones antes mencionadas entraran en vigencia a contar del 1 de Febrero de 2023,
en virtud del articulo 52 de la Ley N°19.880.-

ANOTESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

MGQ/SRP,

P/H 57T s
Direcci

DI
-
*  Oficina de Partes
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