REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE CABRERO
DIRECCION DE SALUD

g CONVENIOS

REF.: APRUEBA CONVENIO MODIFICATORIO QUE
INDICA

Cabrero, 73 MAY wed

)18
DECRETO ALCALDICIO EXENTO N° i & ) OI

VISTOS:

DFL N° 1-3063, del Ministerio del Interior

DFL. N° 403 de abril de 1987, que ordena los traspasos

Decreto Alcaldicio N° 171, mayo 1987, que crea el Departamento de Salud Comunal.

La facultad de suscribir Convenio con Entidades Publicas, en beneficio de Ia Comunidad.

DA N° 271 de 02.02.2023 Delega la Facultad de Firma por orden del Alcalde.

Cert. N° 49 de 13.04.2023 aprueba en forma unanime convenio Estrategias de Refuerzo en

APS para Enfrentar |3 Pandemia Covid-19 suscrito con el Servicio Salud Bio Bio que superan

las 500UTM, de acuerdo a articulo 65 letra j) de Ia Ley N°18695 Orgénica Constitucional de

Municipalidades

9. Resolucion Exenta N° 829 de 04.02.2022 Aprueba convenio Programa Estrategias de
Refuerzo en APS para enfrentar la Pandemia Covid-19, DAE N°473 de 07.03.2022. :[

h. Resolucién Exenta N° 2973 de 26.04.2023 Aprueba convenio modificatorio Programa F

" ® a0 oo

Estrategias de Refuerzo en APS para Enfrentar |3 Pandemia Covid-19. 1
i.  Las facultades que me confiere la Ley "Orgénica Constitucional de Municipalidades N°
18.695/88 y sus modificaciones:

DECRETO: i

2. DEJASE constancia que Resolucién Exenta N° 2973 de 26.04.2023 referida forma parte -
integrante del presente Decreto Alcaldicio. |

3. IMPUTESE el ingreso correspondiente a la cuenta 11 5-05-03-006-002-025 ESTRATEGIA 3“
REFUERZO COVID-19 R Ex. N° 2973 ,

_ ANOQTE RCHIVESE

PSO./ .IJCP.IRja-iT.Ircht

DISTRIBUQION:

- Programas Depto. de Salud
Of. Partes
Archivo




T RS S AT T Y R

JEPARTAME! ° DE SALUD

. (o - IEAceqeersnn enp
REPUBLICA DE CHILE - 123
5 MUNICIPALIDAD DE CABRERQ GHA keunBCION 'L}'[Q"\'{‘
mmcrume  SECRETARIA MUNICIPAL \anzas Personal [__|
C‘\.BHERO

TTTTT o ———quisiciones] — Jlnve

I N©° 2

El Secretario Municipal y Ministro de Fe(S) de 1Ia
Municipalidad de Cabrero, certifica que en Sesién Ordinaria N°65 celebrada el jueves
13 de abril de 2023, el H. CONCEJO MUNICIPAL aprobé, por acuerdo unanime los
CONVENIOS CON EL SERVICIO DE SALUD DE BIOBIiO que superan las 500 UTM,
articulo 65 letra j) de la Ley N°18.695 Organica Constitucional de Municipalidades y
que a continuacién se detallan:

[ CONVENIOS FECHA MONTO $
Anticipo Aporte Estatal Bonificacion por Retiro Voluntario en la Ley 02.03.2023 61.484.332.-
N°20.919.-

Imagenes diagnésticas 22.03.2023 127.815.900.-
Fondo de Farmacia 27.03.2023 140.917.704.-
Atencién de Salud Mental en Atencién Primaria 14.03.2023 129.334.454 .-
Servicio de Urgencia Rural SUR 09.03.2023 33.016.682.-
Estrategia de Refuerzo en APS para enfrentar la Pandemia COVID 19 30.03.2023 59.890.135.-

Quien firma, extiende el presente certificado para
presentario en el Departamento de Salud Municipal.

Cabrero, abril 13 de 2023

A
DE FE(S)
H. CONCEJO MUNICIPAL CABRERO

FCN/mmm.
N
- Departamento de SALUD(2)
C. c. H. Concejo Municipal(8)

- Archivo SECMU
SECRETARIA MUNICIPAL - MUNMAD DOE CABRERO

LAS DELICIAS N°355 2da PISO . FONO (43) 2401823 Es e-mail sofia.reyes lcabroro.c!
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LOS ANGELES, 26 de Abril 2023

VISTOS: estos antecedentes, la Modificacién a Convenio con Municipalidad de Cabrero, Programa
Estrategias de Refuerzo en APS para Enfrentar la Pandemia COVID-19, de fecha 30 de marzo de 2023,
suscrito entre este Servicio de Salud y la Municipalidad de Cabrero; lo dispuesto en la Resolucién N26 y
N°7 de 2019, y N° 14 de 2023, de la Contraloria General de la Republica; los arts. 20, 21, 22 y 23 del
D.L. N92763 de 1979 cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el DFL N201/2005
del Ministerio de Salud; los arts. 8 y 9 del D.S. N2140 del 2004 del Ministerio de Salud, Reglamento
Organico de los Servicios de Salud; el art. 81 de la Ley N°18834, que aprueba el Estatuto
Administrativo, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el DFL N229 del 16 de
Junio del 2004, del Ministerio de Hacienda; el Decreto Exento N© 62 del 15 de Septiembre de 2021, del
Ministerio de Salud, que establecié el nuevo orden de subrogancia en el cargo de Director de este
Servicio de Salud,

RESUELVO:

1.- APRUEBASE la Modificacién a Convenio con Municipalidad de Cabrero Programa Estrategias de
Refuerzo en APS para Enfrentar la Pandemia COVID-19, de fecha 30 de marzo de 2023, suscrito entre
este Servicio de Salud y la Municipalidad de Cabrero, Y que paso a transcribir:

CONVENIO MODIFICATORIO CON MUNICIPALIDAD DE CABRERO

PROGRAMA ESTRATEGIAS DE REFUERZO EN APS PARA ENFRENTAR LA PANDEMIA
COVID-19

En Los Angeles, a 30 de Marzo de 2023, el SERVICIO DE SALUD BIOBIO, RUT N°61.607.300-1,
persona juridica de derecho piblico, con domicilio en Avenida Ricardo Vicuiia N© 147 interior, Edificio
7, Piso 49, Los Angeles, representado por su Director(S) MANUEL HERBAGE ESCALONA, cédula de
identidad N® 9.675.183-4, o por quien corresponda de acuerdo al orden establecido en el decreto
exento N° 62 del 15 de septiembre de 2021, ambos con domicilio en Avenida Ricardo Vicufia 147
Interior, Edificio N°7, Piso 49, Los Angeles, en adelante el “Servicio” y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE CABRERO, corporacién auténoma de derecho publico, RUT N°: 69.151.000-K, con domicilio en
calle Las Delicias N2355, Cabrero, representada por su alcalde don MARIO ALEJANDRO GIERKE
QUEVEDO, cédula de identidad N°14.030.960-5, de ese mismo domicilio, en adelante la
“Municipalidad”, han convenido lo siguiente:

PRIMERO: Que, el Servicio de Salud Biohio y la Municipalidad de Cabrero, con fecha 28 de enero de
2022, suscribieron el Convenio Estrategias de refuerzo en APS para enfrentar La Pandemia Covid-19,
aprobado por Resolucién Exenta n° 819 de fecha 04 de febrero de 2022,

SEGUNDO: Que mediante Memorandum N© 81 del Jefe del Dpto. de Atencién Primaria del Servicio de
Salud Biobio de fecha 21 de marzo de 2023, dirigido al Jefe de Dpto. Juridico del Servicio de Salud

Biobio se solicita modificar el convenio antes singularizado.
s .
CERO: Fn v - - fcar las o4 /GetkBR
TERCERO: En virtud de lo anterior, las partes vienen en modificar las clausulas PRIME NDAY »
TERCERA, CUARTA y QUINTA, del precitado convenio, quedando este en el siguiente teno’g? '%"o
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Se deja constancia que el Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipal, aprobado por la LeyANQ
18.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podrd incrementarse: “En el caso que
las normas técnicas, planes y programas que se impartan con posterioridad a la entrada en vigencia de
esta ley impliquen un mayor gasto para la Municipalidad, su financiamiento serd incorporado a los
aportes establecidos en el articulo 49”.Por su parte, el 62 del Decreto Supremo N2 174 de fecha 15 de
octubre de 2014, del Ministerio de Salud, reitera dicha norma, agregando la forma de materializarla al
sefialar “para cuyos efectos el Ministerio de Salud dictard la correspondiente resolucién”. Al Ministerio
de Salud le corresponde formular y fijar las politicas de salud que se desarrollan dentro del territorio
nacional. Esta funcidn es expresidn de la atribucién que le compete a esta cartera de Estado de ejercer
la rectoria del sector salud, en conformidad lo previene el articulo 4° letra a del decreto con fuerza de
ley N° 1, de 2005 del Ministerio de Salud.

Los programas de salud tienen por finalidad la realizacidn de acciones de promocién, proteccién y
recuperacion de la salud, y de rehabilitacion del individuo, organizadas con la finalidad de mejorar las
condiciones de salud de la poblacidn, en una determinada region o pais en forma integral y sostenible.

Asimismo, la Atencién Primaria de Salud (APS) representa el primer nivel de contacto de los individuos,
la familia y la comunidad con el sistema publico, siendo su objetivo otorgar una atencién de salud
equitativa y de calidad, centrada en las personas y sus familias, enfocada en lo preventivo y
promocional, bajo el Modelo de Salud Integral con Enfoque Familiar y Comunitario, centrado en las
personas, familia y comunidad.

En este contexto el propdsito del presente Programa es implementar estrategias para contener la
transmisién comunitaria de SARS-Cov-2 mediante medidas de prevencién y control de la infeccién
acorde al contexto, asi como reducir la mortalidad facilitando la atencidn clinica, apropiada, precoz y
oportuna a las personas afectadas por COVID-19, asequrando la continuidad de los servicios sanitarios
esenciales, y protegiendo a los trabajadores de la salud y las poblaciones vulnerables.

SEGUNDA:

El referido Programa ha sido aprobado por el Ministerio de Salud a través de la Resolucion Exenta N©
118 del 13 de febrero del 2023 que se anexa al presente convenio y que se entiende forma parte
integrante del mismo, el que la Municipalidad se compromete a desarrollar en virtud del presente
instrumento.

Por otra parte, el Ministerio de Salud a través de Resolucién Exenta N? 159 del 17 de febrero 2023,
distribuye recursos al Programa ya sefialado

TERCERA:

Conforme a lo sefialado en las cldusulas precedentes, el Ministerio de Salud, a través del Servicio de
Salud, conviene en asignar al Municipio, desde la fecha de total tramitacién de la resolucién
aprobatoria y una vez recibidos desde el MINSAL, la suma anual y tnica de $59.890.135
(Cincuenta y nueve millones ochocientos noventa mil ciento treinta y cinco pesos) para
alcanzar el propésito y cumplimiento de los siguientes componentes:

- Rehabilitacion COVID en Atencion Primaria.
- Ampliacion de horarios de funcionamiento de servicios de urgencias.
- Vacunacion SARS-Cov-2.

Los recursos seran transferidos por el Servicio, en 12 cuotas mensuales, contra total tramitacion del
ultimo acto administrativo y una vez recibidos los recursos desde el Minsal.

Habiéndose cumplido las metas establecidas en el convenio y existiendo recursos disponibles producto
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de una eficiente gestion, estos podrdn utilizarse en las estrategias y/o componentes definidos en el
programa, segtn las necesidades de la comuna.

Cabe sefialar, que con fecha 4 de enero de 2023 se dicté resolucién exenta N® 57 que prorroga y fija
mdrco presupuestario, dicha resolucion tuve por finalidad adelantar a la comuna la transferencia de
recursos correspondientes al afio 2023, lo que permite una ejecucién oportuna de los mismos. En ella se
dejé establecido que, con posterioridad, el Servicio deberd dictar un acto administrativo que establezca
las metas y actualice el monto de los recursos disponibles para el nuevo periodo, en conformidad a la
dictacién de las Resoluciones Técnicas Y Financieras del referido programa por parte del Ministerio de
Salud; para efectos de dar cumplimiento a lo indicado, se suscribe este instrumento para su posterior
aprobacién por parte del Servicio; siempre teniendo presente, el Principio de Servicialidad del Estado.

CUARTA:

El Programa Estrategias de Refuerzo en APS para enfrentar Pandemia Covid-19” presenta los
siguientes componentes:

1) Rehabilitacién COVID en Atencion Primaria

Esta estrategia estd orientada a coordinar y articular los distintos niveles de atencidn de Ia red con el
fin de brindar atenciones de rehabilitacién en personas COVID-19 graves y criticas en todas las etapas
de la condicién de salud.

La poblacion objetivo corresponde a toda aquella persona que quede con secuelas asociadas a
COVID-19 o sindrome post UCI/UTI, requiriendo de rehabilitacion.

Para este propdsito se reforzard con kinesiclogo, terapeuta ocupacional o fonoaudidlogo.
2) Ampliacién de horarios de funcionamiento de servicios de urgencias.

Esta estrategia consiste en la ampliacién horaria de funcionamiento de los Servicios de Urgencia, los
cuales, modificardn su funcionamiento actual, expandiéndose a la modalidad superior, con el proposito
de aumentar el acceso a las prestaciones de salud en situaciones de urgencia, otorgando atencién
inmediata y oportuna en los recintos que cuentan con la estrategia de urgencia en APS.

3) Vacunacion SARS-Cov-2

Aporta recursos orientados a implementar estrategias en los establecimientos de atencién primaria
municipal y dependiente de Servicios de Salud, en los dmbitos de vacunacion segtn condicién
epidemiolégica.

PRODUCTOS ESPERADOS

1. Atencién de rehabilitacion en establecimientos y domiciliaria en pacientes con secuelas
asoctadas a COVID-19.

2. Extension en horario de atencion en dispositivos de urgencia.

3. Cobertura de vacunacién SARS-CoV-2 igual o superior al 80% de la poblacion.

INTA:
MONITOREO Y EVALUACION

Para todoes los componentes se realizard la evaluacién de implementacidn con fecha de corte al 30 de
junio con informacién mensual en base al indicador descrito y cuyas fuentes de informacion serdn




registros locales o REM segtin corresponda, con cardcter obligatorio.

Los establecimientos y comunas deberdn informar con corte al 31 de diciembre del cierre anual del
Programa y del desarrollo final obtenido a través de un informe final.

Adicionalmente a las evaluaciones descritas, la Division de Atencién Primaria de la Subsecretaria de
Redes Asistenciales podrd requerir el envio de informes de avances mensuales a los respectivos

Servicios de Salud, conforme a las instrucciones Ministeriales.

INDICADORES Y MEDIOS DE VERIFICACION

Porcentaje de N° total de comunas que
comunas con realizan rehabilitacién COVID
Rehabilitacion implementacion de Total de comunas i
I \eovip rehabilitacion COVID |programadas) *100 Registro local Mensual 100%
(Numero total de usuarios
Porcentaje de COVID que reciben atencion
usuarios en de rehabilitacion en APS por |Numerador: REM
Rehabilitacién rehabilitacién con comuna / Total de usuarios o
2 |covip diagnostico COVID derivados desde el |Denominador: Registro | 1ensud! 100%
COVID-13 en APS por|nivel secundario a Local
comuna rehabilitacién COVID APS por
comunaj*100
(N° de dispositivos de
Fortalecimiento  |Establecimientos de |urgencia que ampliaron su
3 |Servicios de Urgencia APS que modalidad/ Total dispositives |Reporte local Mensual 100%.
Urgencia en APS |amplian su horario  |de urgencia programados) *
100
Vacunacién SARS |Cobertura Porcentaje de poblacién
¢ Cov-2 vacunacion comunal |objetivo vacunada por comuna RN Mensual 80%

CUARTO: En todo lo demas queda vigente el convenio original de fecha 28 de enero de 2022, aludido
en la clausula primera de este instrumento.

QUINTO: La personeria de don Manuel Herbage Escalona o de quien se encuentre en el segundo y
tercer orden de subrogancia, para actuar en representacion del Servicio de Salud Biobio, consta en
Decreto Exento N° 62 del 15 de septiembre de 2021, del Ministerio de Salud, que determiné el nuevo
orden de subrogancia en el cargo de Director del Servicio de Salud Biobio

La representacion de don Mario Gierke Quevedo para actuar en nombre de la [. Municipalidad de
CABRERO consta en Sentencia de Proclamacion N2 4 de fecha 22 de junio de 2021, emanada del
Tribunal Electoral de la octava region del Biobio.

Dichos documentos no se insertan por ser conocidos de las partes




SEXTO: El presente Convenio se firma en 4 ejemplares, quedando uno en poder del Servicio, uno en

poder de la Municipalidad y los dos restantes en el del Ministerio de Salud, Subsecretaria de Redes
Asistenciales y la Division de Atencion Primaria.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

DIRECTOR |
= Firmado digitalmente por

| ; SR. MANUEL HERBAGE ESCALONA
QURgcaro™ Fecha 2023.04.26 08:07:08

Director (S) Servicio de Salud Biobio

Visadores:
[ X ] CAROLINA GALLARDO ALVAREZ

Distribucion:

* + Div. Atencion Primaria-Minsal « Depto. At. Primaria Ss Bb * Depto. Finanzas Ss Bb * Depto. Auditoria Ss Bb ¢ Of.

Contabilidad Ss Bb « Depto. Asesoria Juridica Ss Bb * Encargada De Proyectos Ss Bb « I. Municipalidad De Cabrero
Oficina De Partes Sshb.

Codigo de verificacion : 71010ae98004dbddd122e5323f711020



CONVENIO MODIFICATORIO CON MUNICIPALIDAD DE CABRERO
PROGRAMA ESTRATEGIAS DE REFUERZO EN APS PARA ENFRENTAR LA
PANDEMIA COVID-19

En Los Angeles, a 30 de Marzo de 2023, el SERVICIO DE SALUD BIOBIO, RUT
N°61.607.300-1, persona juridica de derecho publico, con domicilio en Avenida Ricardo
Vicufia N° 147 interior, Edificio 7, Piso 4°, Los Angeles, representado por su Director(S)
MANUEL HERBAGE ESCALONA, cédula de identidad N° 9.675.183-4, o por quien
corresponda de acuerdo al orden establecido en el decreto exento N° 62 del 15 de
septiembre de 2021, ambos con domicilio en Avenida Ricardo Vicufia 147 Interior, Edificio
N°7, Piso 4°, Los Angeles, en adelante el “Servicio” y ia ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
CABRERO, corporacién auténoma de derecho publico, RUT N° 69.151.000-K, con
domicilio en caile Las Delicias N°355, Cabrero, representada por su alcalde don MARIO
ALEJANDRO GIERKE QUEVEDO, cédula de identidad N°14.030.960-5, de ese mismo
domicilio, en adelante la “Municipalidad”, han convenido lo siguiente;

PRIMERQ: Que, el Servicio de Salud Biobio v la Municipalidad de Cabrero, con fecha 28
de enero de 2022, suscribieron el Convenio Estrategias de refuerzo en APS para
enfrentar La Pandemia Covid-19, aprobado por Resolucién Exenta n° 819 de fecha 04 de
febrero de 2022.

SEGUNDO: Que mediante Memorandum N° 81 del Jefe del Dpto. de Atencién Primaria
del Servicio de Salud Biobio de fecha 21 de marzo de 2023, dirigido al Jefe de Dpto.
Juridico del Servicio de Salud Biobio se solicita modificar et convenio antes singularizado.

TERCEROQ: En virtud de lo anterior, las partes vienen en modificar las clausulas
PRIMERA, SEGUNDA, TERCERA, CUARTA y QUINTA, del precitado convenio,
quedando este en el siguiente tenor;

"PRIMERA:

Se deja constancia que el Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal, aprobado
por la Ley N° 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podré
incrementarse: "En el caso que las normas técnicas, planes y programas que se impartan
con posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la
Municipalidad, su financiamiento serd incorporado a los aportes establecidos en el articulo
49".Por su parte, el 6° del Decreto Supremo N° 174 de fecha 15 de octubre de 2014, del
Ministerio de Salud, reitera dicha norma, agregando la forma de materializarla al sefialar
‘para cuyos efectos el Ministerio de Salud dictara la correspondiente resolucion” Al
Ministerio de Salud le corresponde formular y fijar las politicas de salud que se desarrollan
dentro del territorio nacional. Esta funcion es expresién de fa atribucion que le compete a
esta cartera de Estado de ejercer la rectoria del sector salud, en conformidad lo previene
el articulo 4° letra a del decreto con fuerza de ley N° 1, de 2005 del Ministerio de Salud.
Los programas de salud tienen por finalidad la realizacion de acciones de promocion,
proteccion y recuperacion de la salud, y de rehabilitacién del individuo, organizadas con la
finalidad de mejorar las condiciones de salud de la poblacién, en una determinada region
o pais en forma integral y sostenible.

Asimismo, la Atencion Primaria de Salud (APS) representa el primer nivel de contacto de
los individuos, la familia y la comunidad con el sistema publico, siendo su objetivo otorgar
una atencion de salud equitativa y de calidad, centrada en las personas y sus familias,
enfocada en lo preventivo y promocional, bajo el Modelo de Salud Integral con Enfoque
Familiar y Comunitario, centrado en las personas, familia y comunidad.

En este contexto el propdsito del presente Programa es implementar estrategias para
contener la transmision comunitaria de SARS-Cov-2 mediante medidas de prevencion y



control de la infeccién acorde al contexto, asi como reducir la mortalidad facilitando Ia
atencion clinica, apropiada, precoz y oportuna a las personas afectadas por COVID-19,
asegurando la continuidad de los servicios sanitarios esenciales, y protegiendo a los
trabajadores de la salud y las poblaciones vulnerables.

SEGUNDA:

El referido Programa ha sido aprobado por el Ministerio de Salud a través de la Resolucicn
Exenta N° 118 del 13 de febrero del 2023 que se anexa al presente convenio y que se
entiende forma parte integrante del mismo, el que la Municipalidad se compromete a
desarroliar en virtud del presente instrumento.

Por otra parte, el Ministerio de Salud a través de Resolucién Exenta N° 159 del 17 de febrero
2023, distribuye recursos al Programa ya sefialado

TERCERA:

Conforme a lo sefialado en las cldusulas precedentes, el Ministerio de Salud, a través del
Servicio de Salud, conviene en asignar al Municipio, desde la fecha de total tramitacién de
la resolucién aprobatoria y una vez recibidos desde el MINSAL, la suma anual y tnica de
$59.890.135 (Cincuenta y nueve millones ochocientos noventa mil ciento treinta y
cinco pesos) para alcanzar el propésito y cumplimiento de los siguientes componentes:

- Rehabilitacién COVID en Atencién Primaria.
- Ampliacion de horarios de funcionamiento de servicios de urgencias.
- Vacunaciéon SARS-Cov-2.

Los recursos seran transferidos por el Servicio, en 12 cuotas mensuales contra total
tramitacion del ditimo acto administrativo y una vez recibidos los recursos desde el MINSAL.

Habiéndose cumplido las metas establecidas en el convenio y existiendo recursos
disponibles producto de una eficiente gestién, estos podrén utilizarse en las eslrategias y/o
componentes definidos en el programa, segun las necesidades de la comuna.

Cabe sefialar, que con fecha 4 de enero de 2023 se dictd resolucién exenta N° 57 que
prorroga y fija marco presupuestario, dicha resolucion tuvo por finalidad adelantar a la
comuna la transferencia de recursos correspondientes al afio 2023, lo que permite una
efecucion oportuna de los mismos. En ella se dejé establecido que, con posterioridad, el
Servicio debera dictar un acto administrativo que establezca las metas y actualice el monto
de los recursos disponibles para el nuevo periodo, en conformidad a la dictacién de las
Resoluciones Técnicas y Financieras del referido programa por parte del Ministerio de
Salud; para efectos de dar cumplimiento a lo indicado, se suscribe este instrumento para
su posterior aprobacion por parte del Servicio; siempre teniendo presente, el Principio de
Servicialidad del Estado.

CUARTA:

El Programa Estrategias de Refuerzo en APS para enfrentar Pandemia Covid-19” presenta
los siguientes componentes:

1) Rehabilitacion COVID en Atencion Primaria

Esta estrategia esta orientada a coordinar y articular los distintos niveles de atencién de Ia
red con el fin de brindar atenciones de rehabilitacién en personas COVID-19 graves y
criticas en todas las etapas de la condicién de salud.

La poblacion objetivo corresponde a toda aquella persona que quede con secuelas
asociadas a COVID-19 o sindrome post UCI/UTI, requiriendo de rehabilitacion.



Para este propésito se reforzard con kinesidlogo, terapeuta ocupacional o fonoaudidlogo.

2) Ampliacién de horarios de funcionamiento de servicios de urgencias.

Esta estrategia consiste en la ampliacién horaria de funcionamiento de los Servicios de
Urgencia, los cuales, modificaran su funcionamiento actual, expandiéndose a la
modalidad superior, con el propésito de aumentar e/ acceso a las prestaciones de salud
en situaciones de urgencia, otorgando atencién inmediata y oportuna en los recintos que
cuentan con la estrategia de urgencia en APS,

3) Vacunacioén SARS-Cov-2
Aporta recursos orientados a implementar estrategias en los establecimientos de atencién

primaria municipal y dependiente de Servicios de Salud, en los 4mbitos de vacunacion
segun condicion epidemiolégica.

PRODUCTOS ESPERADOS
1) Atencién de rehabilitacién en establecimientos y domiciliaria en pacientes
con secuelas asociadas a COVID-19,
2) Extensién en horario de atencién en dispositivos de urgencia.
3) Cobertura de vacunacién SARS-CoV-2 igual o superior al 80% de Ia
poblacion.

QUINTA:

MONITOREO Y EVALUACION

Para todos los componentes se realizara la evaluacion de implementacién con fecha de
corte al 30 de junio con informacién mensual en base al indicador descrito y cuyas fuentes
de informacién seran registros locales 0 REM segun corresponda, con carécter
obligatorio.

Los establecimientos y comunas deberén informar con corte al 31 de diciembre del cierre
anual del Programa y del desarrolio final obtenido a través de un informe final.
Adicionalmente a las evaluaciones descritas, la Division de Atencién Primaria de la
Subsecretaria de Redes Asistenciales podra requerir el envio de informes de avances
mensuales a los respectivos Servicios de Salud, conforme a las instrucciones
Ministeriales.

INDICADORES Y MEDIOS DE VERIFICACION

" Formula
Porcentaje de N° total de comunas
L comunas con que realizan
1 | Rehabilitacion | ;o niementacién | renabilitacion COVID / Registro local | Mensual 100%
covip de rehabilitacion Total de comunas
CoviD programadas) *100
(Namero total de
usuarios COVID que
Porcentaje de reciben atencion de
usuarios en rehabilitacién en APS Numerador: REM
Rehabilitacion | rehabifitacion por comuna / Total de
2 COoVID con diagnostico | usuarios COVID Denominador; Registro Mensual 100%
COVID-19 an derivados desde el nivel | Local
APS por comuna | secundario a
rehabilitacién COVID
APS por comuna)*100




Fortalecimiento | Establecimientos | ™V %€ disp osrtrvos.de
Servicios de de Urgencia APS urgengagjuz/a;n ph?ron Reporte local M E
Urgencia en que amplian su ;u mo .:.” X d ota . TpavRios ey =
APS horario Ispositivos de urgencia
programados) * 100

Vacunacion 5::;:2;.2” 52:;?: taie ds;pgbiacrdn RNI M ! 80%
SARS Cov-2 jetivo vacunada por S o

comunal comuna

CUARTO: En todo lo demas queda vigente el convenio original de fecha 28 de enero de
2022, aludido en la clausula primera de este instrumento.

QUINTO: La personeria de don Manuel Herbage Escalona o de quien se encuentre en el
segundo y tercer orden de subrogancia, para actuar en representacién del Servicio de
Salud Biobio, consta en Decreto Exento N° 62 del 15 de septiembre de 2021, del
Ministerio de Salud, que determiné el nuevo orden de subrogancia en el cargo de Director
del Servicio de Salud Biobio

La representacion de don Mario Gierke Quevedo para actuar en nombre de la |.
Municipalidad de CABRERO consta en Sentencia de Proclamacion N° 4 de fecha 22 de
junio de 2021, emanada del Tribunal Electoral de la octava regién del Biobio.

Dichos documentos no se insertan por ser conocidos de las partes

SEXTO: El presente Convenio se firma en 4 ejemplares, quedando uno en poder del
Servicio, uno en poder de™a Municipalidad y los dos restantes en el del Ministerio de
Salud, Subsecretaria de Redes Asistenciales y la Division de Atencién Primaria.
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VISTOS: -

a)  Decreto Alcaldicio N*23, de fecha 10 de enero de 2023, qfle Acepta Renuncia Voluntaria del
5r. Alejandro Cruzat Santibéfiez.

b) Las facuitades que me confiere el A!'tfculo 43 de la Ley N*18.575,

c)  Las facultades que me confiere el Articulo 63 letra J, de Ley 18.695 Organica Constitucional
de Municipalidades y sus modificaciones. :

d)  ElDecreto N'1798, de fecha 29 de Septiembre de 2020, que nombra a la Sra. Claudia Figueroa
Moya, Directora del Departamento de Salud Municipal.

e)  El Decreto N°212, de fecha 21 de Febrero de 2019 que nombra al Sr. Levi Ramirexz Vargas,
Director Comunal del Departamento de Educacién Municipal.

f)  ElDecreto Alcaldicio N*42, de fecha 09 de Enero de 2020, que Establece encasiliamiento del
personal de Municipatidad de Cabrero,

g)  El Decreto Alcaldiclo N*42, de fecha 09 de Enero de 2020, que encasilla al funcionario Sr.
Marco Bucarey Zagal, como Director de Administracién y Finanzas en el Grado 6° de la E.M.5.

h) La sentencia de Proclamacién de Alcalde N* 4 de fecha 22 de junio de 2021, del Tribunal
Electoral Regionat del Bio Bio, que proclama Alcalde de la Comuna de Cabrero al Sr. Mario Gierke
Quevedo.

i) Decreto Alcatdicio Exento N* 1237 de fecha 01 de julio de 2021, que establece Asuncién de
funciones del Alcalde,

b)) Decreto Alcaldicio N*52, de fecha 12 de mayo de 1993, que Nombra Secretaria Municipal en
el Grado 6° de la E.M.S., Planta Directiva, a la Srta. Sofia Reyes Pilser.

k)  Decreto Alcaldicio N*909, de fecha 01 de junio de 2022, que Nombra Director de Desarrollo
Comunitario en el Grado 6° de la E.M.S., Planta Directiva, al Sr. Francisco Castillo Noa.

i) Decreto Alcaldicio N*911, de fecha 01 de junio de 2022, que Nombra Directora de seguridad
en el Grado 7° de la E.M.S., Planta Directiva, a la Srta. Erika Pinto Alarcdn.

m} Decreto Alcaldicio N*913, de fecha 10 de junio de 2021, que Nombra Directora de Secretaria
de Planificacién en el Grado 6° de la E.M.S., Planta Directiva, a la Sra. Ethielly Montes Monsalves,

n)  Decreto Alcaldicio N*1156, de fecha 29 de octubre de 2020, que Nombra Director de Obras
Municipales en el Grado 6* de la E.M.S, Planta Directivo, al Sr. Pablo Saavedra Ortiz.

0)  Decreto Alcaldicio N* 172, de fecha 13 de julio de 2009, que Nombra Director de Trénsito en
el Grado 7* de la E.M.5, Planta Directivo, at Sr. Jafme Barra Bascufian.

P)  Decreto Alcaldicio Exento N*1168 de fecha 01 de junio de 2022, que delega la facultad de
firma por Orden del Alcalde.

q)  Articulo 52 de la Ley N* 19,880, de Bases de los Procedimientos Administrativos.

CONSIDERANDO:

* Que mediante Decreto Alcaldicio N°*23, de fecha 10 de enero de 2023, se aceptd renuncia
voluntaria del Sr. Alejandro Cruzat Santibanez.

= La necesidad de dar continuidad al servicio y funciones municipales v a los principios de eficacla
y eficiencia, y hacer mas expedito el despacho de decretos municipales.
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DECRETO:

1. DELEGASE a la Secretaria Municipal , Director de Desarrollo Comunitario ,Directora de
Seguridad Pdblica , Directora de Secretaria de Planificacién y a quienes los subroguen , la facultad
de firmar y autorizar bajo la formula “Por Orden del Sr, Alcalde”, respecto det perscnal Municipal
y de los Servicios incorporados a la gestién (Educacién y Salud), previo V*B® del Director o Jefe
correspondiente, las Solicitudes y Decretos que se indican:

DECRETOS Direccién Responsable
Vacaciones Progresivas Soffa Reyes Pilser
Autorizacion para acumular Feriado Legal Soffa Reyes Pitser
Designar en Comisian de Servicios Soffa Reyes Pilser
Designar Funciones Sofia Reyes Pilser
Autorizacion de Trabajo Extraordinario Soffa Reyes Pilser
Autorizacién de salida de vehiculos” municipales durante la | Sofia Reyes Pilser

jomada ordinaria de trabajo, en los dias domingos, feriados y

festivos. Y fuera de la jornada laboral de Lunes a Viernes

SOLICITUDES Sofia Reyes Pilser
Acumular Feriado Legal _ Sofia Reyes Pilser
Reconocimiento o Autorizacion de Carga Familiar Sofia Reyes Pilser
Permniso Administrativo con o sin goce de Remuneraciones Sofia Reyes Pilser
Feriado Legal Sofia Reyes Pilser
Descanso Complementaric Sofia Reyes Pilser
Permisos gremiales Soffa Reyes Pilser

| DECRETOS DE PAGO EDUCACION Soffa Reyes Pilser

[ Consumos basicos Erika Pinto Alarcon
Imposicionés y demas descuentos a los funcionarfios ‘Erika Pinto Alarcon
Concesiones Erika Pinto Alarcon
Servicios mensuales Erika Pinto Alarcén
Impuestos, Fondos a Terceros Erika Pinto Alarcon
Arriendos Erika Pinto Alarcén
Remuneraciones Erika Pinto Alarcon
Proveedores Erika Pinto Alarcén

[ Fondos a Rendir Erika Pinto Alarcén

 DECRETOS DE PAGO SALUD
Consumos basicos Francisco Gastillo Noa
Imposiciones y demas descuentos a tos funcionarios Francisco Castitlo Noa
Concesiones Francisco Castitlo Noa
Servicios mensuales Francisco Castillo Noa
Imptiestos, Fondos a 1erceros Francisco Castillo Noa
Arriendos Francisco Castillo Noa
Remuneraciones Francisco Castillo Noa
Proveedores Francisco Castillo Noa

" Fondos a Rendir Francisco Castillo Noa
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DECRETOS DE PAGO MUNICIPALIDAD

Consumos basicos Ethielly Montes Monsalves
Imposicienes y demas descuentos a los funcionanios Ethielly Montes Monsalves
[~ Concesiones Ethielly Montes Monsalves
Servicios mensuales Ethielly Montes Monsalves
impuestos, Fondos a Terceros, Fondo ComGn Municipal “Ethielly Montes Monsalves
Arrlendos Ethielly Montes Morisalves
[ Remuneraciones Ethielly Montes Monsalves
Fondos Afectados Servicios 1 raspasados “Ethielly Montes Monsalves
Dieta Concejales Ethielly Montes NMonsalves
" Proveedores Ethielly Montes Monsalves
[ Fondos a Rendir Ethielly Montes Monsalves
OTROS
| Decreto que aplica multas. Jaime Barra Bascufan
Decreto que aprueba cobro de garantias, Jaime Barra Bascuitan
" Decreto que aprueba terminacion anticipada de contratos. Jaime Barra Bascufian
Decreto que Aprueba Bases y Llama a Licitacion, Jaime Barra Bascunian

[ Decreto que Adjudica Procesos de Licitacion, excepto 1os
referidos en la letra j) del art. 65 de la Ley N° 18,685.

Jaime Barra Bascufian

Decreto que Aprueba Devoluciones

Jaime Barra Bascufian

Decreto que Aprueba Programas Municipales

Jaime Barra Bascuiian

~ Decreto que Aprueba Patente Municipal, excepto Patente de
Alcoholes.

Jaime Barra Bascunan

|~ Decreto que. Aprueba Eliminacién de Patente Mumicipal,
excepto Patente de Alcoholes,

Jaime Barra Bascunan

Decreto que Aprueba Transferencia de Patente Municipal, | Jaime Barra Bascuhan
excepto Patente de Alcoholes.

Decreto que Aprueba Cambio de Domicilio Jaime Barra BascuRan

" Decreto que Aprueba Ampliacion de Giro Jaime Barra Bascufian

Decreto que Autoriza Cambio de Lugar de Ferla Jaime Barra Bascufian

Decreto que Revoca Patente Municipal, excepto Patente de
Alcoholes.

Jaime Barra Bascunan

Decreto que Nombra Comisin de Recepcidn Provisoria Jaime Barra Bascufian
Decreto que Nombra Comisidn de Recepcion Definitiva Jaime Barra Bascufian
" Decreto que Aprueba Recepcion Provisoria y Definitiva Jaime Barra Bascunan
Decreto que Nombra Inspector Tecnico de Obras Jaimie Barra Bascufian
" Decreto que Aprueba Corte de arboles Jaime Barra Bascunan
| Decreto que Ordena Demolicion de inmuebles Jaime Barra Bascufian
Decreto que Nombra Inspector T&cnico de Servicio Jaime Barra Bascufian
Decreto que Ordena Corte de Calle Pablo Saavedra Ortiz
" Decreto que Autoriza Clerre de Calle y Corte de Transito Pablo Saavedra Ortiz
[ Decreto que Aprueba Remate Pablo Saavedra Ortiz
Decreto que Aprueba Extensidn Horaria Soffa Reyes Pilser
[ Decreto que Aprueba designacion de cajero awdliar Soffa Reyes Pllser
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[ Decreto que Aprueba Manual de Procedimientos Soffa Reyes Piiser
 Decreto que Aprueba Aportes a las Asociaciones Sofia Reyes Filser
Convenio y Decreto que Aprueba Convenio de Pago “Directora de Secretaria de
| _ Planificacitn
Decreto que Autoriza Funcionamiento de Actividades | Sofia Reyes Pilser
Municipales_ _ i — S—
Autorizar Tratos Directos y Decreto que Aprueba Trato Directe, | Erika Pinto Alarcon
excepto los de {a letra ) del art. 65 de la Ley N* 18.685.
Autorizacion y Decretos de ayudas sociales Soffa Reyes Pilser
Cenvenios y Decreto que Aprueba Convenio, excepto (os de la | Sofia Reyes Pliser
tetra §) del art. 65 de la Ley N* 18.685.
| Contratos deé Servicios y Decreto que Aprueba Contrato de | Sofia Reyes Pilser
Servicios, excepto los de la letra j) de! art. 65 de la Ley N*
18.685.
Contratos que generan los procesos de Licitacion, excepto los | Sofla Reyes Pilser
de la letra j) del art. 65 de la Ley N* 18.685.
Rendiciones de gastos Jaime Barra Bascufian
. Contratos de honorarios y decretos que 10 aprueban, Ethielly Montes Monsalves
Anexos de contrate de honorarios y decretos que lo aprueban, | Ethielly Montes Monsalves
Oficios, a excepcion de los informes fundados requeridos por | Ethielly Montes Mansalves

2. - DELEGASE en el funcionario Sr. Marco Bucarey Zagal, Director de Administracién y Finanzas,
en la Sra. Claudia Figueroa Moya, Directora del Departamento de Salud, en el Sr. Levi Ramirez
Vargas, Director det Departamento de Educacién y en su ausencia a quien los subrogue, la facultad
de firmar bajo la férmula “Por Orden del Sr. Alcalde®, respecto del personal Municipal y de los
Servicios Incorporados a la Gestion, previo V*B* de la correspondiente solicitud de {os Directivos,

Jefes y/o Encargados de Departamentos, los siguientes Decretos;

Cargas Familiares
Asignacién de Antigliedad

" Feriado Legal
Descanso Complementario
Licencias Médicas
Permiso Gremiales

3.  Se exceptlan de esta delegacion el personal perteneciente a las Plantas de Diractivos,
Jefaturas y/o Encargades de Departamentos dependientes del Alcalde, los que seran autorizados

directamente por él.

PiginaddeS
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4.  DEJESE SIN EFECTO cualquier otro documento que verse sobre la materia.

3.  Las delegaciones antes mencionadas entrarin en vigencia a contar del 1 de Febrero de 2023,
en virtud del articulo 52 de la Ley N*19.880.-

ANOTESE, COMPLASE Y ARCHIVESE

MGQISRPI@IBZTII&
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