REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE CABRERO
DIRECCION DE SALUD
Enorses  CONVENIOS

REF.: APRUEBA CONVENIO MODIFICATORIO QUE
INDICA

Cabrero, 70 JUN 2023 14 06

DECRETO ALCALDICIO EXENTO N° /

VISTOS:

DFL N° 1-3063, del Ministerio del Interior
DFL. N° 403 de abril de 1987, que ordena los traspasos
Decreto Alcaldicio N° 171, mayo 1987, que crea el Departamento de Salud Comunal,

DA N° 271 de 02.02.2023 Delega la Facultad de Firma por orden del Alcalde.
Resolucion Exenta N° 3822 de 07.06.2023 Aprueba convenio modificatorio Programa
CAPACITACION Y FORMACION ATENCION PRIMARIA EN LA RED ASISTENCIAL
CAPACITACION FUNCIONARIA.

g. Las facultades que me confiere la Ley “Organica Constitucional de Municipalidades N°

a
b
c
d. La facultad de suscribir Convenio con Entidades Publicas, en beneficio de la Comunidad.
e
’

18.695/88 y sus modificaciones:

DECRETO:

1. APRUEBASE; convenio modificatorio suscrito entre la Municipalidad de Cabrero,
Departamento de Salud y Servicio de Salud Bio Bio con fecha 30.05.2023 sobre convenio
Programa CAPACITACION Y FORMACION ATENCION PRIMARIA EN LA RED
ASISTENCIAL CAPACITACION FUNCIONARIA.

2. DEJASE constancia que Resolucién Exenta N° 3822 de 07.06.2023 referida forma parte
integrante del presente Decreto Alcaldicio.

3. IMPUTASE el ingreso correspondiente a la cuenta 115-05-03-006-002-017 Capacitacion
funcionaria R. Ex. N° 3822.

ANOTESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE

,\>
_—-/

SECRETARIO ;‘;\

. MUNICIPAL -

: SOFIA REYES PILSER
SECRETARIA MUNICIPAL
“POR ORDEN DEL ’

27 JUN.2023

urchwo

CONVENIOS - DIRECCION DE SALUD - MUNICIPALIDAD DE CABRERO
>0 - FONO-FAX (43) 2372862 ANEXO 762 -
I rchovaria@cabrero.c
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Ministerio de Zas Lj Personal I::j
- qulsmwne-s[____]tanﬁﬁaWaEQN EXENTA N° RESS3822

Comrwie /- LOSANGELES, 07 de Junio 2023
- M TEcuicn 16/of2

VISTOS: estos antecedentes, la Mgdificaciéon a Convenio con Municipalidad de Cabrero Programa
Capacitacién y Formacién Atencién Primaria en la Red Asistencial Capacitacion Funcionaria, de fecha
30 de mayo de 2023, suscrito entre este Servicio de Salud y la Municipalidad de Cabrero; lo dispuesto
en la Resolucion N2 y N27 de 2019, y N2 14 de 2023, de la Contraloria General de la Republica; los
arts. 20, 21, 22y 23 del D.L. N22763 de 1979 cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue
fijado por el DFL N201/2005 del Ministerio de Salud; los arts. 8 y 9 del D.S. N2140 del 2004 del
Ministerio de Salud, Reglamento Orgénico de los Servicios de Salud; el art. 81 de la Ley N218834, que
aprueba el Estatuto Administrativo, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el
DFL N929 del 16 de Junio del 2004, del Ministerio de Hacienda; el Decreto Exento N2 62 del 15 de
Septiembre de 2021, del Ministerio de Salud, que estableci6 el nuevo orden de subrogancia en el cargo
de Director de este Servicio de Salud,

RESUELVO:

1.- APRUEBASE la Modificacién a Convenio con Municipalidad de Cabrero Programa Capacitacion y
Formacion Atencion Primaria en la Red Asistencial Capacitacion Funcionaria, de fecha 30 de mayo de
2023, suscrito entre este Servicio de Salud y la Municipalidad de Cabrero, y que pasé a transcribir:

CONVENIO MODIFICATORIO CON I. MUNICIPALIDAD DE CABRERO
PROGRAMA CAPACITACION Y FORMACION
ATENCION PRIMARIA EN LA RED ASISTENCIAL
CAPACITACION FUNCIONARIA

En Los Angeles, a 30 de Mayo del 2023, el SERVICIO DE SALUD BIOBiO, RUT N°61.607.300-1,
persona juridica de derecho publico, con domicilio en Avenida Ricardo Vicunia N2 147 interior, Edificio
7, Piso 49, Los Angeles, representada por su Director (S) Manuel Herbage Escalona, cédula de identidad
N° 9.675.183-4; o por quien corresponda de acuerdo al orden establecido en el decreto exento N¢ 62
del 15 de septiembre de 2021, ambos domiciliados en Avenida Ricardo Vicuna N°147 Interior, Edificio
N°7, cuarto piso, Los Angeles, en adelante el “Servicio”, y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
CABRERO, corporacion auténoma de derecho publico, RUT N°: 69.151.000-K, con domicilio en calle
Las Delicias N2355, Cabrero, representada por su alcalde don MARIO ALEJANDRO GIERKE
QUEVEDO, cédula de identidad N214.030.960-5, de ese mismo domicilio, en adelante la
“Municipalidad”, han convenido lo siguiente:

PRIMERO: Que, el Servicio de Salud Biobio y la I. Municipalidad de Cabrero con fecha 01 de febrero
de 2022, suscribieron el Convenio sobre Programa Capacitacion y Formacién Atencion Primaria en la
Red Asistencial 2022 Capacitacion Funcionaria aprobado por Resolucion Exenta N° 2027 de fecha 25 de
marzo de 2022.

SEGUNDO: Que mediante Memorandum N¢ 99 de la encargada del programa Capacitacion y
Formacién APS del Servicio de Salud Biobio de fecha 15 de mayo de 2023, dirigido a Jefa de Dpto.
Asesoria Juridica del Servicio de Salud Biobio se solicita modificar el convenio antes singularizado.

TERCERQO: En virtud de lo anterior, las partes vienen en modificar las cldusulas SEGUNDA, TERCERA,
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QUINTA Y SEXTA del precitado convenio, quedando este en el siguiente tenor:

ZSEGUNDA: El Programa de Capacitacion y Formacién de Atencién Primaria en la Red
Asistencial, que tiene como propésito el contribuir al fortalecimiento y desarrollo de
capacidades y de competencias laborales necesarias para la implementacion de los objetivos y
desafios de la Atencién Primaria de Salud en el marco de los objetivos sanitarios de la década y
del Modelo de Atencién Integral de Salud centrado en las personas, con un énfasis en lo
resolutivo.

Fue aprobado por Resolucién Exenta N° 42 de fecha 07 de enero de 2022 y la distribucién de
recursos asignados por Resolucién Exenta N° 106 de fecha 09 de febrero de 2023 del
Ministerio de Salud.

TERCERA: Conforme a lo seiialado en las cldusulas precedentes el Ministerio de Salud, a través del
Servicio de Salud, conviene en asignar al Municipio los fondos presupuestarios correspondientes a la
suma total y unica de $5.941.350 (cinco millones novecientos cuarenta y un mil trescientos cincuenta
pesos) para alcanzar el cumplimiento de uno de los cuatro componentes de este programa,
Capacitacion Funcionaria.

Los recursos serdn transferidos por el Servicio en representacion del Ministerio de Salud, una vez
recibidos en dos cuotas, la primera de ellas se efectuard una vez tramitada la resolucidn aprobatoria de
este convenio, y la segunda durante la vigencia del mismo.

La primera cuota, correspondiente al 70% del total de los recursos del convenio a la fecha de total
tramitacion del convenio entre el Servicio y la Municipalidad, para la debida implementacién de las
actividades destinadas al cumplimiento de las actividades serialadas en el convenio.

La segunda cuota, corresponderd al 30% restante del total de recursos; la que serd transferida una vez
recibido el informe de la primera evaluacién del programa por parte de la Municipalidad al Servicio.

Habiendose cumplido las metas establecidas en el convenio y existiendo recursos disponibles producto
de una eficiente gestion, estos podrdn utilizarse en las estrategias y/o componentes definidos en el
programa, segun las necesidades de la comung.

Cabe serialar, que con fecha 4 de enero de 2023 se dicté resolucion exenta N° 55 que prorroga y fija
marco presupuestario, dicha resolucién tuvo por finalidad adelantar a la comuna la transferencia de
recursos correspondientes al afio 2023, lo que permite una ejecucién oportuna de los mismos. En ella se
dejo establecido que, con posterioridad, el Servicio deberd dictar un acto administrativo que establezca
las metas y actualice el monto de los recursos disponibles para el nuevo periodo, en conformidad a la
dictacion de las Resoluciones Técnicas y Financieras del referido programa por parte del Ministerio de
Salud; para efectos de dar cumplimiento a lo indicado, se suscribe este instrumento para su posterior
aprobacidén por parte del Servicio; siempre teniendo presente, el Principio de Servicialidad del Estado.

QUINTA: El Municipio se compromete a utilizar los recursos obtenidos en las siguientes 3 actividades
de Capacitacion sefialadas en su PAC 2023:

* Taller Manejo de estrés y autocuidado
* Curso Manejo de Autoclaves y Calderas
* Curso Actualizacién en Calidad

SEXTA: Para la evaluacion del sefialado programa en su componente Capacitacién
Funcionaria, serdn solicitados dos informes cuali-cuantitativo con fechas de corte al
30 de junio y al 31 de diciembre respecto de las actividades mencionadas en clausula
quinta con el siguiente indicador:

o~




N2 de funcionarios capacitados x 100

Total funcionarios dotacién* afio evaluacién”

*Corresponde a Dotacion aprobada en septiembre afo 2022

CUARTO: En todo lo deméas queda vigente el convenio original de fecha 01 de Febrero de 2022, aludido
en la clausula primera de este instrumento.

QUINTO: PERSONERIA La personeria de don Manuel Herbage Escalona o de quien se encuentre en
el segundo y tercer orden de subrogancia, para actuar en representacién del Servicio de Salud Biobio,
consta en Decreto Exento N° 62 del 15 de septiembre de 2021, del Ministerio de Salud, que determiné
el nuevo orden de subrogancia en el cargo de Director del Servicio de Salud Bichio

La representacién de don Mario Gierke Quevedo para actuar en nombre de la I. Municipalidad de
CABRERO consta en Sentencia de Proclamacién N2 4 de fecha 22 de junio de 2021, emanada del
\»s [ribunal Electoral de la octava regién del Biobio.

Dichos documentos no se insertan por ser conocidos de las partes.

SEXTO: Fl presente Convenio se firma en cuatro ejemplares, quedando uno en poder del Servicio, uno
en poder de la Municipalidad y los dos restantes en el del Ministerio de Salud, Subsecretaria de Redes
Asistenciales y la Divisién de Atencion Primaria.

2.- IMPUTESE el gasto al item 24.03.298.002 “Reforzamiento Municipal” del Presupuesto del Servicio
de Salud Biobio.

\ ANOTESE Y COMUNIQUESE
B SALG
r/é“\o OG/Q;\
& o
.. DIRECTOR  _ |
= Firmado digitalmente por
SR. MANUEL HERBAGE ESCALONA
QRrecad™” Fecha 2023.06.07 12:53:21
Director (S) Servicio de Salud Biobio
Visadores:

[X ] CAROLINA GALLARDO ALVAREZ
[x]cLaubio saLvo MoRA




Distribucion:

* * Div. Atencion Primaria-Minsal * Depto. At. Primaria Ss Bb * Depto. Finanzas Ss Bb * Depto. Auditoria Ss Bb » Of.

Contabilidad Ss Bb « Depto. Asesoria Juridica Ss Bb » Encargada De Proyectos Ss Bb = |. Municipalidad De Cabrero »
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Codigo de verificacion : 781a9cd479c2del18b6fe2e4b9a8d2581

“




CONVENIO MODIFICATORIO CON I. MUNICIPALIDAD DE CABRERO
PROGRAMA CAPACITACION Y FORMACION
ATENCION PRIMARIA EN LA RED ASISTENCIAL
CAPACITACION FUNCIONARIA

En Los Angeles, a 30 de Mayo del 2023, el SERVICIO DE SALUD BIOBIiO, RUT
N°61.607.300-1, persona juridica de derecho publico, con domicilio en Avenida Ricardo
Vicufia N° 147 interior, Edificio 7, Piso 4°, Los Angeles, representada por su Director (S)
Manuel Herbage Escalona, cédula de identidad N° 9.675.183-4; o por quien
corresponda de acuerdo al orden establecido en el decreto exento N° 62 del 15 de
septiembre de 2021, ambos domiciliados en Avenida Ricardo Vicufia N°147 Interior,
Edificio N°7, cuarto piso, Los Angeles, en adelante el “Servicio”, y la ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE CABRERO, corporacién auténoma de derecho publico, RUT N°:
69.151.000-K, con domicilio en calle Las Delicias N°355, Cabrero, representada por su
alcalde don MARIO ALEJANDRO GIERKE QUEVEDO, cédula de identidad
N°14.030.960-5, de ese mismo domicilio, en adelante la “Municipalidad”, han convenido
1o siguiente:

PRIMERO: Que, el Servicio de Salud Biobio y la I. Municipalidad de Cabrero con fecha
01 de febrero de 2022, suscribieron el Convenio sobre Programa Capacitaciéon y
Formacién Atencién Primaria en la Red Asistencial 2022 Capacitacién Funcionaria
aprobado por Resolucién Exenta N° 2027 de fecha 25 de marzo de 2022.

SEGUNDO: Que mediante Memorandum N° 99 de la encargada del programa
Capacitacion y Formacion APS del Servicio de Salud Biobio de fecha 15 de mayo de
2023, dirigido a Jefa de Dpto. Asesoria Juridica del Servicio de Salud Biobio se solicita
modificar el convenio antes singularizado.

TERCERO: En virtud de lo anterior, las partes vienen en modificar las clausulas
SEGUNDA, TERCERA, QUINTA Y SEXTA del precitado convenio, quedando este en el
siguiente tenor:

“SEGUNDA: El Programa de Capacitacion y Formacién de Atencién Primaria en la
Red Asistencial, que tiene como propésito el contribuir al fortalecimiento y desarrolio
de capacidades y de competenicias laborales necesarias para la implementacion de los
objetivos y desaffos de la Atencién Primaria de Salud en el marco de los objetivos
sanitarios de la década y del Modelo de Atencién integral de Salud centrado en las
personas, con un énfasis en lo resolutivo.

Fue aprobado por Resolucion Exenta N° 42 de fecha 07 de enero de 2022 y la
distribucién de recursos asignados por Resolucion Exenta N° 106 de fecha 09 de
febrero de 2023 del Ministerio de Salud.

TERCERA: Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes el Ministerio de Salud,
a través del Servicio de Salud, conviene en asignar al Municipio los fondos
presupuestarios correspondientes a la suma total y unica de $5.941.350 (cinco millones
novecientos cuarenta y un mil trescientos cincuenta pesos) para alcanzar el
cumplimiento de uno de los cuatro componentes de este programa, Capacitacion
Funcionaria.
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Los recursos seran transferidos por el Servicio en representacion del Ministerio de
Salud, una vez recibidos en dos cuotas, la primera de ellas se efectuara una vez

tramitada la resolucién aprobatoria de este convenio, y la sequnda durante la vigencia
del mismo.

La primera cuota, correspondiente al 70% del total de los recursos del convenio a la
fecha de total tramitacién del convenio entre el Servicio y la Municipalidad, para la

debida implementacion de las actividades destinadas al cumplimiento de las actividades
sefialadas en el convenio.

La segunda cuota, corresponderé al 30% restante del total de recursos, la que sera
fransferida una vez recibido el informe de la primera evaluacion del programa por parte
de la Municipalidad al Servicio.

Habiendose cumplido las metas establecidas en el convenio y existiendo recursos
disponibles producto de una eficiente gestion, estos podran utilizarse en las estrategias
y/o componentes definidos en el programa, segun las necesidades de la comuna.

Cabe sefialar, que con fecha 4 de enero de 2023 se dicto resolucién exenta N° 55 que
prorroga y fija marco presupuestario, dicha resolucion tuvo por finafidad adelantar a Ia
comuna la transferencia de recursos correspondientes al afio 2023, Io que permite una
efecucion oportuna de los mismos. En ella se dejé establecido que, con posterioridad, el
Servicio deberé dictar un acto administrativo que establezca las metas y actualice el
monto de los recursos disponibles para el nuevo periodo, en conformidad a la dictacion
de las Resoluciones Técnicas y Financieras del referido programa por parte del
Ministerio de Salud; para efectos de dar cumplimiento a lo indicado, se suscribe este
instrumento para su posterior aprobacion por parte del Servicio; siempre teniendo
presente, el Principio de Servicialidad del Estado.

QUINTA: EI Municipio se compromete a utilizar los recursos obtenidos en las siguientes
3 actividades de Capacitacion sefialadas en su PAC 2023:

- Taller Manejo de estrés y autocuidado

- Curso Manejo de Autoclaves y Calderas

- Curso Actualizacién en Calidad

SEXTA: Para la evaluacion del sefialado programa en su componente Capacitacion
Funcionaria, seran solicitados dos informes cuali-cuantitativo con fechas de corte al 30
de junio y al 31 de diciembre respecto de las actividades mencionadas en clausula
quinta con el siguiente indicador:

N° de funcionarios capacitados x 100

Total funcionarios dotacion* afio evaluacién”

fCorresponde a Dotacién aprobada en septiembre afio 2022

CUARTO: En todo lo demas queda vigente el convenio originat de fecha 01 de Febrero
de 2022, aludido en la clausula primera de este instrumento.

QUINTO: PERSONERIA La personeria de don Manuel Herbage Escalona o de quien
se encuentre en el segundo y tercer orden de subrogancia, para actuar en
representacion del Servicio de Salud Biobio, consta en Decreto Exento N° 62 del 15 de
septiembre de 2021, del Ministerio de Salud, que determiné el nuevo orden de
subrogancia en el cargo de Director de! Servicio de Salud Biobio

La representacion de don Mario Gierke Quevedo para actuar en nombre de la |
Municipalidad de CABRERO consta en Sentencia de Proclamacién N° 4 de fecha 22 de
junio de 2021, emanada del Tribunal Electoral de la octava region del Biobio.

Dichos documentos no se insertan por ser conocidos de las partes.



SEXTO: El presente Convenio se firma en cuatro ejemplares, quedando uno en poder
del Servicio, uno en poder de la Municipalidad y los dos restantes en el del Ministerio de
Salud, Subsecretaria de Redes Asistenciales y la Divisién de Atencidn Primaria.
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REPGBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE CABRERQ

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSDS HUMANOS

e [P AT ™A

MUt D \DE SALU

DEPARTAME! AP\ W REF : DELEGA LA FACULTAD DE FIRMA POR ORDEN
0. e LTI LR DEL ALCALDE.
= HA Rl:ur:PCl Cysiesartey .
=::aﬂzas persona) m\:___ CABRERO, {02 FEBica
jquisiciones (R inventario © . DECRETO ALCALDICIO EXENTON" 9 7 7 _
visTos: ~

a)  Decreto Alcaldicio N*23, de fecha 10 de enero de 2023, que Acepta Renuncia Voluntaria del
Sr. Alejandro Cruzat Santibéfiez,

b)  Las facultades que me confiere el Articulo 43 de la Ley N*18.575.

€)  Las facultades que me confieré el Articulo 63 letra J, de Ley 18,695 Organica Constitucional
de Municipatidades y sus modificaciones. :

d)  ElDecreto N"1798, de fecha 29 de Septiembre de 2020, que nombra a la Sra. Claudia Figueroa
Moya, Directora del Departamento de Salud Municipal.

e)  El Decreto N*212, de fecha 21 de Febrero de 2019 que nombra al Sr. Levl Ramirex Vargas,
Director Comunal del Departamento de Educacién Municipal,

) Et Decreto Alcaldicio N*42, de fecha 09 de Enero de 2020, que Establece encasiliamiento det
personal de Municipalidad de Cabrero.

g}  El Decreto Alcaldicio N'42, de fecha 09 de Enero de 2020, que encasilla al funcionario Sr.
Marco Bucarey Zagal, como Director de Administracidn y Finanzas en el Grado 6° de la E.M.S.

h)  La sentencia de Proclamacién de Alcalde N* 4 de fecha 22 de junfo de 2021, del Tribunal
Electoral Regional del Bio Bfo, que proclama Alcalde de ta Comuna de Cabrero al Sr, Marlo Glerke
Quevedo.

)  Decreto Alcaldicio Exento N° 1237 de fecha 01 de julio de 2021, que establece Asuncién de
funcicnes del Alcatde,

b} Decreto Alcaldicio N*52, de fecha 12 de mayo de 1993, que Nombra Secretaria Municipal en
el Grado 6° de la E.M.S., Planta Directiva, 2 la Srta. Sofia Reyes Pilser.

k)  Decreto Alcaldicio N°909, de fecha 01 de Junio de 2022, que Nombra Director de Desarrollo
Comunitario en el Grado 6° de la E.M.S., Planta Directiva, al Sr. Francisco Castilic Noa.

L) Decreto Alcaldicio N*911, de fecha 01 de Junio de 2022, que Nombra Directora de seguridad
en el Grado 7* de la E.M.S., Planta Directiva, a ta Srta. Frika Pinto Alarcén.

m}  Decreto Alcaldicio N°913, de fecha 10 de Junio de 2021, que Nombra Directora de Secretaria
de Planificacién en el Grado 6* de ta E.M.S., Planta Directiva, a la Sra. Ethieliy Montes Monsalves.

n)  Decreto Alcaldicio N*1156, de fecha 29 de octubre de 2020, que Nombra Director de Obras
Municipales en el Grado 6° de la E.M.S, Planta Directivo, al Sr. Pablo Saavedra Ortiz,

@)  Decreto Alcaldicio N*172, de fecha 13 de Julio de 2009, que Nombra Director de Transito en
elGrado 7* de la E.M.S, Planta Directivo, al Sr. Jaime Barra Bascuiién.

P)  Decreto Alcaldicio Exento N*1168 de fecha 01 de junio de 2022, que delega la facultad de
firma por Orden del Alcalde.

q)  Artfculo 52 de la Ley N*19.880, de Bases de los Procedimientos Administrativos.

CONSIDERANDO:

= Que mediante Decreto Alcaldicio N°23, de fecha 10 de enerc de 2023, se aceptd renuncia
voluntaria del Sr. Alejandro Cruzat Santibfiez.

* Lanecesidad de dar continuidad al servicio y funciones municipales y a los principlos de eficacia
y eficiencla, y hacer mds expedito el despacho de decretos municipales.
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REPUBLICA DE CHILE

MUNICIPALIDAD DE CABRERO

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSDS HUMANOS

DECRETO:

1. _DELE?ASE a la Secretaria Municipal , Director de Desarrollo Comunitario ,Directora de
Seguridad Pdblica , Directora de Secretaria de Planificacién v a quienes los subroguen , la facultad
de firmar y autorizar bajo la férmula “Por Orden del Sr. Alcalde”, respecto del personal Municipal
y de los Servicios Incorporados a la gestion (Educacion y Salud), previo V*B* det Director o Jefe
correspondiente, las Solicitudes y Decretos que se indican:

DECRETOS Direccién Responsable
Vacaclones Progresivas Sofia Reyes Pilser
Autorizacién para acumular Feriado Legal Sofia Reyes Pilser
Desfgnar en Comision de Servicios Sofia Reyes Pilser
Desfgnar Funciones Sofia Reyes Pilser
Autorizacion de Trabajo Extraordinario Soffa Reyes Pilser ~
Altorizacion de salida de vehiculos mumicipales durante (2 | Sofia Reyes Pilser

jomada ordinaria de trabajo, en los dfas domingos, feriados y

festivos. Y fuera de la jornada laborat de Lunes a Viernes

SOLICITUDES Sofia Reyes Pllser
Acumular Ferjado Legal _ Sofia Reyes Pilser
Reconocimiento o Autonzacion de Carga Familiar Sofia Reyes Pilser
Permiso Administrative con o sin goce de Remuneracianes Sofia Reyes Pilser
Feriado Legal Sofia Reyes Pilser
Descanso Complementario Soffa Reyes Piser
Permisos gremiales Sofia Reyes Pilser

| DECRETOS DE PAGO EDUCACION Sofla Reyes Pilser
Consumas basicos Erika Pinto Alarcén
Imposiciones y demas descuentos a los funcionarfos Ertka Pinto Alarcén
Concesiones Erfka Pinto Alarcon
Servicios mensuales Erika Finto Alarcon
impuestos, Fondos a Terceros Erika pinto Alarcon
Arriendos Erika Pinto Alarcon ~
Remuneraciones Erika Pinto Alarcon
Proveedores Erika Pinto Alarcén
Fondos a Rendir Erika Pinto Alarcon

"DECRETOS DE PAGO SALUD
Consumos basicos Francisco Castillo Noa
Imposiciones y demas descuentos a 1os funcionarios Francisco Castillo Noa
Concesiones Francisco Castillo Noa
Servicios mensuales Francisco Castillo Noa__
Impuestos, Fondos a Terceros _ Frandisco Castillo Noa
Arriendos Francisco Castillo Noa
Remuneraciones Francisco Castillo Noa
Proveedores Francisco Castillo Noa
Fondos a Rendir Francisco Castillo Noa
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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE CABRERO

BIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
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DECRETOS DE PAGO MUNICIPALIDAD

Consumos basicos Ethielly Montes Monsalves
Imposiciones y demas descuentos a (03 funcionarios Ethielly Montes Monsalves
Concesiones Ethielly Montes Monsalves
Servicios mensuales Ethielly Montes Monsalves
Impuestos, Fondos a Terceros, Fondo Comun Municipal Ethielly Montes Monsaives
Arriendos Ethielly Montes Monsalves
[ Remuneraciones Ethielly Montes Monsalves
Fondos Afectados Servicios Traspasados !'E-trietly Montes Monsalves
Dieta Concejates Ethielly Montes Monsaives
Proveedores Ethielly Montes Monsalves
~— Fondos a Rendir thielly Montes Monsalves
| OTROS
| Decreto que aplica multas, Jaime Barra Bascufian
Decreto que aprueba cobro de garantias, Jaime Barra Bascuian
Decreto que aprueba terminacion anticipada de contratos. Jaime Barra Bascuiian
Decreto que Aprueba Bases y Llama a Licitacian. Jaime Barra Bascunan

Decreto que Adjudica Procesos de Licitacién, excepto los
referidos en [a letra j) del art. 65 de la Ley N* 18,685,

Jaime Barra Bascunan

Decreto que Aprueba Devoluciones Jaime Barra Bascuian
Decreto que Aprueba Programas Municipales Jaime Barra Bascufian
Decrete que Aprueba Patente Municipal, excepto Patente de | Jaime Barra Bascuran
Alcoholes.
Decreto que. Aprueba Eliminacién de Patente Municipal, | Jaime Barra Bascufian
€xcepto Patente de Alcohotes.
Decreto que Aprueba Transferencia de Patente Municipal, | Jaime Barra Bascunian
excepto Patente de Alcoholes.
Decreto que Aprueba Cambio de Domicilio Jaime Barra Bascunan |
Decreto que Aprueba Ampliacién de Giro Jaime Barra Bascunan
Decreto que Autoriza Cambio de Lugar de Feria Jaime Barra Bascufan
Decreto que Revoca Patente Municipal, excepto Patente de | Jaime Barra Bascunan
Alcoholes.
Decreto que Nombra Comisién de Recepcion Provisoria Jaime Barra Bascufian
Decreto que Nombra Comisién de Recepcian Definitiva Jaime Barra Bascufian
Decreto que Aprueba Recepcion Provisoria v Definitiva Jaime Barra Bascuidn
Decreto que Nombra Inspector Técnico de Obras Jaime Barra Bascunan
Decreto que Aprueba Corte de arboles Jaime Barra Bascuran
Decreto que Ordena Demolicion de Inmuebles Jaime Barra Bascufian
Decreto que Nombra Inspector Tecnico de Semvicio Jaime Barra Bascufian
Decreto que Ordena Corte de Calle Pablo Saavedra Ortiz
" Decreto que Autoriza Ciere de Calle y Corte de Transito Pablo Saavedra Ortiz
Decreto que Aprueba Remate Pablo Saavedra Ortiz
Decreto que Aprueba Extensidn Horaria Soffa Reyes Pilser

Decreto que Aprueba designacion de cajero auxiliar

Soffa Reyes Pllser |
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[ Decreto que Aprueba Manual de Procedimientos Sofia Reyes Pitser
[ Decreto que Aprueba Aportes a (as Asociaciones Sofia Reyes Piiser
Convenio v Decreto que Aprueba Convenio de Pago Directora de Secretaria de
| _ Planificacién
Decreto que Autoriza Funcionamiento de Actividades | Sofia Reyes Pilser
Municipales : N
Autorizar Tratos Directos y Decreto que Aprueba Trato Directo, | Erika Pinto Alarcon
excepto los de la letra J) del art, 65 de la Ley N* 18.685.
Autorizacian y Decretos de ayudas sociales Soffa Reyes Pilser
— Convenios y Decreto que Aprucba Convenlo, excepto (os de 12 | Sofia Reyes Pliser
letra i) del art, 65 de la Ley N* 18.685.
| Contratos de Servicios y Decreto que Aprueba Contrato de Sofia Reyes Pilser
Servigos, excepto los de la letra j) del art. 65 de la Ley N*
18.685.
Contratos que generan (oS procesos de Licitacion, excepto [os | Sofia Reyes Piiser
de ta letra j) del art. 65 de la Ley N* 18.685.
Rendicicnes de gastos Jaime Barra Bascufian
. Contratos de honorarios y decretos que lo aprueban. Ethielly Montes Monsalves
Anexos de contrato de honorarios y decretos que lo aprueban, | Ethielly Montes Monsalves
Oficios, & excepcion de los Informes fundados requeridos por | Ethielly Montes Monsalves

2. - DELEGASE en e! funcionario Sr. Marco Bucarey Zagal, Director de Administracidn y Finanzas,
en la Sra. Claudia Figueroa Moya, Directora del Departamento de Salud, en el Sr. Levi Ramirez
Vargas, Director del Departamento de Educacién y en su ausencia a quien los subrogue, la facultad
de firmar bajo la férmula “Por Orden del Sr. Alcalde®, respecto del personal Municipal y de los
Servicios Incorporados a la Gestién, previo V°B® de la correspondiente solicitud de los Directivos,

Jefes y/o Encargados de Departamentos, los siguientes Decretos:

Cargas Familiares
Asignacion de Antiglledad

" Ferfado Legal
Descanso Complementario
Licencias Médicas
Permiso Gremiales

3. Se exceptian de esta delegacién el personal perteneciente a las Plantas ge Directivos,
Jefaturas y/o Encargados de Departamentos dependientes del Alcalde, los que seran autorizados

directamente por él. :

Pégina4de 5

Permisos Administrativos con o sin goce de Remuneraciones




REPUBLICA DE CHILE
MUNIQIPALIDAD DE CABRERO

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

paen2ld W

fi? FE3 NN

4.  DEJESE SIN EFECTO cualquier otro documento que verse sobre la materia.

5.  Las delegaciones antes mencionadas entrardn en vi
en virtud dei articulo 52 de la Ley N*19.880.-

ANOTESE, COMPLASE Y ARCHIVESE

MGQ/SRP/ /BZT/las
DISTRIBUI H
s Direcclorles
+ Oficina de Partes
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gencia a contar del 1 de Febrero de 2023,




